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V054250828000089001 Educateur de
jeunes enfants

Educateur de jeunes enfants
(h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CTE COM. Meurthe,
Mortagne, Moselle
54360 Blainville sur
l'Eau

02/09/2025 05/01/
2026 Pôle petite enfance

V054250829000198001

Rédacteur
Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
1ère classe
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

CHARGÉ(E) DE
COMMUNICATION ET

CRÉATION GRAPHIQUE
Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00
CTE COM. Terres
Touloises 54200
ECROUVES

29/08/2025 01/12/
2025 POLE DIRECTION

V054250829000581001

Attaché
Rédacteur
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00 ATTON 54700 ATTON 02/09/2025 01/10/

2025 Administratif

V054250829001036001 Technicien Chef.fe machiniste /
Régisseur.se plateau H/F

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

OPERA NATIONAL
DE NANCY-
LORRAINE 54000
Nancy

02/09/2025 07/12/
2025

V054250829001051001 Rédacteur Attaché.e à l'action culturelle
H/F

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

OPERA NATIONAL
DE NANCY-
LORRAINE 54000
Nancy

11/09/2025 14/11/
2025

V054250829001059001 Rédacteur Chargé.e de communication
H/F

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

OPERA NATIONAL
DE NANCY-
LORRAINE 54000
Nancy

05/09/2025 20/11/
2025

V054250901000026001 Adjoint
administratif

Agent de gestion
administrative (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
32h00 LAGNEY 54200

LAGNEY 01/09/2025 01/10/
2025

V054250901000435001

Auxiliaire de
puériculture de
classe normale
Auxiliaire de
puériculture de
classe
supérieure

Accueillant en LAEP (h/f) Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00 LONGWY 54401

LONGWY 01/09/2025 01/10/
2025

Maison de la Petite
Enfance

V054250901000474001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

Agent d'accueil
Poste vacant suite à une

mobilité interne au sein de
la collectivité

35h00 LONGWY 54401
LONGWY 01/09/2025 01/10/

2025 Service à la population

V054250901000718001

Adjoint
d'animation
Adjoint
d'animation
principal de

Animateur enfance jeunesse Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 HOUDEMONT 54180

HOUDEMONT 01/09/2025 01/09/
2025
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2ème classe
Adjoint
d'animation
principal de
1ère classe

V054250901000731001 Attaché Chargé(e) de mission
"Intelligence Artificielle"

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 LONGWY 54401

LONGWY 01/09/2025 01/10/
2025

Direction Générale des
Services

V054250901001130001 Rédacteur Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste vacant suite à une
promotion interne au sein

de la collectivité
32h00

BOUXIERES SOUS
FROIDMONT 54700
BOUXIERES SOUS
FROIDMONT

01/09/2025 01/10/
2025 administratif

V054250901001180001

Adjoint
d'animation
Adjoint
d'animation
principal de
1ère classe
Adjoint
d'animation
principal de
2ème classe

Animateur enfance - jeunesse
(h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00

COSNES ET ROMAIN
54400 COSNES ET
ROMAIN

02/09/2025 01/12/
2025 ALSH

V054250901001191001 Adjoint
d'animation

Animateur de jeunes enfants
H/F

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00 LONGWY 54401
LONGWY 01/09/2025 01/10/

2025
Maison de la Petite
Enfance

V054250901405098001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

273-Gestionnaire des
secrétariats médicaux H/F

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

Centre de Gestion de
Meurthe-et-Moselle
54602 VILLERS LES
NANCY

04/09/2025 03/11/
2025

Secrétariat Santé &
Instances médicales

V054250901405126001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de
classe
exceptionnelle

Assistant(e) de service social
départemental offre 1861

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

04/09/2025 31/10/
2025

V054250901405128001

Assistant socio-
éducatif de
classe
exceptionnelle
Assistant socio-
éducatif

Assistant(e) de service social
départemental - offre 1868

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

04/09/2025 01/11/
2025

V054250901405133001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de
classe
exceptionnelle

Assistant(e) de service social
départemental - offre 1928

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

04/09/2025 01/11/
2025

V054250901405136001
Psychologue de
classe normale
Psychologue
hors-classe

Psychologue ASE - offre 1982
Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

04/09/2025 02/01/
2026
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V054250901405147001

Assistant socio-
éducatif de
classe
exceptionnelle
Assistant socio-
éducatif

Educateur.trice de prévention
spécialisée - offre 2015

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

04/09/2025 03/11/
2025

V054250901405150001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de
classe
exceptionnelle

Assistant.e de service social
départemental - Offre 2149

Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

04/09/2025 03/11/
2025

V054250901405154001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

Agent .e de gestion des temps-
offre 1463

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

04/09/2025 01/12/
2025

V054250901405495001 Adjoint
technique

Agent.e d'entretien - CDD Offre
805

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

10/09/2025 11/10/
2025

V054250901405645001 Puéricultrice Puéricultrice PMI en MDS -
offre CDD 2305

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

11/09/2025 12/10/
2025

V054250902000009001
Prof. d'enseign.
artist. cl.
normale

professeur d'enseignement
artistique

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
16h00 Métropole du Grand

Nancy 54035 NANCY 02/09/2025 01/10/
2025 conservatoire

V054250902000020001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe

Agent de restauration

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

30h00 SEICHAMPS 54280
SEICHAMPS 02/09/2025 02/10/

2025 Crèche

V054250902000169001 Adjoint
d'animation ATSEM (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
30h00 PULNOY 54425

PULNOY 02/09/2025 01/10/
2025 écoles

V054250902000265001

Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Agent de service de
restauration H/F

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
23h00

CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

02/09/2025 15/09/
2025

Restauration collective et
nutrition

V054250902000385001
Adjoint
d'animation
principal de
2ème classe

Animateur périscolaire
Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
24h00

SIVOM des Vallées du
Cristal 54120
BACCARAT

02/09/2025 02/09/
2025
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V054250902000448001

Assistant
d'enseignement
artistique
principal de
2ème classe

Adjoint de direction pour le
conservatoire de musique

communautaire (H/F)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CTE COM. DU
BASSIN DE PONT A
MOUSSON 54700
PONT A MOUSSON

02/09/2025 01/11/
2025 Conservatoire de musique

V054250902000451001
Adjoint
d'animation
principal de
2ème classe

Animateur périscolaire H/F
Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
12h00

SIVOM des Vallées du
Cristal 54120
BACCARAT

02/09/2025 02/09/
2025

V054250902000457001 Rédacteur RESPONSABLE DES
RESSOURCES HUMAINES

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00 DIEULOUARD 54380

DIEULOUARD 02/09/2025 01/10/
2025

RESSOURCES
HUMAINES

V054250902000567001

Educateur de
jeunes enfants
Educateur de
jeunes enfants
de classe
exceptionnelle

Educateur de jeunes enfants
(h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CTE COM. de Seille
et Grand Couronné
54280
CHAMPENOUX

02/09/2025 01/11/
2025 Petite Enfance

V054250902000579001 Adjoint
technique

Agent technique polyvalent
restauration scolaire/entretien/

périscolaire (h/f)

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
28h00

LANEUVEVILLE
DEVANT NANCY
54410 Laneuveville
devant nancy

02/09/2025 02/09/
2025

V054250902000864001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de
classe
exceptionnelle

Chargé(e) de projets solidarités
Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 CCAS DE NANCY

54005 Nancy 02/09/2025 05/01/
2026

Pôle Accompagnement
Social

V054250902001136001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
1ère classe
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Agent administratif Poste créé suite à un
nouveau besoin 17h30 SDE54 54340

POMPEY 02/09/2025 01/11/
2025 Pôle Administratif

V054250902001205001 Rédacteur Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 13h00

NOVIANT AUX PRES
54385 NOVIANT AUX
PRES

02/09/2025 02/09/
2025 administratif

V054250902001213001
Attaché
Attaché
principal

Directeur général de
collectivité ou d'établissement

public (h/f)

Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois)

ou à une intégration
directe

35h00
LAY SAINT
CHRISTOPHE 54690
LAY SAINT
CHRISTOPHE

02/09/2025 16/10/
2025

V054250902001217001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)

Poste vacant durant une
période de préparation au

reclassement d'un
fonctionnaire

35h00
LAY SAINT
CHRISTOPHE 54690
LAY SAINT
CHRISTOPHE

02/09/2025 15/10/
2025
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V054250903000225001 Attaché
principal

Directeur général de
collectivité ou d'établissement

public (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 SAINT MAX 54133

SAINT MAX 03/09/2025 01/11/
2025

V054250903000450001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Assistant/gestionnaire
administratif aménagement (h/

f)

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

35h00
CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

03/09/2025 01/01/
2026

Aménagement durable et
transitions territoriales

V054250903000646001 Adjoint
technique

agent chargée de la propreté
des locaux

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 HOMECOURT 54310

Homecourt 03/09/2025 01/10/
2025 service entretien

V054250903000679001

Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Agent de service de
restauration - Cantine de

Champigneulles

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00

CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

03/09/2025 08/09/
2025

Restauration collective et
nutrition

V054250903000739001

Attaché
Rédacteur
Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00 ATTON 54700 ATTON 03/09/2025 03/10/

2025 Administratif

V054250903000956001

Adjoint
technique
principal de
1ère classe
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Jardinier espaces verts (F/H)
Poste vacant suite à une

radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00 Métropole du Grand
Nancy 54035 NANCY 03/09/2025 01/01/

2026 Entretien et fleurissement

V054250903001156001
Technicien
principal de
2ème classe

Technicien principal 2ème
classe (H/F)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
17h30

SI EAUX
HABLAINVILLE
54120
HABLAINVILLE

03/09/2025 03/09/
2025

V054250904000649001
Assistant
d'enseignement
artistique

Professeur de piano
Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
10h00

CHAMPIGNEULLES
54250
CHAMPIGNEULLES

04/09/2025 01/10/
2025 Culture et évenementiel

V054250904000650001 Adjoint
technique

AGENT ENTRETIEN CANTINE
ET GYMNASE

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
21h00

SI ENS. 1ER CYCLE
THIAUCOURT 54470
THIAUCOURT
REGNIEVILLE

04/09/2025 15/09/
2025

V054250904000656001 Adjoint
d'animation

accompagnatrice transports
scolaires (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
14h11

SI ENS. 1ER CYCLE
THIAUCOURT 54470
THIAUCOURT
REGNIEVILLE

04/09/2025 15/09/
2025

V054250904000658001 Adjoint
d'animation

accompagnatrice transports
scolaires (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
05h00 SI ENS. 1ER CYCLE

THIAUCOURT 54470 04/09/2025 15/09/
2025
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THIAUCOURT
REGNIEVILLE

V054250904000820001

Assistant
d'enseignement
artistique
principal de
2ème classe

Professeur.e de musique -
Piano (f/h)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
05h00 JARNY 54801 JARNY 04/09/2025 04/10/

2025 École de musique

V054250904000987001 Rédacteur Secrétaire administrative
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein
de la collectivité

15h00
SIS DU GRAND
COURONNE 54770
AGINCOURT

04/09/2025 01/10/
2025

V054250904001185001 Attaché Chargé.e de mécénat H/F
Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

OPERA NATIONAL
DE NANCY-
LORRAINE 54000
Nancy

05/09/2025 26/11/
2025

V054250905000244001 Adjoint
administratif Un comptable (H/F)

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00
CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

05/09/2025 15/09/
2025 Direction des Finances

V054250905000288001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
08h00 CRANTENOY 54740

CRANTENOY 05/09/2025 03/10/
2025 administratif

V054250905000343001
Gardien
brigadier
Brigadier-chef
principal

Policier municipal (h/f) Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

SAINT NICOLAS DE
PORT 54210 Saint
nicolas de port

05/09/2025 03/11/
2025 Police municipale

V054250905000503001
Agent social
principal de
2ème classe

Assistant/Assistante d'accueil
petite enfance H/F - Crèche

Grain de Sel

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00
CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

05/09/2025 12/11/
2025 Crèche Grain de Sel

V054250905000514001 Adjoint
technique

Adjoint technique territorial
H/F

Poste créé suite à un
changement de temps de

travail
04h00 SERROUVILLE 54560

SERROUVILLE 05/09/2025 01/10/
2025

V054250905000522001 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse
(h/f)

Poste créé suite à un
nouveau besoin 17h00 RICHARDMENIL

54630 Richardmenil 05/09/2025 01/10/
2025 Animation

V054250905000553001 Adjoint
administratif Agent admnistratif Poste créé suite à un

nouveau besoin 16h00 RICHARDMENIL
54630 Richardmenil 05/09/2025 01/10/

2025 Administratif

V054250905000561001
Agent social
Agent social
principal de
2ème classe

Assistant/Assistante d'accueil
petite enfance H/F (CAP
AEPE)- Crèche Mirabelle

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

05/09/2025 02/01/
2026 Crèche Mirabelle

V054250905000561002
Agent social
Agent social
principal de
2ème classe

Assistant/Assistante d'accueil
petite enfance H/F (CAP
AEPE)- Crèche Mirabelle

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

05/09/2025 02/01/
2026 Crèche Mirabelle

V054250905000561003
Agent social
Agent social
principal de
2ème classe

Assistant/Assistante d'accueil
petite enfance H/F (CAP
AEPE)- Crèche Mirabelle

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

05/09/2025 02/01/
2026 Crèche Mirabelle
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V054250905000632001

Animateur
principal de
1ère classe
Animateur
principal de
2ème classe
Animateur
Assistant de
conservation
principal de
1ère classe
Assistant de
conservation
principal de
2ème classe
Assistant de
conservation

Coordinateur·trice lecture
Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois)

ou à une intégration
directe

35h00

CTE COM. PAYS
Colombey et Sud
Toulois 54170
COLOMBEY LES
BELLES

15/09/2025 05/10/
2025

Service
culture,éducation,jeunesse
et sports

V054250905000651001
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale

Assistant/Assistante d'accueil
petite enfance H/F (AP)-

Crèche Mirabelle
Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00
CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

05/09/2025 02/01/
2026 Crèche Mirabelle

V054250905000651002
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale

Assistant/Assistante d'accueil
petite enfance H/F (AP)-

Crèche Mirabelle
Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00
CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

05/09/2025 02/01/
2026 Crèche Mirabelle

V054250905000651003
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale

Assistant/Assistante d'accueil
petite enfance H/F (AP)-

Crèche Mirabelle
Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00
CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

05/09/2025 02/01/
2026 Crèche Mirabelle

V054250905000660001 Rédacteur

Collaborateur/trice de la
Directrice Générale des
Services/Référent(e) du
secrétariat général et de

l'accueil (h/f)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00

CTE COM. PAYS DU
SEL ET DU VERMOIS
54110 DOMBASLE
SUR MEURTHE

08/09/2025 01/10/
2025 Administratif

V054250905000884001 Adjoint
technique

Agent d'entretien des locaux
mairie école (h/f)

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00 TRIEUX 54750
TRIEUX 05/09/2025 22/09/

2025 technique

V054250905001113001

Technicien
Technicien
principal de
2ème classe
Technicien
principal de
1ère classe

Jardinier botaniste - Chargé
des collections botaniques (F/

H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 Métropole du Grand

Nancy 54035 NANCY 05/09/2025 05/11/
2025 Jardins botaniques

V054250905001185001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

Jardinier botaniste -
Gestionnaire des collections

botaniques (F/H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 Métropole du Grand

Nancy 54035 NANCY 05/09/2025 01/11/
2025 Jardins botaniques
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V054250908000042001

Rédacteur
principal de
2ème classe
Rédacteur
Rédacteur
principal de
1ère classe
Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
1ère classe
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste vacant
temporairement suite à

une disponibilité de courte
durée

18h00 AGINCOURT 54770
AGINCOURT 15/09/2025 05/01/

2026

V054250908000376001 Adjoint
administratif

Agent polyvalent à la
population et aux mairies de

quartier (F/H)

Poste vacant
temporairement suite à un
détachement pour stage
ou action de formation

35h00 NANCY 54035 Nancy
cedex 08/09/2025 08/09/

2025
Population, Elections, et
Mairies de quartier

V054250908000612001

Agent de
maîtrise
Agent de
maîtrise
principal

Adjoint au chef d'équipe
garage - ateliers poids lourds

et matériels (F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00 Métropole du Grand

Nancy 54035 NANCY 08/09/2025 01/11/
2025 GARAGE

V054250908000756001 Adjoint
technique agent polyvalent milieu rural

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
08h00

TRAMONT LASSUS
54115 TRAMONT
LASSUS

08/09/2025 01/10/
2025

V054250908000835001 Adjoint
technique

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
04h00

TRAMONT LASSUS
54115 TRAMONT
LASSUS

08/09/2025 01/10/
2025

V054250908001079001
Rédacteur
principal de
2ème classe

Adjoint(e) au responsable des
Affaires scolaires

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 LUNEVILLE 54300

LUNEVILLE 08/09/2025 01/10/
2025 Affaires scolaires

V054250908001087001 Rédacteur Adjoint au responsable
Finances (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 LUNEVILLE 54300

LUNEVILLE 08/09/2025 01/10/
2025 Finances

V054250908001089001

Ingénieur
Technicien
Technicien
principal de
2ème classe
Technicien
principal de
1ère classe

Technicien/ingénieur bureau
d'études

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

35h00 LAXOU 54526 LAXOU 08/09/2025 01/11/
2025 Services techniques

V054250908001104001 Adjoint
technique Fossoyeur (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 LUNEVILLE 54300

LUNEVILLE 08/09/2025 01/10/
2025 Cimetière

V054250908001160001 Adjoint
technique Agent de propreté (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 LUNEVILLE 54300

LUNEVILLE 08/09/2025 01/10/
2025 Propreté

V054250908001163001
Adjoint
technique
Adjoint

Menuisier (h/f) Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00 NANCY 54035 Nancy

cedex 08/09/2025 01/11/
2025 CTM - Ateliers régie

Arrêté n° 2025-258

Page 9/13



N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le
Service

technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

V054250908001199001 Rédacteur
Technicien

Instructeur des autorisations
du droit des sols (H/F)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CTE COM. DU
BASSIN DE POMPEY
54340 Pompey

08/09/2025 16/12/
2025

Urbanisme réglementaire
et foncier

V054250909000254001 Attaché Responsable du service
population

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00

MONT SAINT
MARTIN 54350
MONT SAINT
MARTIN

09/09/2025 09/09/
2025 Etat Civil

V054250909000287001 Assistant socio-
éducatif Travailleur social (h/f)

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00
CCAS DE
VANDOEUVRE 54503
VANDOEUVRE-LES-
NANCY

09/09/2025 01/12/
2025

V054250909000414001 Adjoint
technique

Agent entretien des bâtiments
communaux

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
04h00

ABBEVILLE LES
CONFLANS 54800
ABBEVILLE LES
CONFLANS

11/09/2025 13/10/
2025 technique

V054250909000561001

Directeur
d'étab.
d'enseign. artist.
de 2ème cat.
Directeur
d'étab.
d'enseign. artist.
de 1ère cat.

DIRECTEUR(TRICE) DU
CONSERVATOIRE A

RAYONNEMENT REGIONAL
DU GRAND NANCY (F/H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 Métropole du Grand

Nancy 54035 NANCY 09/09/2025 01/12/
2025

Conservatoire Régional du
Grand Nancy

V054250909000586001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

égoutier de fond (F/H)
Poste vacant suite à une

mobilité interne au sein de
la collectivité

35h00 Métropole du Grand
Nancy 54035 NANCY 09/09/2025 01/11/

2025
EXPLOITATION RESEAU
ASSAINISSEMENT

V054250909000698001

Adjoint adm.
principal de
1ère classe
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Agent de
maîtrise
Agent de

Responsable technique et
administratif de l'épicerie H/F

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 CCAS DE NANCY

54005 Nancy 09/09/2025 01/11/
2025

Pôle Accompagnement
Social
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maîtrise
principal
Agent social
principal de
1ère classe
Agent social
principal de
2ème classe

V054250909000772001 Animateur
Animateur.trice

coordinateur.trice des
résidences autonomie

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 CCAS DE NANCY

54005 Nancy 09/09/2025 01/01/
2026 Direction de l'Autonomie

V054250909000896001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

Métallier - serrurier (F/H)
Poste vacant suite à une

radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00 NANCY 54035 Nancy
cedex 09/09/2025 01/11/

2025 CTM - Ateliers régie

V054250909001025001 Adjoint
administratif Agent postal

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
12h00 CREVIC 54110

CREVIC 09/09/2025 01/10/
2025

V054250909001270001 Adjoint
technique

Agent technique polyvalent (et
plombier)

Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois)

ou à une intégration
directe

35h00 CUSTINES 54670
CUSTINES 09/09/2025 01/10/

2025
Centre technique
municipal

V054250910000149001

Attaché
Attaché
principal
Attaché hors
classe

Chargé de commande publique
(F/H)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 Métropole du Grand

Nancy 54035 NANCY 10/09/2025 01/01/
2026

V054250910000243001 Gardien
brigadier Gardien-brigadier Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00 JOEUF 54240 JOEUF 10/09/2025 01/11/
2025

V054250910000413001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

Assistant(e) administratif(ve) Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

ESSEY LES NANCY
54270 ESSEY LES
NANCY

10/09/2025 01/01/
2026 Pole direction

V054250910000730001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

Comptable
Poste vacant suite à une

mobilité interne au sein de
la collectivité

35h00
CTE COM. MOSELLE
ET MADON 54230
NEUVES MAISONS

10/09/2025 01/12/
2025 Comtabilité

V054250910000847001 Ingénieur Responsable d'opérations
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein
de la collectivité

35h00
SDIS de Meurthe-et-
Moselle 54270 ESSEY
LES NANCY

10/09/2025 01/10/
2025

Groupement soutien
technique et Logistique
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V054250910000961001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

Agent d'entretien des espaces
verts (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00

CHAMPIGNEULLES
54250
CHAMPIGNEULLES

11/09/2025 01/11/
2025 Environnement

V054250910001041001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

Agent de propreté urbaine -
conducteur d'engins

spécifiques (F/H)

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 Métropole du Grand

Nancy 54035 NANCY 10/09/2025 01/11/
2025 PROPRETE

V054250911000320001 Directeur gal.
adj. des services

Directeur Général Adjoint (F/
H)

Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00

VANDOEUVRE-LES-
NANCY 54503
Vandoeuvre les nancy

11/09/2025 01/10/
2025

Direction Générale des
Services

V054250911000378001

Attaché
Attaché
principal
Attaché hors
classe
Directeur (grade
en extinction)
Ingénieur

Directeur Général Adjoint (F/
H)

Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00

VANDOEUVRE-LES-
NANCY 54503
Vandoeuvre les nancy

11/09/2025 01/10/
2025

Direction Générale des
Services

V054250911000529001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

CHARGE DE RECRUTEMENT /
GESTION DES TEMPS DE

TRAVAIL ET DES CONGES (h/
f)

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 TOUL 54201 TOUL 11/09/2025 01/11/

2025
DIRECTION DES
RESSOURCES
HUMAINES

V054250911000766001
Adjoint
technique
principal de
2ème classe

Accompagnant social (seniors)
Poste créé suite à une

réorganisation du service
ou transfert de personnel

35h00 CCAS DE LAXOU
54520 LAXOU 11/09/2025 01/10/

2025 CCAS

V054250911001033001

Technicien
Agent de
maîtrise
principal
Adjoint
technique
principal de
2ème classe

Technicien étude travaux eau
potable

Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00

CTE d'agglomération
de LONGWY 54414
LONGWY

11/09/2025 15/10/
2025 Petit cycle de l'eau

V054250911001207001
Adjoint
administratif
Adjoint adm.

ASSISTANT DE GESTION RH /
RECRUTEMENT CARRIERE

PAIE (h/f)
Poste vacant suite à une

fin de détachement 35h00 TOUL 54201 TOUL 11/09/2025 01/11/
2025
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principal de
2ème classe
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

V054250911001291001 Rédacteur Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste vacant suite à une
promotion interne au sein

de la collectivité
13h00 FENNEVILLER 54540

FENNEVILLER 11/09/2025 01/01/
2026 administratif

V054250911001378001 Adjoint
technique

Agent.e de sécurité incendie et
maintenance du bâtiment H/F

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00

OPERA NATIONAL
DE NANCY-
LORRAINE 54000
Nancy

15/09/2025 15/09/
2025

V054250912000265001 Adjoint
technique Agent de propreté

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 VAL DE BRIEY 54150

VAL DE BRIEY 12/09/2025 01/01/
2026 Technique

V054250912000647001 Rédacteur Responsable administratif
polyvalent (h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00

DOMMARTIN LES
TOUL 54200
Dommartin les toul

12/09/2025 11/10/
2025 MAIRIE

V054250912000731001 Adjoint
technique

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)
Poste créé suite à un

nouveau besoin 21h00
PAGNY SUR
MOSELLE 54530
Pagny sur moselle

12/09/2025 13/10/
2025

V054250912000752001 Adjoint
d'animation

Animateur ou animatrice
éducatif accompagnement

périscolaire

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

07h40
DOMMARTIN LES
TOUL 54200
Dommartin les toul

12/09/2025 12/10/
2025 ECOLE PRIMAIRE

V054250915000105001 Attaché Responsable pôle scolaire
Poste vacant suite à une

promotion interne au sein
de la collectivité

35h00 SAINT MAX 54133
SAINT MAX 15/09/2025 01/10/

2025 Pôle scolaire

V054250915000119001 Attaché
principal Directeur Général des Services

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 SAINT MAX 54133

SAINT MAX 15/09/2025 01/11/
2025 Administration générale
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