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N/Réf. 226/25/AF/VB/MZ/OL

BOURSE DE L’EMPLOI RELATIVE A LA PERIODE 
DU 01/08/2025 AU 15/08/2025

05420250818136

Le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de Meurthe-et-Moselle,

 Vu le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L.313-4, L.452-36
et L.452-38,

 Vu les déclarations de création et vacance d’emploi de catégories A, B et C transmises
par les collectivités du département de Meurthe-et-Moselle, dont le recrutement relève de
la compétence du centre de gestion,

ARRETE

ARTICLE 1ER

Les déclarations de création et de vacance d'emploi de catégories A, B et C sont arrêtées
conformément au document ci-annexé qui comporte 96 déclarations.

ARTICLE 2ÈME

Le Directeur du centre de gestion est chargé de l’exécution du présent arrêté dont ampliation
sera transmise à Monsieur le Préfet de Meurthe et Moselle et publiée auprès de chacune
des collectivités du département.
La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploiterritorial.fr
rubrique «Publicité des arrêtés».

Fait à VILLERS-LES-NANCY, le 18/08/2025

Pour le président et par délégation,

Le directeur, 

         #signature#

         Alain FAIVRE

2 allée Pelletier Doisy – BP 340
54602 VILLERS LES NANCY CEDEX

 Site Internet : https://www.54.cdgplus.fr

Accusé de réception en préfecture
054-285400032-20250818-2025-226-AI
Date de télétransmission : 29/08/2025
Date de réception préfecture : 29/08/2025



N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le
Service

V054250226000537001
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Conseiller France Services Poste créé suite à un nouveau
besoin 35h00

CCAS DE SAINT-
NICOLAS-DE-PORT
54210 SAINT
NICOLAS DE PORT

26/02/2025 04/08/
2025 France Services

V054250402000786001 Animateur directeur.trice des accueils de
loisirs, animateur.trice jeunesse

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

CTE COM. de Vezouze
en Piémont 54450
BLAMONT

05/08/2025 30/09/
2025

jeuness, culture,
vie associative

V054250514000803001
ATSEM principal
de 2ème classe
ATSEM principal
de 1ère classe

ATSEM (h/f)
Poste vacant temporairement
suite à autres congés (congé
ordinaire, congé maternité,

CITIS...)
35h00 MAXEVILLE 54320

Maxeville 01/08/2025 18/08/
2025

Pôle Educatif,
services péri et
extra scolaires^

V054250707000545001 Adjoint
d'animation Animateur périscolaire Poste créé suite à un nouveau

besoin 24h00
SIVOM des Vallées du
Cristal 54120
BACCARAT

08/08/2025 01/09/
2025

V054250728000840001
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Secrétaire général de mairie (h/f)
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (retraite,
démission,...)

28h00 LAGNEY 54200
LAGNEY 28/07/2025 01/08/

2025
Affaires
générales

V054250731000326001
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)
Poste créé lors d'une promotion

interne 23h00 Mairie 54330
HOUDELMONT 12/08/2025 01/09/

2025

V054250731001780001

Adjoint technique
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

OUVRIER(E) POLYVALENT(E)
DE MAINTENANCE DES
BATIMENTS SPECIALITE

SERRURERIE METALLERIE

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00

CHAMPIGNEULLES
54250
CHAMPIGNEULLES

01/08/2025 01/09/
2025 Bâtiment

V054250801000054001

Adjoint technique
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

Agent d'entretien des espaces
verts (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00 SAULNES 54650

SAULNES 01/08/2025 01/11/
2025

Services
Techniques

V054250801000324001 Adjoint
administratif Conseiller(e) d'accueil

Poste vacant temporairement
suite à autres congés (congé
ordinaire, congé maternité,

CITIS...)
35h00 HEILLECOURT 54181

HEILLECOURT 01/08/2025 20/10/
2025 Ressources

V054250801000336001

Rédacteur
Rédacteur
principal de 2ème
classe
Rédacteur
principal de 1ère
classe
Technicien
Technicien
principal de 2ème
classe
Technicien
principal de 1ère
classe

Chargé d'opération habitat et
rénovation urbaine (h/f)

Poste vacant temporairement
suite à autres congés (congé
ordinaire, congé maternité,

CITIS...)
35h00

CTE COM. MOSELLE
ET MADON 54230
NEUVES MAISONS

01/08/2025 01/09/
2025 Habitat
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de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir
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V054250801000345001 Technicien Adjoint au responsable des
espaces verts (h/f)

Poste créé lors d'une promotion
interne 35h00 LUNEVILLE 54300

LUNEVILLE 01/08/2025 01/09/
2025 Parcs et jardins

V054250801000352001 Technicien Responsable propreté (h/f) Poste créé lors d'une promotion
interne 35h00 LUNEVILLE 54300

LUNEVILLE 01/08/2025 01/09/
2025 Propreté

V054250801000356001
Rédacteur
principal de 2ème
classe

Assistante administrative (h/f) Poste créé lors d'une promotion
interne 35h00 LUNEVILLE 54300

LUNEVILLE 01/08/2025 01/09/
2025 Sports

V054250801000397001
Adjoint technique
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00 FROLOIS 54160

FROLOIS 01/08/2025 31/08/
2025

V054250801000564001
Ingénieur
principal
Ingénieur

Chef de service adjoint
Exploitation des réseaux d'eau

potable (F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de la

collectivité
35h00 Métropole du Grand

Nancy 54035 NANCY 01/08/2025 01/11/
2025

Exploitation
réseau eau
potable

V054250801000880001 Ingénieur UN(E) DIRECTEUR(TRICE) DES
SYSTEMES D'INFORMATION

Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois) ou à

une intégration directe
35h00

CHAMPIGNEULLES
54250
CHAMPIGNEULLES

06/08/2025 01/11/
2025 INFORMATIQUE

V054250801000894001

Technicien
Technicien
principal de 1ère
classe
Technicien
principal de 2ème
classe

UN(E) TECHNICIEN(NE)
INFORMATIQUE ET

WEBMESTRE

Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois) ou à

une intégration directe
35h00

CHAMPIGNEULLES
54250
CHAMPIGNEULLES

13/08/2025 01/11/
2025 INFORMATIQUE

V054250801000921001

Adjoint technique
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

Agent polyvalent de maintenance
des bâtiments (h/f)

Poste vacant suite à une
mutation vers autre collectivité 35h00 HEILLECOURT 54181

HEILLECOURT 01/08/2025 01/10/
2025

Services
techniques

V054250801001037001 Attaché
Attaché principal

Chargé de communication
institutionnelle (h/f)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00 Métropole du Grand

Nancy 54035 NANCY 01/08/2025 22/09/
2025

Mission
Rayonnement

V054250801001359001
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Assistante administrative
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (retraite,
démission,...)

20h00 CREVIC 54110
CREVIC 01/08/2025 08/09/

2025 Mairie

V054250801001388001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Gestionnaire paie H/F
Poste créé suite à une

réorganisation du service ou
transfert de personnel

35h00
Centre de Gestion de
Meurthe-et-Moselle
54602 VILLERS LES
NANCY

01/08/2025 15/09/
2025 Paie

V054250801001543001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe

Agent administratif des relations
publiques (F/H)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

VANDOEUVRE-LES-
NANCY 54503
Vandoeuvre les nancy

01/08/2025 01/12/
2025

Direction des
relations
publiques et
internationales

V054250801403732001
Rédacteur
principal de 2ème
classe

995 - Webmestre H/F Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET

07/08/2025 21/11/
2025
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N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
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de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le
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Rédacteur
Rédacteur
principal de 1ère
classe
Technicien
principal de 2ème
classe
Technicien
principal de 1ère
classe
Technicien

MOSELLE 54035
Nancy

V054250801403749001

Attaché
Attaché principal
Ingénieur
Ingénieur
principal

696 - Responsable du service
collèges H/F

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

07/08/2025 15/10/
2025

V054250801403751001

Attaché
Attaché principal
Ingénieur
Ingénieur
principal

997 - Responsable du pôle
Mobilisation des agents et
communication interne H/F

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

07/08/2025 06/10/
2025

V054250801403762001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de classe
exceptionnelle

2284 - Référent(e) territorial(e)
logement

Poste vacant suite à une
mutation vers autre collectivité 35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

07/08/2025 18/10/
2025

V054250801403769001

Adjoint technique
Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

1656 - Agent d'exploitation
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (retraite,
démission,...)

35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

07/08/2025 06/10/
2025

V054250801403777001

Ingénieur
Ingénieur
principal
Attaché
Attaché principal

1305 - Administrateur.trice
finctionnel.le du Système
d'Information Autonomie

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

07/08/2025 02/12/
2025

V054250801404052001

Adjoint adm.
principal de 1ère
classe
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Chargé de l’urbanisme, de
l’accueil et de la communication

(H/F)
Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

FLAVIGNY SUR
MOSELLE 54630
FLAVIGNY SUR
MOSELLE

13/08/2025 14/09/
2025

V054250801404130001 Sage-femme de
classe normale Sage-Femme H/F - 2293

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

14/08/2025 13/10/
2025

V054250801404132001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Agent de gestion administrative
H/F - 1194

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

14/08/2025 01/12/
2025
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N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir
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Adjoint adm.
principal de 1ère
classe

V054250801404134001

Rédacteur
Rédacteur
principal de 2ème
classe
Rédacteur
principal de 1ère
classe

Chargé.e de formation - 1461 Poste vacant suite à une
mutation vers autre collectivité 35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

14/08/2025 01/11/
2025

V054250801404138001

Assistant socio-
éducatif de classe
exceptionnelle
Assistant socio-
éducatif

Assistant.e de service social
départemental - 2156

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

14/08/2025 13/10/
2025

V054250801404139001

Adjoint technique
Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Mécanicien.ne PL - engins - 3480
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (retraite,
démission,...)

35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

14/08/2025 13/10/
2025

V054250801404140001

Cadre de santé
Cadre supérieur
de santé
Puéricultrice-
cadre supérieur
de santé (en
extinction)

Responsable adjoint.e PMI - 1196
Poste vacant suite à une

mobilité interne au sein de la
collectivité

35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

14/08/2025 01/04/
2026

V054250801404145001

Infirmier en soins
généraux hors
classe
Infirmier en soins
généraux
Puéricultrice hors
classe
Puéricultrice
Assistant socio-
éducatif de classe
exceptionnelle
Assistant socio-
éducatif

Chargé.e de l'instruction des
agréments - 1198

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de la

collectivité
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

14/08/2025 13/10/
2025

V054250804000020001
ATSEM principal
de 1ère classe
ATSEM principal
de 2ème classe

ATSEM (h/f)
Poste vacant temporairement
suite à autres congés (congé
ordinaire, congé maternité,

CITIS...)
35h00 MALZEVILLE 54220

MALZEVILLE 04/08/2025 01/10/
2025

Education et
jeunesse

V054250804000051001

Technicien
Technicien
principal de 2ème
classe
Technicien
principal de 1ère
classe
Rédacteur

1527 - Référent.e Systèmes
d'Information Métiers

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00

CONSEIL
DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET
MOSELLE 54035
Nancy

04/08/2025 01/09/
2025

DGA
RESSOURCES -
DSI
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N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le
Service

Rédacteur
principal de 2ème
classe
Rédacteur
principal de 1ère
classe

V054250804000518001 Ingénieur
Chef(fe) du bureau
départemental du

développement et production
informatique

Poste créé dans le cadre du
détachement dérogatoire sur
un cadre d'emplois supérieur

réservé aux BOETH
35h00

SDIS de Meurthe-et-
Moselle 54270 ESSEY
LES NANCY

04/08/2025 01/09/
2025 PSIT

V054250804000565001

Adjoint technique
Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Agent-e d'entretien et gardien-ne
remplaçant-e

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 14h27 MALZEVILLE 54220

MALZEVILLE 04/08/2025 01/09/
2025 Vie locale

V054250804000707001

Rédacteur
Rédacteur
principal de 2ème
classe
Rédacteur
principal de 1ère
classe
Secrétaire de
mairie (en
extinction)

Secrétaire général de mairie (h/f) Poste vacant suite à une
mutation vers autre collectivité 35h00 MOINEVILLE 54580

MOINEVILLE 04/08/2025 15/09/
2025 administratif

V054250804000897001 Directeur gal. des
services Directeur Général des Services

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00 SAINT MAX 54133

SAINT MAX 04/08/2025 01/11/
2025

Administration
générale

V054250804000912001

Agent de maîtrise
Adjoint technique
principal de 1ère
classe
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Responsable des services
techniques (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00 MOINEVILLE 54580

MOINEVILLE 04/08/2025 03/09/
2025 technique

V054250804001008001

Rédacteur
Rédacteur
principal de 2ème
classe
Rédacteur
principal de 1ère
classe

Secrétaire général de mairie (h/f) Poste vacant suite à une fin de
détachement 15h00

COURBESSEAUX
54110
COURBESSEAUX

04/08/2025 04/09/
2025

V054250804001024001 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse (h/
f)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 10h00 HOUDEMONT 54180

HOUDEMONT 04/08/2025 29/08/
2025

service
périscolaire

V054250804001073001 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse (h/
f)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 10h00 HOUDEMONT 54180

HOUDEMONT 04/08/2025 03/09/
2025

service
périscolaire

V054250804001076001 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse (h/
f)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 10h00 HOUDEMONT 54180

HOUDEMONT 04/08/2025 03/09/
2025

service
périscolaire

V054250804001100001 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse (h/
f)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 21h00 HOUDEMONT 54180

HOUDEMONT 04/08/2025 29/08/
2025

PERISCOLAIRE
ET ALSH
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N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
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de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le
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V054250804001113001 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse (h/
f)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 21h00 HOUDEMONT 54180

HOUDEMONT 04/08/2025 03/09/
2025

PERISCOLAIRE
ET ALSH

V054250804001117001 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse (h/
f)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 21h00 HOUDEMONT 54180

HOUDEMONT 04/08/2025 03/09/
2025

PERISCOLAIRE
ET ALSH

V054250804001121001

Adjoint
d'animation
principal de 2ème
classe
Adjoint
d'animation
principal de 1ère
classe
Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse (h/
f)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 28h00 HOUDEMONT 54180

HOUDEMONT 04/08/2025 29/08/
2025

PERISCOLAIRE
ET
EXTRASCOLAIRE

V054250805000073001 Adjoint technique Agent polyvalent restauration/
entretien

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
20h00

BLENOD LES PONT A
MOUSSON 54700
BLENOD-LES-PONT-
A-MOUSSON

05/08/2025 05/09/
2025 Techniqes

V054250805000283001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe

Agent administratif polyvalent
(F/H)

Poste créé suite à un nouveau
besoin 35h00

VANDOEUVRE-LES-
NANCY 54503
Vandoeuvre les nancy

05/08/2025 01/11/
2025

Direction des
Affaires
Générales

V054250805000765001

Chef de service
de police
municipale
principal de 1ère
classe
Chef de service
de police
municipale
principal de 2ème
classe
Chef de service
de police
municipale
Brigadier-chef
principal
Gardien brigadier

Adjoint au responsable du
groupe Nuit (F/H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00 NANCY 54035 Nancy

cedex 05/08/2025 01/11/
2025 Police Municipale

V054250805000777001

Adjoint technique
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

agent d'entretien (H/F) Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 25h00

CTE COM. de Vezouze
en Piémont 54450
BLAMONT

05/08/2025 01/10/
2025

V054250805000806001 Ingénieur chef de projets rivières et milieux
aquatiques (f/h)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

CTE COM. de Vezouze
en Piémont 54450
BLAMONT

05/08/2025 04/09/
2025

economie-
tourisme-
environnement

V054250805000815001 Attaché principal Directeur général de collectivité
ou d'établissement public (h/f)

Poste créé lors d'une promotion
interne 35h00 CTE COM. Meurthe,

Mortagne, Moselle 05/08/2025 05/08/
2025
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Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir
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54360 Blainville sur
l'Eau

V054250805000918001 Adjoint
administratif Agent de facturation Poste vacant suite à une fin de

contrat sur emploi permanent 35h00
CTE COM. MOSELLE
ET MADON 54230
NEUVES MAISONS

05/08/2025 23/09/
2025 Facturation

V054250805001241001 Directeur gal. des
services

Emploi fonctionnel de DGS
10000 à 20000 H/F

Poste vacant suite à une fin de
détachement 35h00

CTE COM. Meurthe,
Mortagne, Moselle
54360 Blainville sur
l'Eau

05/08/2025 05/09/
2025

V054250806000039001 Rédacteur
Coordinateur/coordinatrice
politiqure de la Ville, de la

jeunesse et des affaires H/F

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de la

collectivité
35h00

PONT A MOUSSON
54701 PONT A
MOUSSON

06/08/2025 28/08/
2025 Affaires Scolaires

V054250806000186001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe
Rédacteur
Rédacteur
principal de 2ème
classe

Gestionnaire comptable H/F
Poste vacant temporairement
suite à un détachement pour
stage ou action de formation

35h00 HEILLECOURT 54181
HEILLECOURT 06/08/2025 03/11/

2025 Ressources

V054250806000769001

Adjoint
d'animation
Adjoint
d'animation
principal de 1ère
classe
Adjoint
d'animation
principal de 2ème
classe

Animateur Jeunesse (F/H)
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (retraite,
démission,...)

35h00
VANDOEUVRE-LES-
NANCY 54503
Vandoeuvre les nancy

06/08/2025 01/11/
2025

V054250806001108001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe

Assistante administrative Poste créé suite à un nouveau
besoin 35h00

PONT A MOUSSON
54701 PONT A
MOUSSON

06/08/2025 01/09/
2025

Jeunesse, vie
associative et
politique de la
Ville

V054250807000208001
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Agent d'entretien des espaces
verts (h/f)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

ROSIERES AUX
SALINES 54110
Rosieres aux salines

07/08/2025 13/09/
2025

Service
Technique

V054250807000364001 Adjoint
d'animation

Employé/e de garderie
périscolaire (H/F)

Poste créé suite à un nouveau
besoin 31h00

THIAVILLE SUR
MEURTHE 54120
THIAVILLE SUR
MEURTHE

07/08/2025 01/09/
2025

V054250807000449001 Adjoint
d'animation

Employé/e de garderie
périscolaire (H/F)

Poste créé suite à un nouveau
besoin 25h00

THIAVILLE SUR
MEURTHE 54120
THIAVILLE SUR
MEURTHE

07/08/2025 01/09/
2025
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V054250807000673001

Technicien
principal de 1ère
classe
Technicien
principal de 2ème
classe
Technicien

Technicien en charge de la
qualité des espaces publics

métropolitains (F/H)
Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00 Métropole du Grand

Nancy 54035 NANCY 07/08/2025 01/12/
2025

Aménagement
des espaces
publics et des
paysages

V054250807001187001 Adjoint technique Agent de Surveillance de la Voie
Publique H/F

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00 LONGWY 54401

LONGWY 07/08/2025 15/09/
2025

Service Police
Municipale

V054250807001189001
Emploi
contractuel de
cat. B

Assistante maternelle (F/H) Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

VANDOEUVRE-LES-
NANCY 54503
Vandoeuvre les nancy

07/08/2025 01/10/
2025

Relais petite
enfance

V054250808001088001 ATSEM principal
de 2ème classe ATSEM (h/f) Poste créé suite à un nouveau

besoin 24h00 BELLEVILLE 54940
BELLEVILLE 12/08/2025 01/09/

2025

V054250808001110001 Educateur des
APS

MAITRE NAGEUR SAUVETEUR
H/F

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

CTE COM. Terres
Touloises 54200
ECROUVES

08/08/2025 07/09/
2025

POLE
AQUATIQUE

V054250811000184001 Adjoint technique Agent d'entretien des locaux H/F Poste créé suite à un nouveau
besoin 24h00

NEUVES MAISONS
54230 NEUVES
MAISONS

11/08/2025 10/09/
2025 ENTRETIEN

V054250811000748001 Rédacteur Secrétaire général de mairie (h/f) Poste créé lors d'une promotion
interne 35h00

CONS LA
GRANDVILLE 54870
CONS LA
GRANDVILLE

11/08/2025 01/10/
2025 Administratif

V054250811000810001
Agent de maîtrise
Agent de maîtrise
principal
Technicien

Chef(fe) d'atelier mécanique
Poste vacant suite à une

mobilité interne au sein de la
collectivité

35h00
SDIS de Meurthe-et-
Moselle 54270 ESSEY
LES NANCY

11/08/2025 11/09/
2025

GROUPEMENT
DE SOUTIEN
TECHNIQUE ET
LOGISTIQUE

V054250811000933001 Adjoint technique
Agent des interventions

techniques polyvalent en milieu
rural (h/f)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 05h00

SOMMERVILLER
54110
SOMMERVILLER

11/08/2025 15/10/
2025

V054250811000992001
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe

Agent d'accueil etat civil H/F Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 13h30

COSNES ET ROMAIN
54400 COSNES ET
ROMAIN

11/08/2025 21/10/
2025 Accueil

V054250812000832001 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse (h/
f)

Poste créé suite à un
changement de temps de travail 21h42 BADONVILLER 54540

BADONVILLER 12/08/2025 01/09/
2025 école maternelle

V054250813000027001
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00 PEXONNE 54540

PEXONNE 13/08/2025 01/10/
2025 TECHNIQUE

V054250813000070001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe

Assistant de prévention H/F Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00

Syndicat mixte du
Grand Toulois 54200
Ecrouves

13/08/2025 12/09/
2025

Syndicat mixte
du Grand Toulois

V054250813000129001 Technicien CHEF EXPLOITATION (F/H)
Poste vacant temporairement
suite à autres congés (congé
ordinaire, congé maternité,

CITIS...)
35h00

CTE COM. de Seille et
Grand Couronné
54280 CHAMPENOUX

13/08/2025 15/11/
2025

GESTION DES
DECHETS
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V054250813000145001 Gardien brigadier Policier municipal (h/f) Poste créé suite à un nouveau
besoin 35h00

SIVU Hussigny 54590
54590 HUSSIGNY -
GOLBRANGE

13/08/2025 01/09/
2025 police municipale

V054250813000260001
Aide-soignant de
classe normale
Aide-soignant de
classe supérieure

Aide-soignant(e) Poste créé suite à un nouveau
besoin 28h00

CTE COM. Orne
Lorraine Confluences
54580 Auboue

13/08/2025 01/10/
2025

V054250813000368001

Adjoint technique
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

Agent de maintenance des aires
de jeux (F/H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00 NANCY 54035 Nancy

cedex 13/08/2025 01/10/
2025

ETUDES ET
TRAVAUX

V054250813000482001
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

RIPEUR H/F Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

CTE COM. de Seille et
Grand Couronné
54280 CHAMPENOUX

13/08/2025 01/10/
2025

GESTION DES
DECHETS

V054250813000844001

Adjoint technique
Adjoint technique
principal de 2ème
classe
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

Animalier (F/H)
Poste vacant suite à une

radiation des cadres (retraite,
démission,...)

35h00 NANCY 54035 Nancy
cedex 13/08/2025 01/10/

2025
BIODIVERSITE
URBAINE

V054250814000055001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de 2ème
classe
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe

Coordinateur budgétaire et
comptable (F/H)

Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

VANDOEUVRE-LES-
NANCY 54503
Vandoeuvre les nancy

14/08/2025 01/10/
2025

V054250814000081001

Assistant
d'enseignement
artistique
principal de 2ème
classe

Professeur de violon (H/F) Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 15h00

CTE COM. DU
BASSIN DE PONT A
MOUSSON 54700
PONT A MOUSSON

14/08/2025 01/10/
2025

Conservatoire de
musique

V054250814000226001 Rédacteur Secrétaire général de mairie (h/f) Poste créé lors d'une promotion
interne 17h30

SAINT JEAN LES
LONGUYON 54260
SAINT JEAN LES
LONGUYON

14/08/2025 01/10/
2025 administratif

V054250814000299001
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Agent des interventions
techniques polyvalent en milieu

rural (h/f)
Poste créé suite à un nouveau

besoin 35h00
SAINT JEAN LES
LONGUYON 54260
SAINT JEAN LES
LONGUYON

14/08/2025 01/10/
2025 technique

V054250814000375001 Animateur Animateur H/F Poste créé lors d'une promotion
interne 35h00 JARNY 54801 JARNY 14/08/2025 01/10/

2025 Jeunesse

V054250814000397001 Attaché Responsable, coordinatrice de
l'action culturelle H/F

Poste créé lors d'une promotion
interne 35h00 JARNY 54801 JARNY 14/08/2025 01/10/

2025 Vie Culturelle

V054250814000419001 Agent de maîtrise ATSEM Coordinatrice H/F Poste créé lors d'une promotion
interne 35h00 JARNY 54801 JARNY 14/08/2025 01/10/

2025
Ecoles
maternelles
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V054250814000421001 Agent de maîtrise Agent·e d'entretien des locaux Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00 JARNY 54801 JARNY 14/08/2025 01/10/

2025
Equipe
polyvalente

V054250814000429001 Agent de maîtrise Agent technique polyvalent du
service proximité/salubrité H/F

Poste créé lors d'une promotion
interne 35h00 JARNY 54801 JARNY 14/08/2025 01/10/

2025
Proximité /
Salubrité

V054250814000526001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de classe
exceptionnelle

Travailleur social (h/f) Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00 CCAS DE NANCY

54005 Nancy 14/08/2025 01/10/
2025

Pôle
Accompagnement
Social

V054250814000578001
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Un ou une agent(e) de
propreté(e)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres (retraite,

démission,...)
35h00 BACCARAT 54120

BACCARAT 14/08/2025 01/10/
2025

pour le service
entretien de la
ville
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