Missions Obligatoires Missions Facultatives
Engagement & Mutualisation 4 Innovation & Accompagnement

N/Réf. 92/25/AF/VB/MZ/GB

BOURSE DE L’EMPLOI RELATIVE A LA PERIODE

DU 16/03/2025 AU 31/03/2025
05420250401999

Le Président du centre de gestion de la fonction publique territoriale de Meurthe-et-Moselle,
e Vu le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L.313-4, L.452-36
et L.452-38,
e Vu les déclarations de création et vacance d’emploi de catégories A, B, et C transmises
par les collectivités du département de Meurthe-et-Moselle, dont le recrutement reléve de
la compétence du centre de gestion,

ARRETE

ARTICLE 1%®

Les déclarations de création et de vacance d'emploi de catégories A, B et C sont arrétées
conformément au document ci-annexé qui comporte 94 déclarations.

ARTICLE 28“€

Le Directeur du centre de gestion est chargé de I'exécution du présent arrété dont ampliation
sera transmise a Monsieur le Préfet de Meurthe et Moselle et publiée auprés de chacune
des collectivités du département.
La description des postes a pourvoir est consultable sur le site http://www.emploiterritorial.fr
rubrique «Publicité des arrétés».

Fait & VILLERS-LES-NANCY, le 01/04/2025

Pour le président et par délégation,

Accusé de réception en préfecture
054-285400032-20250401-2025-92-Al
Date de télétransmission : 17/04/2025
Date de réception préfecture : 17/04/2025

2 allée Pelletier Doisy — BP 340
54602 VILLERS LES NANCY CEDEX F12-9-03 v1
Site Internet : https:/lwww.54.cdgplus.fr



Arrété n° 2025-92

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité .. _|pourveoir Service
. transmission
travail le
Technicien
Technicien
principal de RESPONSABLE DU POLE s , ,
V054241011001152001 | 1ére classe | TECHNIQUE ET GRANDS| oste cree lors dune | 5, | BLANWILLE SUR B EAD 54360 19/03/2025 | LYO3/
Technicien TRAVAUX (H/F) promotion interne N U U 5
principal de
2éme classe
V054250312000587001 Allll:é(liﬂli?illrfu?: de Auxiliaire de puériculture | Poste vacant suite a une 35h00 CTE COM. DU BASSIN DE 21/03/2025 13/05/ [Créche multi accueil
Iglasse normale H/F - Creche Archipel disponibilité POMPEY 54340 Pompey 2025 [l'archipel Pompey
1106- Gestionnaire de Poste vacant suite a une CONSEIL DEPARTEMENTAL 17/04/
V054250317000333001 [Technicien données batimentaires fin de contrat sur emploi | 35h00 |DE MEURTHE ET MOSELLE 17/03/2025 2025
permanent 54035 Nancy
Adjoint Agent d'entretien des Poste créé suite a un ANTHELUPT 54110 15/04/
V054250317000496001 technique espaces verts (h/f) nouveau besoin 20h00 ANTHELUPT 19/03/2025 2025 TECHNIQUE
Assistant socio-
éducatif . N
Assistant socio- 2390-A551stanl§.e de Postg .Vf}c'ant suite a une CONSEIL DEPARTEMENTAL 05/05/ |Direction du territoire
V054250317000783001 |, - service social mobilité interne au sein | 35h00 |DE MEURTHE ET MOSELLE 31/03/2025 .
éducatif de dé 1 de 1 lectivité 54035 N 2025 [du Val de Lorraine
classe epartementa e la collectivite ancy
exceptionnelle
ATSEM
principal de Poste vacant suite a une
lére classe . . JARVILLE-LA-MALGRANGE 25/08/
V054250317000864001 ATSEM ATSEM (H/F) fin de co;:;f;nselﬁ'templm 35h00 54140 Jarville-la-malgrange 17/03/2025 2025
principal de p
2éme classe
ATSEM
principal de Poste vacant suite a une
lére classe . . JARVILLE-LA-MALGRANGE 25/08/
V054250317000864002 ATSEM ATSEM (H/F) fin de co;lljcrl;laatnselgtemplm 35h00 54140 Jarville-la-malgrange 17/03/2025 2025
principal de p
2éme classe
ATSEM
principal de Poste vacant suite a une
lére classe . . JARVILLE-LA-MALGRANGE 25/08/
V054250317000864003 ATSEM ATSEM (H/F) fin de coenlj:ll;ia;nselilrtemplm 35h00 54140 Jarville-la-malgrange 17/03/2025 2025
principal de p
2éme classe
ATSEM
principal de Poste vacant suite a une
leére classe . . JARVILLE-LA-MALGRANGE 25/08/
V054250317000864004 ATSEM ATSEM (H/F) fin de coerl:;le:nsetgtemplm 35h00 54140 Jarville-la-malgrange 17/03/2025 2025
principal de p
2éme classe
Auxiliaire de Auxiliaire de puériculture Poste vacant suite a une CTE COM. de Seille et Grand 17/04/
V054250317001037001 [puériculture de (h/% fin de contrat sur emploi | 28h00 |Couronné 54280 17/03/2025 2025 Pole Vie Locale
classe normale permanent CHAMPENOUX
AdJO.ln.t . Agent en charge de
administratif l'agence postale Poste créé suite a un 28/04/
V054250317001190001 [Adjoint adm. 9 p . . 28h00 [NANCY 54035 Nancy cedex 28/03/2025
communale Haussonville nouveau besoin 2025

principal de
2éme classe

(F/H)
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Arrété n° 2025-92

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . pourvoir Service
. transmission
travail le
Adjoint adm.
principal de
lere classe
Poste vacant
Adioint temporairement suite a 20/03/
V054250318000083001 teghni ue Agent de cantine (h/f) autres congés (congé 15h00 |SIVU RPI du Val 54700 ATTON 18/03/2025 2025
a ordinaire, congé
maternité, CITIS...)
Technicien
Technicien DIRECTION DES
principal de , Poste vacant suite a une SERVICES
V054250318000125001 [28me classe | I ARCE DOPERATION | g "40 contrat sur emploi | 35h00 [TOUL 54201 TOUL 18/03/2025 | 9195/ |TECHNIQUES , CADRE
O DE CONSTRUCTION (h/f) 2025
Technicien permanent DE VIE ET
principal de ENVIRONNEMENT
lere classe
. Poste vacant suite a une Centre de Gestion de Meurthe- . .
V054250318000229001 |FSychologue de | Psychologue du travail (b | & "¢ contrat sur emploi | 35h00 |et-Moselle 54602 VILLERS LES | 18/03/2025 | 0L/04/ |service Santé &
classe normale ) 2025 [Prévention
permanent NANCY
. . Poste vacant suite a une
Educateur de directeur mutualisé de 2 | .. f CTE COM. de Vezouze en 01/06/ .
V054250318000430001 jeunes enfants | centre multi-accueil (h/f) fin de c;::ga;nsetgtemplm 35h00 Piémont 54450 BLAMONT 18/03/2025 2025 petite enfance
. . . . Poste vacant suite a une . .
. Assistant éducatif petite | . . CTE COM. de Vezouze en 01/05/ |centre mutli-accueil les
V054250318000456001 [Agent social enfance (h/f) fin de contrat sur emploi | 35h00 Piémont 54450 BLAMONT 18/03/2025 2025 |copains d'abord
permanent
CCAS de LANEUVEVILLE
Adjoint - . . Poste créé suite a un DEVANT NANCY 54410 25/03/ |CCAS Laneuveville-
V054250318000515001 [ 4 inisiratis | Adioint administratif (h/f) nouveau besoin 35h00 | A\ NEUVEVILLE DEVANT 18/03/2025 | "5475 |devant-Nancy
NANCY
Attaché
Rédacteur
Rédacteur
principal de
lere classe
Rédacteur
principal de CTE COM. du Territoire de
2éme classe Chargé de mission Plan | Poste vacant suite a une Lunéville a Baccarat 54300 20/04/
V054250318000927001 [Technicien Climat Air Energie fin de contrat sur emploi | 35h00 |LUNEVILLE - Envoyer 18/03/2025 2025
Technicien Territorial (h/f) permanent candidatures uniquement par
principal de mail. Merci
lere classe
Technicien
principal de
2éme classe
Attaché
principal
Attaché
Attaché Chargé de mission Poste vacant suite a une .
V054250318001255001 | principal enseignement supérieur | fin de contrat sur emploi | 35ho0 [Métropele du Grand Nancy 18/03/2025 | 01705/
] 54035 NANCY 2025
Attaché hors et recherche (F/H) permanent
classe
Adjoint Assi Ivval p T
administratif 531§tqnt(e)'po yvalent(e) ] oste creé suite a une 01/06/
V054250319000565001 Adjoint adm administratif(ve), culture [réorganisation du service | 35h00 [LAXOU 54526 LAXOU 19/03/2025 2025 Culture

principal de

et médiatheque

ou transfert de personnel
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Arrété n° 2025-92

N° de déclaration

Grade

Intitulé du poste

Motif

Temps
de
travail

Collectivité

Date de
transmission

Poste a
pourvoir
le

Service

2éme classe
Adjoint adm.
principal de
lere classe
Adjoint du
patrimoine
Adjoint du
patrimoine
principal de
2éme classe
Adjoint du
patrimoine
principal de
lere classe

V054250319000600001

Attaché
Ingénieur
Rédacteur
principal de
lére classe
Technicien
principal de
lére classe
Rédacteur
principal de
2éme classe
Technicien
principal de
2éme classe

Chargé(e) de mission
"mobilités actives et
alternatives"

Poste créé suite a un
nouveau besoin

35h00

CTE COM. DU BASSIN DE
POMPEY 54340 Pompey

21/03/2025

01/05/
2025

Service mobilités

V054250319000877001

Adjoint
technique
principal de
lére classe
Adjoint
technique
principal de
2éme classe
Adjoint
technique

Agent de propreté urbaine
de nuit - conducteurs
d'engins (F/H)

Poste vacant suite a une
radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00

Métropole du Grand Nancy
54035 NANCY

19/03/2025

01/05/
2025

Propreté

V054250319001153001

Auxiliaire de
puériculture de
classe normale

Auxiliaire de puériculture
- Itinérante H/F

Poste vacant suite a une
fin de contrat sur emploi

permanent

35h00

CTE COM. de Seille et Grand
Couronné 54280
CHAMPENOUX

19/03/2025

01/05/
2025

Petite Enfance

V054250320000044001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2éme classe
Adjoint
technique
principal de
lére classe

Agent d'entretien des
espaces verts (h/f)

Poste vacant suite a une
radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00

CHAMPIGNEULLES 54250
CHAMPIGNEULLES

20/03/2025

01/04/
2025

environnement

V054250320000129001

Technicien

chargé de maintenance et
d'inspection des
équipements sportifs

Poste créé lors d'une
promotion interne

35h00

NANCY 54035 Nancy cedex

20/03/2025

01/04/
2025

équipements sportifs
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Arrété n° 2025-92

N° de déclaration

Grade

Intitulé du poste

Motif

Temps
de
travail

Collectivité

Date de

transmission

Poste a
pourvoir
le

Service

V054250320000360001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2éme classe
Adjoint adm.
principal de
lére classe
Rédacteur
Rédacteur
principal de
2éme classe
Rédacteur
principal de
lére classe

Assistant(e) de direction -
Responsable du service
administratif - accueil du
Poéle Solidarité

Poste créé suite a un
nouveau besoin

35h00

MAXEVILLE 54320 Maxeville

20/03/2025

02/06/
2025

Pole Solidarité

V054250320000412001

Adjoint adm.
principal de
2éme classe

Conseiller France
Services H/F

Poste vacant suite a une
fin de contrat sur emploi

permanent

17h30

CTE COM. de Seille et Grand

Couronné 54280
CHAMPENOUX

20/03/2025

18/04/
2025

Developpement Vie
Locale

V054250320000517001

Rédacteur
Rédacteur
principal de
2éme classe
Rédacteur
principal de
leére classe

728-Assistant.e
administratif.ve du service
Jeunes majeurs

Poste vacant suite a une
mobilité interne au sein
de la collectivité

35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET MOSELLE

54035 Nancy

31/03/2025

18/05/
2025

Direction Enfance
Famille et Santé
Publique

V054250320000557001

Technicien
Technicien
principal de
2éme classe
Technicien
principal de
lére classe

1403-Technicien.ne
études et programmation
de l'entretien routier

Poste vacant suite a un
détachement (> 6 mois)
ou a une intégration

directe

35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET MOSELLE

54035 Nancy

31/03/2025

30/04/
2025

Direction
Infrastructures et
Mobilités

V054250320000844001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2éme classe
Adjoint
technique
principal de
lére classe
Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2éme classe
Adjoint adm.
principal de
lére classe

Opérateur de
vidéoprotection (h/f)

Poste vacant suite a un
détachement (> 6 mois)
ou a une intégration

directe

35h00

Métropole du Grand Nancy
54035 NANCY

20/03/2025

01/06/
2025

Direction de la Sécurité
et Prévention des
Risques - Service
Centre de Supervision
Urbain

V054250320000906001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de

Gestionnaire technique
batiments H/F

Poste vacant suite a une
fin de contrat sur emploi

permanent

35h00
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Arrété n° 2025-92

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . pourvoir Service
. transmission
travail le
2éme classe
Adjoint
technique
principal de
lére classe
Agent de
maitrise
Agent de
maitrise
principal
Adjoint
technique
Adjoint
;?"?Illl(ilil};]z;llede Agent d'exploitation eau Poste vacant suite a une CTE COM. PAYS Colombey et 19/04/ ([Service Technique
V054250320000951001 =, L fin de contrat sur emploi | 35h00 |Sud Toulois 54170 COLOMBEY | 20/03/2025 :
lere classe et assainissement (h/f) 2025 [intercommunal
Adjoint permanent LES BELLES
technique
principal de
2éme classe
. Poste vacant suite a une
Attaché DIRECTEUR DIRECTION X ESSEY LES NANCY 54270 20/03/ |DIRECTION
V054250320000978001 1, 4/, cipal GENERALE (b/f) mutation vers autre | 35000 | EsSEy LES NANCY 20/03/2025 | “5025 |GENERALE
Opérateur des Surveillant de baignade Poste vacant suiie a une CTE d'agglomération de 01/04/ |centre aquatique
V054250321000264001 APS (ep H/F fin de contrat sur emploi | 35h00 LONGWY 54414 LONGWY 21/03/2025 2025 |OSMOSE
extinction) permanent
Age;:nt; de Responsable de la gestion s
maitrise du parc des compteurs Poste vacant suite a une Métropole du Grand Nancy 01/05/ |Exploitation réseau eau
V054250321000443001 |principal . " . mobilité interne au sein | 35h00 21/03/2025
d'eau et de l'instruction ) 54035 NANCY 2025 [potable
Agent de : de la collectivité
o des dossiers SRU (F/H)
maftrise
- 1ea1s Poste vacant suite a une CTE COM. MOSELLE ET
V054250321000553001 | 2djoint du Agent de mediatheque | " 45 4i0n des cadres | 35h00 [MADON 54230 NEUVES 21/03/2025 | 2195 Iyrgdiatheque
patrimoine H/F . R 2025
(retraite, démission,...) MAISONS
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale s s Poste vacant suite a une
N Augxiliaire de puériculture | .. f CIAS DE MOSELLE ET MADON 01/06/ . ,
V054250321000576001 Au),(ll.lalre de H/F fin de contrat sur emploi | 35h00 54230 NEUVES MAISONS 21/03/2025 2025 Maison de 1'enfant
puériculture de permanent
classe
supérieure
Educateur des
APS Animateur(rice) Poste vacant suite a une
V054250321000724001 Edpcz_ateur éducateur(trice) sportif | fin de contrat sur emploi [ 35h00 CTE COM. DU BASSIN DE 21/03/2025 01/07/ Pole aquatique
principal des POMPEY 54340 Pompey 2025
\ F/H permanent
APS de 2eme
classe
Adjoint
administratif
Adjoint adm. Agent en charge de la Poste créé suite a une BOUXIERES AUX DAMES 01/05/
V054250321000778001 |principal de g comptabigté réorganisation du service | 35h00 |54136 BOUXIERES AUX 21/03/2025 2025 comptabilité

2éme classe
Adjoint adm.
principal de

ou transfert de personnel
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Arrété n° 2025-92

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . pourvoir Service
. transmission
travail le
lére classe
Rédacteur
Rédacteur
principal de
2éme classe
Rédacteur
principal de
lére classe
Adioint chargé(e) de la stratégie CTE COM. PAYS DU SEL ET DU 01/05/
V054250321000817001 teghni ue d'optimisation du service Nouveau projet 35h00 [VERMOIS 54110 DOMBASLE 21/03/2025 2025 déchets
a déchets SUR MEURTHE
Rédacteur
Rédacteur
principal de
2éme classe
Rédacteur
principal de Poste vacant suite a une
lére classe Conseiller-Instructeur L CTE COM. DU BASSIN DE 06/05/ . .
V054250321000981001 Technicien habitat H/F radle}tlorzi(,ies. cgdres 35h00 POMPEY 54340 Pompey 21/03/2025 2025 Urbanisme et Habitat
Technicien (retraite, démission,...)
principal de
2éme classe
Technicien
principal de
leére classe
Agent de
maitrise . Poste vacant suite a une . N ,
V054250321001043001 |principal Responsable du magasin mobilité interne au sein | 3500 Métropole du Grand Nancy 21/03/2025 01/05/ |Exploitation réseau eau
Eau potable (F/H) e s 54035 NANCY 2025 [potable
Agent de de la collectivité
maitrise
Médecin de Poste vacant suite a une CONSEIL DEPARTEMENTAL 21/04/
V054250321001083001 |, 3384- Medecin PMI (H/F) | fin de contrat sur emploi | 35h00 |DE MEURTHE ET MOSELLE 21/03/2025
2eme classe 2025
permanent 54035 Nancy
Rédacteur
gﬁiﬁfﬁiﬁe Chargé du contrdle de Poste vacant suite a une
V054250324000598001 | 1ére classe gestion et de I'évaluation | “ " ji- 401 des cadres | 35h00 [JARVILLE-LA-MALGRANGE 24/03/2025 | 01/05/
A des politiques publiques . PR 54140 Jarville-la-malgrange 2025
Rédacteur H/F (retraite, démission,...)
principal de
2¢éme classe
.. Poste vacant suite a une
Adjoint Agent de garde en et o« . CCAS DE LUNEVILLE 54300 01/05/ |RESIDENCES
V054250324001092001 technique résidence autonomie (h/f) mobilité 1nterne' au sein 28h00 LUNEVILLE 31/03/2025 2025 |AUTONOMIE
de la collectivité
Responsable du service Poste créé suite a un 01/06/
V054250325000203001 |Attaché urbanisme / patrimoine / | changement de temps de | 35h00 [JOEUF 54240 JOEUF 25/03/2025 2025 Urbanisme
habitat (h/f) travail
Technicien
Technicien
principal de Poste vacant suite a une
2éme classe Responsable adjoint des et o« . VANDOEUVRE-LES-NANCY 01/06/ |Service des Espaces
V054250325000238001 Technicien espaces verts (F/H) mobilité interne au sein | 35h00 54503 Vandoeuvre les nancy 25/03/2025 2025 [Verts

principal de
lere classe
Agent de

de la collectivité
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Arrété n° 2025-92

N° de déclaration

Grade

Intitulé du poste

Motif

Temps
de
travail

Collectivité

Date de
transmission

Poste a
pourvoir
le

Service

maitrise
Agent de
maitrise
principal

V054250325000285001

Technicien
Technicien
principal de
2éme classe
Technicien
principal de
lére classe

Gestionnaire habitat /
chargé des autorisations
préalables de mise en
location h/f (permis de
louer)

Poste créé suite a un

nouveau besoin

35h00

JOEUF 54240 JOEUF

25/03/2025

01/06/
2025

Urbanisme

V054250325000353001

Adjoint
technique des
établissements
d'enseignement
Adjoint
technique
principal 2eme
cl. des étab.
d'enseign.
Adjoint
technique
principal 1ére
classe des étab.
d'enseign.

217-Agent.e d'entretien et
de restauration

Poste vacant suite a une
mutation vers autre

collectivité

35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET MOSELLE
54035 Nancy

31/03/2025

01/06/
2025

Direction de
I'Education

V054250325000376001

Rédacteur
Rédacteur
principal de
2éme classe
Rédacteur
principal de
lére classe

1474-Gestionnaire retraite

(h/f)

Poste vacant suite a une

disponibilité

35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET MOSELLE
54035 Nancy

31/03/2025

25/06/
2025

Direction des
Ressources Humaines

V054250325000426001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de
classe
exceptionnelle

1844-Assistant.e de
service social
départemental

Poste vacant suite a une
radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE MEURTHE ET MOSELLE
54035 Nancy

31/03/2025

01/08/
2025

Direction du Territoire
du Grand Nancy

V054250325000658001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2¢éme classe
Adjoint adm.
principal de
lére classe
Rédacteur
Rédacteur
principal de
2¢éme classe

GESTIONNAIRE
RESSOURCES
HUMAINES /

RECRUTEMENT

CARRIERE PAIE (H/F)

Poste vacant suite a une
mutation vers autre

collectivité

35h00

TOUL 54201 TOUL

25/03/2025

01/07/
2025

DIRECTION DES
RESSOURCES
HUMAINES

V054250325000756001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de

1858-Assistant.e de
service social
départemental

Poste vacant suite a une
fin de contrat sur emploi

permanent

35h00
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Arrété n° 2025-92

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . pourvoir Service
. transmission
travail le
classe
exceptionnelle
Assistant socio-
éducatif 1860-Assi d P ite & EIL DEPARTEMENTAL
Assistant socio- 860- '551stan.t.e e 'oste vacant suite a une CONS N 01/10/ |Direction du Territoire
V054250325000765001 |, - service sociale fin de contrat sur emploi | 35h00 |DE MEURTHE ET MOSELLE 31/03/2025
éducatif de dé 1 54035 N 2025 [du Grand Nancy
classe épartementa permanent ancy
exceptionnelle
.. Agent des interventions PO
Adjoint : Poste créé suite a un CREVECHAMPS 54290 01/04/
V054250325000886001 technique techmgpes polyvalent en nouveau besoin 20h00 CREVECHAMPS 25/03/2025 2025
milieu rural (h/f)
Agent social
Agent social
principal de
lére classe
Agent social
principal de
2éme classe
Adjoint N - Poste vacant suite a une . .
V054250325000960001 |technique Hote.sse de résidence | |} it interne au sein | 28h00 |[CCAS DE NANCY 54005 Nancy | 25/03/2025 | 01/0%/ |Direction de
S autonomie A, 2025 [I'Autonomie
Adjoint de la collectivité
technique
principal de
lére classe
Adjoint
technique
principal de
2éme classe
ATSEM
ggﬁcelglaalsi‘z Agent territorial Poste vacant suite a une 01/05/
V054250325001094001 spécialisé des écoles mobilité interne au sein | 28h00 [JOEUF 54240 JOEUF 26/03/2025
ATSEM s 2025
S maternelles H/F de la collectivité
principal de
lére classe
Rédacteur
principal de
2¢éme classe Responsable équipements | Poste vacant suite a une .
V054250327000034001 | Rédacteur sportifs scolaires et mutation vers autre | 35n00 |Métropole du Grand Nancy 27/03/2025 | 01/05/ |DIRECTION DES
o . i 54035 NANCY 2025 [SPORTS
principal de omnisports (F/H) collectivitée
lére classe
Rédacteur
- . s s Poste vacant suite a une
P Ingénieur énergéticien . CTE COM. DU BASSIN DE 02/05/ . .
V054250327000243001 [Ingénieur H/F radlqtlon (Eles cgdres 35h00 POMPEY 54340 Pompey 27/03/2025 2025 Service patrimoine
(retraite, démission,...)
Technicien
Il)glrl};gl):éie Chargé du suivi de la é.tsatfh‘ggﬁi (S :itGen\é;oli:) Métropole du Grand Nanc 01/06/
V054250327000267001 [Technicien qualité de l'eau potable < A . 35h00 P y 27/03/2025 Qualité de 1'eau
A ou a une intégration 54035 NANCY 2025
principal de (F/H) .
N directe
2eme classe
Technicien
.. Poste vacant
Adjoint . . o s VANDOEUVRE-LES-NANCY 27/03/
V054250327000298001 technique Gardien de parc (F/H) temporairement suite a | 35h00 54503 Vandoeuvre les nancy 27/03/2025 2025

autres congés (congé
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Arrété n° 2025-92

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . pourvoir Service
. transmission
travail le
ordinaire, congé
maternité, CITIS...)
Poste vacant
. temporairement suite a
Adjoint . . . VANDOEUVRE-LES-NANCY 27/03/
V054250327000298002 technique Gardien de parc (F/H) autre; conges (COI}ge 35h00 54503 Vandoeuvre les nancy 27/03/2025 2025
ordinaire, congé
maternité, CITIS...)
Adjoipt Agent en charge de la PN
V054250327000382001 | Fechnique maintenance des Poste cree suite aun | 351 g |ROSIERES AUX SALINES 27/03/2025 | 9195 |service Technique
principal de Ay nouveau besoin 54110 Rosieres aux salines 2025
\ batiments (h/f)
2eme classe
Technicien
principal de
V054250327000570001 ,},iiigil;s;f Technicien gestionnaire | Poste vacant suite a une 35h00 Métropole du Grand Nancy 27/03/2025 01/05/ |Etudes et travaux
. de travaux (h/f) disponibilité 54035 NANCY 2025 [hydrauliques
principal de
2éme classe
Technicien
V054250327000679001 | Rédacteur Secrétaire general de | Poste cree lors d'une | 35y 4 | TIERCELET 54190 TIERCELET | 27/03/2025 | CL9% |Service administratif
mairie (h/f) promotion interne 2025
Ingénieur 1435-Responsable Poste vacant suite a une CONSEIL DEPARTEMENTAL 01/07/ |Direction des
V054250327000725001 [Ingénieur Hygiéne et sécurité- mutation vers autre 35h00 [DE MEURTHE ET MOSELLE 31/03/2025 .
o 70 . "y e s 2025 [Ressources Humaines
principal Ingénieur.e Sécurité collectivitée 54035 Nancy
Adjoint
technique
Adjoint
technique
V054250327001034001 [Principal de Electricien(ne) Poste crée suite aun | 35540 |1 AXOU 54526 LAXOU 27/03/2025 | 0196/ g rvices techniques
2eme classe nouveau besoin 2025
Adjoint
technique
principal de
lére classe
Adjoint
technique
Adjoint
technique PN
principal de Agent d'entretien des ,Poste cree suite a une 01/05/
V054250327001053001 |5 reorganisation du service | 35h00 |LAXOU 54526 LAXOU 27/03/2025 Services techniques
2eme classe espaces verts (h/f) 2025
.. ou transfert de personnel
Adjoint
technique
principal de
lere classe
Technicien . o s
. Technien(ne) Poste vacant suite a une POLE DES SYSTEMES
V054250327001274001 |[Principal de Informatique fin de contrat sur emploi | 35h00 [SPIS de Meurthe-ei-Moselle 28/03/2025 | 9%/9¢/ |pINFORMATIONS ET
lere classe . 54270 ESSEY LES NANCY 2025
. Développement permanent DES TRANSMISSIONS
Technicien
Agent de
maitrise Chargé.e de mission Poste créé suite a une
V054250327001317001 |principal environnement et cadre [réorganisation du service| 35h00 JARVILLE_].“A_MALGRANGE 28/03/2025 28/04/
. 54140 Jarville-la-malgrange 2025
Agent de de vie (H/F) ou transfert de personnel
maitrise
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Arrété n° 2025-92

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . pourvoir Service
. transmission
travail le
Rl O T
V054250327001523001 | PP InICID . mutation vers autre 35h00 [NANCY 54035 Nancy cedex 27/03/2025 Police Municipale
Gardien débit de boissons et ERP N 2025
. . collectivité
brigadier (F/H)
Adjoint
administratif
Adjoint adm.
V054250328000137001 |Principal de Agent(e) Etat Civil / | Poste vacant suite a une | 55} ) | \AXEVILLE 54320 Maxeville | 28/03/2025 | 0L/05/ |Pole Ressources
2eme classe Elections polyvalent(e) fin de détachement 2025 [Internes
Adjoint adm.
principal de
lére classe
Attaché
Attaché hors . Poste vacant suite a une .
Responsable de l'action . f Métropole du Grand Nancy 01/09/ .
V054250328000167001 |classe ) culturelle (F/H) fin de contrat sur emploi | 35h00 54035 NANCY 28/03/2025 2025 Conservatoire
Attache permanent
principal
. . . . . . Poste vacant suite a une A
V054250328000171001 [Adoint | Gestionnaire financier(e) | * " \oion vers autre | 35h00 [MAXEVILLE 54320 Maxeville | 28/03/2025 | 01/07/ |Pole Ressources
administratif et budgétaire s 2025 [Internes
collectivité
Ingénieur
Technicien
Tgﬁlhc?l(;fge UN(E) CHEF(FE) DE Poste vacant suite a une 07/06/
V054250328000217001 [PRCIP SERVICE PATRIMOINE | fin de contrat sur emploi [ 35h00 [MAXEVILLE 54320 Maxeville 28/03/2025 Pole Espace Public
2eme classe 2 2025
O BATI / LOGISTIQUE permanent
Technicien
principal de
lére classe
Assistant socio-
éducatif o
. . E— Poste vacant suite a une DIRECTION DU
V054250328000387001 | 4SSistant socio-| REFERENT FAMILLE (H/ | =" vation vers autre | 35h00 [TOUL 54201 TOUL 28/03/2025 | %199/ |pEVELOPPEMENT
éducatif de F) s 2025
collectivite SOCIAL
classe
exceptionnelle
Adjoint
technique
principal de
lére classe s
g Agent Polyvalent des Poste vacant suite a une
V054250328000681001 [Adioint Services Techniques (H/F)| mutation vers autre | 35n00 PARVILLE-LA-MALGRANGE 28/03/2025 | 01/05/
technique e 2 e e s T N 54140 Jarville-la-malgrange 2025
L spécialité Electricien collectivité
principal de
2éme classe
Adjoint
technique
s s Poste vacant suite a une
. Secrétaire général de L VIVIERS SUR CHIERS 54260 01/05/ . .
V054250328000848001 |Rédacteur mairie (h/f) prpmotmn 1ntern§ au 22h00 VIVIERS SUR CHIERS 28/03/2025 2025 administratif
sein de la collectivite
g%?,?r tiscle Poste vacant suite a un
Surveillant de travaux détachement (> 6 mois) Métropole du Grand Nancy 01/06/ |ESPACES VERTS
V054250328000943001 g%?tnrtisie patrimoine arboré (h/f) | ou a une intégration | 52200 (54035 NANCY 28/03/2025 | 5075 |PATRIMOINE ARBORE
. directe
principal
V054250328001225001 [Adoint Agent administratif Poste crée suite aun | 54} 0 | NANCY 54035 Nancy cedex 28/03/2025 | 28/04/
administratif suppléant polyvalent en nouveau besoin 2025
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Arrété n° 2025-92

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . pourvoir Service
. transmission
travail le
Adjoint adm.
principal de
2éme classe charge de l'agence
Adjoint adm. postale communale (F/H)
principal de
lere classe
Ingénieur Chargé(e) de mission Poste vacant suite a une SM PARC NATUREL 24/04/ |Aménagement du
V054250330000005001 Atgtlaché Aménagements et fin de contrat sur emploi | 35h00 |REGIONAL DE LORRAINE 30/03/2025 2025 territoige ot filibres
Paysages permanent 54702 PONT A MOUSSON
- . Poste créé suite a un 01/06/
V054250331000016001 |Ingénieur Chef de projet (h/f) nouveau besoin 35h00 |JOEUF 54240 JOEUF 31/03/2025 2025
Attaché
Attaché . Poste vacant suite a une .
o Chef de service de la . f Métropole du Grand Nancy 01/06/
V054250331000179001 pr1nc1plal stratégie budgétaire (F/H) fin de contrat sur emploi | 35h00 54035 NANCY 31/03/2025 2025
Attaché hors permanent
classe
Adjoint
technique Agent d'entretien des Poste créé suite a un NEUVES MAISONS 54230 01/05/
V054250331000331001 principal de espaces verts (h/f) nouveau besoin 35h00 NEUVES MAISONS 31/03/2025 2025 ENVIRONNEMENT
2éme classe
Directeur(trice) Poste vacant suite a une .
V054250331000425001 | Attaché Population et Moyens radiation des cadres | 35n00 |SHAMPIGNEULLES 54250 31/03/2025 | 01/09/ |Population et moyens
P . AT CHAMPIGNEULLES 2025 [généraux
Généraux (retraite, démission,...)
Agent de Encadrant chantier Poste vacant suite a une CCAS DE PONT A MOUSSON 01/05/ . " .
V054250331000529001 -5t rise d'insertion (h/f) disponibilité 35h00 {54700 PONT A MOUSSON 31/03/2025 | 5555 |chantier d'insertion
Responsable service Poste vacant suite a une 01/06/
V054250331000811001 [Technicien - Ars fin de contrat sur emploi [ 35h00 |JOEUF 54240 JOEUF 31/03/2025
technique batiment (h/f) 2025
permanent
- . . Lo s BLENOD LES PONT A
V054250331000877001 ‘%‘Eﬁﬁi‘tue Agegnggezrggfttsle(% /%es Poste cree sulle N | 35h00 [MOUSSON 54700 BLENOD- 31/03/2025 | UJ9 | Techniges
q P LES-PONT-A-MOUSSON
ﬁfgl?ilgtation Animateur enfance - Poste créé suite a un BLENOD LES PONT A 01/05/
V054250331000908001 rincipal de ieunesse (h/f) changement de temps de | 35h00 |[MOUSSON 54700 BLENOD- 31/03/2025 2025 COHESION SOCIALE
Iz)éme Iélasse J travail LES-PONT-A-MOUSSON
Agent de
maitrise
Adjoint
fg.ﬁ?ﬁfue OUVRIER DE
te ghni ue MAINTENANCE DES Poste vacant suite a une 30/04/ DIRECTION DES
V054250331001207001 rinci qal de BATIMENTS / mutation vers autre 35h00 |[TOUL 54201 TOUL 31/03/2025 2025 SERVICES
N ome oasse | SERRURIER METALLIER collectivité TECHNIQUES
Adjoint (H/F)
technique
principal de
lere classe
%gﬁgigigg suﬁ‘ffférﬁ“;fiiﬁafv%‘ﬁﬁice Posta créé suite a une Métropole du Grand Nancy 01/06/ |GESTION TECHNIQUE
V054250331001324001 |principal de des réseaux réorganisation du service | 35h00 54035 NANCY 31/03/2025 2025 |CENTRALISEE

2éme classe
Technicien

d'assainissement (F/H)

ou transfert de personnel
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Arrété n° 2025-92

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité . . pourvoir Service
. transmission
travail le
principal de
lere classe
Adjoint AGENT TECHNIQUE Poste créé suite a un CTE COM. Terres Touloises 01/05/ |POLE
V054250331001346001 technique POLYVALENT (H/F) nouveau besoin 35h00 54200 ECROUVES 3170372025 2025 |[ENVIRONNEMENT
Adjoint Lo Poste créé suite a un CTE COM. Terres Touloises 01/05/ |POLE
V054250331001424001 technique Agent de décheterie (h/f) nouveau besoin 35h00 54200 ECROUVES 31/03/2025 2025 |ENVIRONNEMENT
Rédacteur
Rédacteur
principal de Responsable de gestion Poste vacant suite a une 01/09/
V054250331001482001 |1ere classe P g fin de contrat sur emploi [ 35h00 |SDE54 54340 POMPEY 31/03/2025 Po6le Administratif
. comptable (h/f) 2025
Rédacteur permanent
principal de
2éme classe
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