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N/Réf. 71/25/AF/VB/MZ/CM

BOURSE DE L’EMPLOI RELATIVE A LA PERIODE 
DU 01/03/2025 AU 15/03/2025

05420250317747

Le Président du Centre de gestion de la fonction publique territoriale de Meurthe-et-Moselle,

 Vu le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L.313-4, L.452-36
et L.452-38,

 Vu les déclarations de création et vacance d’emploi de catégories A, B et C transmises
par les collectivités du département de Meurthe-et-Moselle, dont le recrutement relève de
la compétence du centre de gestion,

ARRETE

ARTICLE 1ER

Les déclarations de création et de vacance d'emploi de catégories A, B et C sont arrêtées
conformément au document ci-annexé qui comporte 111 déclarations.

ARTICLE 2ÈME

Le Directeur du centre de gestion est chargé de l’exécution du présent arrêté dont ampliation
sera transmise à Monsieur le Préfet de Meurthe et Moselle et publiée auprès de chacune
des collectivités du département.
La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploiterritorial.fr
rubrique «Publicité des arrêtés».

Fait à VILLERS-LES-NANCY, le 17/03/2025

Pour le président et par délégation,

Le directeur, 

         #signature#

         Alain FAIVRE

2 allée Pelletier Doisy – BP 340
54602 VILLERS LES NANCY CEDEX

 Site Internet : https://www.54.cdgplus.fr

Accusé de réception en préfecture
054-285400032-20250317-2025-71-AI
Date de télétransmission : 04/04/2025
Date de réception préfecture : 04/04/2025



N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le
Service

V054231001206553001 Adjoint
technique

Un(e) agent(e) technique
intercommunal(e)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 CTE COM. Mad et Moselle

54470 THIAUCOURT 14/02/2024 31/05/
2025 Service technique

V054250211000829001 Adjoint
technique Agent d'entretien H/F

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
04h00 EUVEZIN 54470 EUVEZIN 11/02/2025 16/03/

2025 Mairie

V054250214000446001 Adjoint
technique Electricien (H/F) Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00 LAXOU 54526 LAXOU 14/02/2025 01/03/
2025

Services
techniques

V054250217000142001

ATSEM
principal de
1ère classe
ATSEM
principal de
2ème classe

ATSEM (h/f)
Poste vacant suite à une

radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00 TRIEUX 54750 TRIEUX 03/03/2025 05/05/
2025

V054250220000813001

Technicien
Technicien
principal de
2ème classe
Technicien
principal de
1ère classe

TECHNICIEN(NE)
GESTIONNAIRE DE

TRAVAUX (F/H)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 17/03/2025 04/07/
2025

SERVICE ETUDES
ET TRAVAUX
HYDRAULIQUES

V054250226000457001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
1ère classe
Adjoint
technique
principal de
2ème classe

Agent d'entretien (h/f) Poste vacant suite à une
disponibilité 17h30 JARVILLE-LA-MALGRANGE

54140 Jarville-la-malgrange 26/02/2025 01/03/
2025

Entretien
Gardiennage

V054250226000522001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

agent polyvalent : Accueil
mairie et agence postale
communale (en cours de

création), urbanisme, état
civil

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

35h00 GONDREVILLE 54840
GONDREVILLE 06/03/2025 01/04/

2025

V054250228000513001
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

Assistant administratif (h/f)
Poste créé suite à une

réorganisation du service
ou transfert de personnel

35h00 VILLERUPT 54190 VILLERUPT 28/02/2025 03/04/
2025

ENFANCE/
ENSEIGNEMENT

V054250301394809001 Adjoint
technique

Agent technique en charge
de la logistique et de

l'entretien des bâtiments

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

FLEVILLE DEVANT NANCY
54710 FLEVILLE DEVANT
NANCY

13/03/2025 31/03/
2025

service technique
de la commune

V054250303000236001
Adjoint
technique
principal de
2ème classe

Employé communal H/F
Poste vacant suite à une

mutation vers autre
collectivité

16h00 MANONVILLE 54385
MANONVILLE 03/03/2025 30/04/

2025

V054250303000317001 Attaché Directeur centre aquatique
H/F

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 CTE d'agglomération de

LONGWY 54414 LONGWY 03/03/2025 25/04/
2025

Centre aquatique
OSMOSE
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V054250303000470001 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470002 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470003 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470004 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470005 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470006 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470007 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470008 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470009 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470010 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470011 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470012 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470013 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470014 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000470015 Caporal de SPP Equipier
Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 03/03/2025 15/09/
2025

V054250303000885001 Rédacteur
CDD 3689-Assistant.e

administratif.ve en travail
social

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

03/03/2025 07/04/
2025

Direction du
Territoire du
Grand Nancy
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V054250303000988001
Educateur
principal des
APS de 2ème
classe

Maitre Nageur Sauveteur
H/F

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00

CTE COM. DU BASSIN DE PONT
A MOUSSON 54700 PONT A
MOUSSON

03/03/2025 26/05/
2025 Piscine

V054250304000064001 Technicien
Technicien environnement
espaces naturels et milieux

aquatiques (h/f)
Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00
CTE COM. MOSELLE ET
MADON 54230 NEUVES
MAISONS

04/03/2025 08/04/
2025

Environnement
transition
écologique

V054250304000487001

Agent de
maîtrise
principal
Agent de
maîtrise

Electricien industriel
maintenance et travaux neufs

(F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 04/03/2025 01/06/
2025

GESTION
TECHNIQUE
CENTRALISEE

V054250304000522001 Adjoint
technique

Agent de sécurité école (
H/F)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
09h10 VANDOEUVRE-LES-NANCY

54503 Vandoeuvre les nancy 04/03/2025 04/04/
2025

Affaires scolaires
et périscolaires

V054250304000574001

Technicien
principal de
1ère classe
Technicien
principal de
2ème classe
Technicien
Agent de
maîtrise
principal

Responsable d'exploitation
des secteurs eau potable (F/

H)

Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois)

ou à une intégration
directe

35h00 Métropole du Grand Nancy
54035 NANCY 04/03/2025 01/05/

2025
EXPLOITATION
RESEAU EAU

V054250304000675001

Technicien
Technicien
principal de
1ère classe
Technicien
principal de
2ème classe

Technicien (h/f) chargé.e
d'études voirie ouvrage d'art

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00

Meurthe et Moselle
développement (MMD54) 54035
NANCY

05/03/2025 01/05/
2025

V054250304000688001
Psychologue de
classe normale
Psychologue
hors-classe

1197-Chargé.e de
l'instruction des agréments

Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

10/03/2025 15/04/
2025

Direction générale
adjointe
Solidarités

V054250304000699001

Adjoint
technique des
établissements
d'enseignement
Adjoint
technique
principal 2ème
cl. des étab.
d'enseign.
Adjoint
technique
principal 1ère
classe des étab.
d'enseign.

247-Agent.e d'entretien et de
restauration

Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

10/03/2025 15/04/
2025

Direction de
l'Education

V054250304000709001
Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de

1863-Assistant.e de service
social départemental

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

10/03/2025 01/05/
2025

Direction du
territoire du
Lunévillois
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classe
exceptionnelle

V054250304000943001 Adjoint
technique

CDD1734- Agent.e
d'exploitation

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

04/03/2025 10/04/
2025

Direction du
territoire de
Terres de Lorraine

V054250304000986001

Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Agent de service de
restauration H/F

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
23h00 CTE COM. DU BASSIN DE

POMPEY 54340 Pompey 04/03/2025 03/04/
2025

Restauration
collective et
nutrition

V054250304001037001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

Assistante administrative
service déchets ménagers (h/

f)
Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00

CTE COM. du Territoire de
Lunéville à Baccarat 54300
LUNEVILLE - Envoyer
candidatures uniquement par
mail. Merci

04/03/2025 01/05/
2025 déchets ménagers

V054250304001350001
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale

Assistant éducatif petite
enfance (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CTE COM. Meurthe, Mortagne,
Moselle 54360 Blainville sur
l'Eau

04/03/2025 04/04/
2025 Petite enfance

V054250304001375001 Rédacteur Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 20h00 GONDRECOURT AIX 54800

GONDRECOURT AIX 04/03/2025 03/04/
2025

V054250305000056001
Assistant socio-
éducatif
Rédacteur

CDD2493-Référent.e
territorial.e insertion

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00
CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

05/03/2025 05/04/
2025

Direction du
Territoire du
Grand Nancy

V054250305000125001

Adjoint
technique des
établissements
d'enseignement
Adjoint
technique
principal 2ème
cl. des étab.
d'enseign.
Adjoint
technique
principal 1ère
classe des étab.
d'enseign.

474-Agent.e technique de
bâtiments et espaces verts

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

10/03/2025 05/04/
2025

Direction de
l'Education

V054250305000234001
Brigadier-chef
principal
Gardien
brigadier

Agent de police municipale -
brigade de circulation

routière (F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 NANCY 54035 Nancy cedex 05/03/2025 05/04/

2025 Police Municipale

V054250305000251001
Adjoint
technique
principal de
2ème classe

Agent d'entretien des
espaces verts (H/F)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 JARNY 54801 JARNY 05/03/2025 04/04/

2025 Cadre de vie
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V054250305000445001 Rédacteur Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 03h25 GROSROUVRES 54470

GROSROUVRES 05/03/2025 01/04/
2025 Administratif

V054250305000473001

Adjoint adm.
principal de
1ère classe
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint
administratif

Assistant et coordinateur
administratif Renouvellement

urbains (F/H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 05/03/2025 01/06/
2025

Développement et
renouvellement
urbains

V054250305000507001 Agent de
maîtrise

Agent d'exploitations des
equipements sportifs

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00 HOMECOURT 54310 Homecourt 05/03/2025 01/05/

2025
pole équipement
sportif et propreté
voirie

V054250305000663001

Technicien
Technicien
principal de
2ème classe
Technicien
principal de
1ère classe

Technicien sécurité (F/H)
Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 05/03/2025 01/06/
2025

V054250305001019001

Adjoint du
patrimoine
Adjoint du
patrimoine
principal de
2ème classe
Adjoint du
patrimoine
principal de
1ère classe
Assistant de
conservation
Assistant de
conservation
principal de
2ème classe
Assistant de
conservation
principal de
1ère classe

Médiateur culturel spécialité
Art nouveau (F/H) - Temps

Non Complet 50%

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 NANCY 54035 Nancy cedex 05/03/2025 01/06/

2025

V054250306000047001 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse
(h/f)

Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois)

ou à une intégration
directe

35h00
BLENOD LES PONT A
MOUSSON 54700 BLENOD-LES-
PONT-A-MOUSSON

06/03/2025 05/04/
2025

COHESION
SOCIALE

V054250306000138001

Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

cuisinier/cuisinière
Poste vacant suite à une

radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00 CTE COM. DU BASSIN DE
POMPEY 54340 Pompey 06/03/2025 01/05/

2025

Direction
restauration
collective et
nutrition
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travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir
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Service

V054250306000192001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
18h00 BOUCQ 54200 BOUCQ 13/03/2025 15/04/

2025 mairie

V054250306000284001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe
Agent de
maîtrise
Agent de
maîtrise
principal

Agent technique
Assainissement H/F

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

CTE COM. Meurthe, Mortagne,
Moselle 54360 Blainville sur
l'Eau

06/03/2025 07/04/
2025 Assainissement

V054250306000289001 Adjoint
technique

Gestionnaire de site de
distribution de repas /

Référent d'équipe
Poste vacant suite à une

disponibilité 35h00 TOUL 54201 TOUL 06/03/2025 01/05/
2025

Direction
Education et Sport

V054250306000304001

Adjoint
administratif
Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

Agent administratif
polyvalent H/F

Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00

CTE COM. TERRE LORRAINE
DU LONGUYONNAIS 54260
LONGUYON

06/03/2025 15/04/
2025 Accueil

V054250306000459001

Animateur
Animateur
principal de
2ème classe
Animateur
principal de
1ère classe
Technicien
Technicien
principal de
2ème classe
Technicien
principal de
1ère classe

97-Chargé.e des publics,
coordinateur (trice) de

projets

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

10/03/2025 15/04/
2025

Direction de
l'Accompagnement
à la Transition
Ecologique

V054250306000510001

Technicien
Technicien
principal de
2ème classe
Technicien
principal de
1ère classe

1220-Technicien.ne
exploitation et sécurité

routière

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

10/03/2025 30/06/
2025

Direction
Infrastructures et
Mobilités

V054250306000549001
Attaché
Attaché
principal

1083-Responsable mission
développement social et

projets transversaux

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

10/03/2025 15/04/
2025

Direction Générale
Adjointe aux
Solidarités
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V054250306000689001

Adjoint adm.
principal de
2ème classe
Adjoint
administratif

Gestion des usagers

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00 CTE COM. de Seille et Grand
Couronné 54280 CHAMPENOUX 06/03/2025 07/04/

2025 Service déchets

V054250306001227001 Puéricultrice 2379- Puéricultrice PMI en
MDS (H/F)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

06/03/2025 06/04/
2025

V054250306001268001 Rédacteur
Un agent d'accueil et

d'accompagnement France
Services H/F

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 CTE COM. DU BASSIN DE

POMPEY 54340 Pompey 06/03/2025 01/09/
2025

V054250307000017001

Assistant de
conservation
Assistant de
conservation
principal de
2ème classe
Assistant de
conservation
principal de
1ère classe

Un Adjoint de la responsable
du secteur "Adultes",
responsable du prêt

Médiathèque Manufacture
(F/H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 NANCY 54035 Nancy cedex 07/03/2025 01/07/

2025

V054250307000143001

Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

Agent(e) d'accueil et de
maintenance des complexes

sportfs et sites culturels

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 MAXEVILLE 54320 Maxeville 07/03/2025 05/05/

2025

Pôle Jeunesse,
Sports, Culture,
Loisirs et activités
extrascolaires

V054250307000187001
Commandant
de SPP
Capitaine de
SPP

Chef(fe) du bureau
départemental de la
coordination, de la

communication et de la
chancellerie

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 SDIS de Meurthe-et-Moselle

54270 ESSEY LES NANCY 07/03/2025 01/06/
2025 Direction Gérénale

V054250307000867001

Attaché
Assistant socio-
éducatif
Infirmier en
soins généraux
Rédacteur
Moniteur-
éducateur et
intervenant
familial

RESPONSABLE DE
RESIDENCE AUTONOMIE

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 CCAS DE LUNEVILLE 54300

LUNEVILLE 07/03/2025 01/06/
2025 POLE SENIORS

V054250307000924001 Adjoint
technique

Agent technique polyvalent
des bâtiments (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 FROUARD 54390 Frouard 07/03/2025 04/05/

2025 Service Technique

V054250307001013001 Technicien Technicien informatique
numérique H/F

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 CTE COM. DU BASSIN DE

POMPEY 54340 Pompey 12/03/2025 18/07/
2025

Service Systèmes
Informatiques et
Réseaux
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V054250307001133001 Adjoint
technique Agent de propreté (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 LUNEVILLE 54300 LUNEVILLE 07/03/2025 01/04/

2025
Aménagement
urbain

V054250307001140001 Rédacteur Adjoint au responsable
Finances (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 LUNEVILLE 54300 LUNEVILLE 07/03/2025 01/04/

2025 Finances

V054250307001144001
Rédacteur
principal de
2ème classe

Adjoint(e) au responsable des
Affaires scolaires

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 LUNEVILLE 54300 LUNEVILLE 07/03/2025 01/04/

2025 Affaires scolaires

V054250307001183001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

Agent en charge du parc du
château

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 CHAMPIGNEULLES 54250

CHAMPIGNEULLES 07/03/2025 01/06/
2025 environnement

V054250310000088001

Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Agent polyvalent de
restauration H/F

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 CTE COM. DU BASSIN DE

POMPEY 54340 Pompey 10/03/2025 01/04/
2025

Restauration
collective et
nutrition

V054250310000121001
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale

Auxiliaire de puericulture (h/
f)

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

35h00 SEICHAMPS 54280 SEICHAMPS 10/03/2025 07/04/
2025

Crèche multi-
accueil

V054250310000764001 Adjoint
technique Agent d'entretien (h/f)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 JOEUF 54240 JOEUF 10/03/2025 01/05/

2025

V054250310000795001 Adjoint
technique Agent d'entretien (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 JOEUF 54240 JOEUF 10/03/2025 01/05/

2025

V054250310000854001

Adjoint
technique
principal de
1ère classe
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Jardinier production florale
(F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 NANCY 54035 Nancy cedex 10/03/2025 01/05/

2025
Entretien et
fleurissement

V054250310001179001 Adjoint
technique

Agent des interventions
techniques polyvalent en

milieu rural (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 COSNES ET ROMAIN 54400

COSNES ET ROMAIN 10/03/2025 09/04/
2025 service technique

V054250311000478001
Adjoint
technique
Adjoint
technique

AGENT D'ENTRETIEN ET
DE REPAS - Multi-accueil

CHAMPENOUX (H/F)

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

27h30 CTE COM. de Seille et Grand
Couronné 54280 CHAMPENOUX 11/03/2025 24/03/

2025 Petite Enfance
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principal de
2ème classe

ordinaire, congé
maternité, CITIS...)

V054250311001036001 Ingénieur
Directeur du pôle «
Environnement et
Patrimoine» (h/f)

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00 CTE COM. de Seille et Grand

Couronné 54280 CHAMPENOUX 11/03/2025 01/05/
2025

Direction
Environnement et
Patrimoine

V054250311001068001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

2 AGENTS
D'EXPLOITATION,

D'ACCUEIL ET
D'ENTRETIEN POUR LES

GYMNASES (F/H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 11/03/2025 01/05/
2025

V054250311001068002

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

2 AGENTS
D'EXPLOITATION,

D'ACCUEIL ET
D'ENTRETIEN POUR LES

GYMNASES (F/H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 11/03/2025 01/05/
2025

V054250311001103001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

Agent d'entretien des
espaces verts (h/f)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 SEICHAMPS 54280 SEICHAMPS 11/03/2025 14/04/

2025 Technique

V054250311001177001 Rédacteur Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 10h00

ERBEVILLER SUR AMEZULE
54280 ERBEVILLER SUR
AMEZULE

14/03/2025 01/04/
2025

V054250312000394001

Assistant socio-
éducatif
Assistant socio-
éducatif de
classe
exceptionnelle

2345-Conseiller.ère en
Economie Sociale et

Familiale

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

14/03/2025 01/06/
2025

Direction du
territoire de
Terres de Lorraine

V054250312000449001
Puéricultrice
Puéricultrice
hors classe

2294-Puériculteur.rice PMI
en MDS

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

14/03/2025 01/09/
2025

Direction du
territoire de
Terres de Lorraine

V054250312000486001

Attaché
Attaché
principal
Ingénieur
Ingénieur
principal

1151-Responsable du service
imprimerie

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

14/03/2025 01/07/
2025

Direction de la
Logistique
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V054250312000559001

Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Agent de composterie -
conducteur d'engins H/F

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 CTE COM. DU BASSIN DE

POMPEY 54340 Pompey 12/03/2025 31/03/
2025

V054250312000676001 Rédacteur Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 20h00 SORNEVILLE 54280

SORNEVILLE 14/03/2025 01/04/
2025

V054250312001307001 Adjoint
technique

AGENT TECHNIQUE
CENTRE AQUATIQUE

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 CTE COM. Terres Touloises

54200 ECROUVES 13/03/2025 01/04/
2025 POLE SPORTIF

V054250313000277001 Rédacteur Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00 HATRIZE 54800 HATRIZE 13/03/2025 01/04/

2025 Administratif

V054250313000325001 Adjoint
administratif

Assistant services à la
population (h/f)

Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois)

ou à une intégration
directe

35h00
BLENOD LES PONT A
MOUSSON 54700 BLENOD-LES-
PONT-A-MOUSSON

13/03/2025 01/05/
2025

Ressources
Humaines

V054250313000486001

Adjoint
technique
principal de
1ère classe
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Agents de réseau d'eau
potable Fontainier / Plombier

(F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 13/03/2025 01/06/
2025

EXPLOITATION
RESEAU EAU

V054250313000486002

Adjoint
technique
principal de
1ère classe
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Agents de réseau d'eau
potable Fontainier / Plombier

(F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 13/03/2025 01/06/
2025

EXPLOITATION
RESEAU EAU

V054250313000486003

Adjoint
technique
principal de
1ère classe
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Agents de réseau d'eau
potable Fontainier / Plombier

(F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 13/03/2025 01/06/
2025

EXPLOITATION
RESEAU EAU

V054250313000495001

Adjoint
technique
principal de
1ère classe
Adjoint
technique
principal de

Agent d'accueil et de
gardiennage de nuit

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 13/03/2025 01/05/
2025 Propreté
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2ème classe
Adjoint
technique

V054250313000562001

Adjoint
technique
principal de
1ère classe
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Agent de propreté urbaine de
nuit - conducteurs d'engins

(F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 13/03/2025 01/05/
2025 Propreté

V054250313000869001

Rédacteur
Rédacteur
principal de
1ère classe
Rédacteur
principal de
2ème classe

Directeur général de
collectivité ou

d'établissement public (h/f)

Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois)

ou à une intégration
directe

35h00 THIL 54880 THIL 13/03/2025 01/04/
2025

V054250314000056001 Adjoint
d'animation

Animateur BPJEPS/DJEPS
H/F

Poste vacant
temporairement suite à

une disponibilité de
courte durée

35h00
BLENOD LES PONT A
MOUSSON 54700 BLENOD-LES-
PONT-A-MOUSSON

14/03/2025 07/04/
2025 Enfance Jeunesse

V054250314000174001 Agent de
maîtrise

Carrossier / Métallier
industriel (F/H)

Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 14/03/2025 01/06/
2025 GARAGE

V054250314000188001
Agent de
maîtrise
principal

Magasinier Logisticien du
service Garage (F/H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 Métropole du Grand Nancy

54035 NANCY 14/03/2025 01/06/
2025 GARAGE

V054250314000282001

Technicien
Technicien
principal de
2ème classe
Technicien
principal de
1ère classe

1220-Technicien.ne
exploitation et sécurité

routière

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

14/03/2025 30/06/
2025

Direction Générale
adjointe aux
Territoires

V054250314000413001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
15h00 AVRAINVILLE 54380

AVRAINVILLE 14/03/2025 15/04/
2025

V054250314000416001 Rédacteur Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 10h00 GELLENONCOURT 54110

GELLENONCOURT 14/03/2025 01/04/
2025

V054250314000832001

Rédacteur
Rédacteur
principal de
2ème classe
Rédacteur
principal de
1ère classe

2457-Secrétaire de MDS
dédié.e à l'ASE

Poste vacant suite à une
fin de contrat sur emploi

permanent
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL DE
MEURTHE ET MOSELLE 54035
Nancy

14/03/2025 30/06/
2025

Direction du
Territoire du
Grand Nancy

V054250314000975001

Agent social
Agent social
principal de
1ère classe
Agent social

Assistant petite enfance (F/
H)

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 VANDOEUVRE-LES-NANCY

54503 Vandoeuvre les nancy 14/03/2025 14/04/
2025 Petite enfance
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principal de
2ème classe
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale
Auxiliaire de
puériculture de
classe
supérieure

V054250317000240001

Technicien
Technicien
principal de
2ème classe
Technicien
principal de
1ère classe
Rédacteur
Rédacteur
principal de
2ème classe
Rédacteur
principal de
1ère classe

Référent prévention et santé
au travail (F/H)

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00 VANDOEUVRE-LES-NANCY

54503 Vandoeuvre les nancy 17/03/2025 01/06/
2025

Direction des
ressources
humaines

V054250317000331001

Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe
Agent de
maîtrise
Agent de
maîtrise
principal

Chef d'équipe des Espaces
Verts (F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein

de la collectivité
35h00 VANDOEUVRE-LES-NANCY

54503 Vandoeuvre les nancy 17/03/2025 01/06/
2025

Service des
Espaces Verts

V054250317000384001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique
principal de
1ère classe

Agent des espaces verts (F/
H)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 VANDOEUVRE-LES-NANCY

54503 Vandoeuvre les nancy 17/03/2025 01/06/
2025

Service des
Espaces Verts

V054250317000513001

Adjoint
technique
Adjoint
technique
principal de
2ème classe
Adjoint
technique

Agent(e) Polyvalent Propreté
Urbaine - Conduite de

Balayeuse

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00 DOMBASLE 54110 DOMBASLE

SUR MEURTHE 17/03/2025 22/04/
2025

POLE CADRE DE
VIE
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principal de
1ère classe

V054250317000654001
Attaché
Attaché
principal

Directeur des Finances (F/H)
Poste vacant suite à une

mutation vers autre
collectivité

35h00 Métropole du Grand Nancy
54035 NANCY 17/03/2025 01/04/

2025
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