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EXTRAIT

metro pOle DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
' DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY
GrandNancy ~

N° 619
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 87-1097 du 30 décembre 1987 modifié portant statut barticulier du cadre d'emplois des
administrateurs territoriaux, ,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents remplissant les
conditions d’avancement de grade, .

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Consell) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes
Directrices de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021-
31/12/2026,

Vu Pavis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,

ARRETE

ARTICLE 1:Le tableau d’avancement au grade d’Administrateur territorial hors classe est établi comme
suit pour 'année 2023 : :

1- LAHERRERE FRANCK

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmes . - Hommes

Promou.vables 0% 100%
Inscrits au tableau d’avancement 0% . 100%

ARTICLE 2 Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Généréle des Services de la métropole du Grand Nancy, est chargé de
I'exécution du présent arrété. - ‘

Je certifie que le présent A ~ Pour le Président, ‘
acte a été transmis au CDG pour étre publié VINGENT MATHERON
Le ' o 2023.04.14 14:38:08 +0200
1 7 AVR' 2023 ‘,! Ref:2023041 31 50206_1-4-0
Pour le Président, . Signatufe fumerique
; . I 4
A VINCENT MATHERON R R 2 "a ¥ OTe
| R e NGy
|/ ef: _ _1-4- Vincent MATHE
7 $opn il Signature numeérique : : 'Gra“ a %
meétropoie . — Viee Président ‘

Vincent MATHERON

_ Toute correspondance est & adresser a METROPOLE DU GRAND NANCY
22-24 VIADUC KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu
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métropole TR AT I ]

Gra“ma“cy DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

N° 616
Le Président de la métropole du Grand Nancy

"Vu le code général de la fonction publique,
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le décret n° 88-547 du 6 mai 1988 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des agents de maitrise
territoriaux,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative réunie le 11 avril 2023,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes
Directrices de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021-
31/12/2026,

Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE
ARTICLE 1 : La liste d’aptitude d'accés au grade d’agent de maitrise est établie comme suit :

- CRETIN MAITENAZ ADRIEN

- DAY JEAN-MARC

- HUMBERT MYRIAM

- OZBEK GOKHAN

- PEPPOLONI DAVID

- ROHREDDY

- ZIMMER PIERRE-ALEXANDRE

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :
Femmes Hommes

Promouvables 9% 91%
Inscrits sur liste d’aptitude 14% - 86%

ARTICLE 2: Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal .Administratif
dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3: Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy, est chargée de
'exécution du présent arrété.

Je certifie que le présent Pour le Président,
acte a été transmis au CDG pour étre publié VINCENT MATHERON
] {/z ; %0%%04'17 10:55:20 +0200 o
v / ef:20230413_140456_1-5-
Le 1 7 AVR 2023 . o Signature numérique

Pour le Président,

Vice-Président ‘ 6

VINCENT MATHERON I p
2023.04.17 10:55:20 +0200 [ me'“'
Ref:20230413_140456_1-5-O | Vindent MATHERON Gra “ AcY

Signature numeérique
Vice-Président

N

e\‘( ?R&nc MATHERDN

G a Toute correspondance est & adresser & : METROPOLE DU GRAND NANCY ’
22-24 VIADUC KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83. 91 83.96 | www grandnancy.eu
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métropole EXTRAIT
Gra“cNancy DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT

DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

N° 615
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le code général des collectivités territoriales

Vu le décret n° 88-547 du 6 mai 1988 modifié, portant statut particulier du cadre d’emplois des agents de mafirise territoriaux,
Considérant les échanges en Rencontre Consultative réunie le 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents remplissant les conditions
d’avancement de grade,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes Directrices de
Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021- 31/12/2026,

Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE
ARTICLE 1 : Le tableau d’avancement au grade d’agent de maitrise principal est établi comme suit pour I'année 2023 :

1- BAUDOUIN CEDRIC

2- LETE ALEXANDRE

3- SAINT DIZIER HANNEN

4- ELSAESSER CHRISTOPHE
5- AUDIBERT SEBASTIEN

6- GERARDOT GREGORY

7- FEBVRE OLIVIER

8- BORNE THOMAS

9- ERMANN-FORIGNON SEBASTIEN
10- PARVE SEBASTIEN

11- CAPON ADELINE

12- HAAG DIMITRI

13- ROBERT TIFFANY

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmes Hommes
Promouvables 25% 75%
Inscrits sur le tableau d’avancement 23% 77%

ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai
de deux mois a compter de la publication. ’

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy, est chargée de I'exécution du présent
arrété. '

Je certifie que le présent Pour le Président,
acte a été transmis au CDG pour étre publié

b !’rZsitﬁz!t‘,a' 202

VINCENT MATHERON
2023.04.17 10:55:33 +0200
Ref:20230413_145125_1-5-0
Signature numérique

Vice-Président o\e
VINCENT MATHERON P
2023.04.17 10:55:33 +0200 meﬂo

Ref 20230413 145125_1-5-0 Vindeot MATHERON @la“
Signature numérique neen ﬁ'a“
Vice-Président

Pour le

v;nce{izmmnsaon ‘ Toute correspondance est 4 adresser 8 : METROPOLE DU GRAND NANCY
22-94 VIADUC KENNEDY - €.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu
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Grand Nancy, Eurocité humaine
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| EXTRAIT
4 DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
metropole S REGISTRES DES ARRETES DU PRES

DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY
GrandNancy

N° 632
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le decret n° 2010-329 du 22 mars 2010 modifié portant dispositions statutaires communes a divers cadres d‘emplois
de fonctionnaires de catégorie B de la FPT,

Vu le décret n° 2011-1642 du 23 novembre 2011 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des assistants
territoriaux de conservation du patrimoine et des bibliothéques,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents remplissant les conditions

d'avancement de grade,

Vu les delibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes Directrices
de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021- 31/12/2026,

Considérant I'attestation de réussite & I'examen professionnel d'accés au grade d'assistant territorial de conservation
du patrimoine et des bibliothéques de 2éme classe de Madame Myléne SKIERKOWSKI,

Vu I'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE

ARTICLE 1: Le tableau d’avancement au grade d’assistant de conservation principal de 2éme classe est établi
comme suit pour 'année 2023 :

1- SKIERKOWSKI MYLENE
2- ABRAHAM JULIEN

La part respective des femmes et des hommes ést la suivante :

Femmes Hommes
Promouvables _ 50% 50%
Inscrits sur le tableau d'avancement 50% ‘ 50%

ARTICLE 2: Le present arrété peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Admnmstratrf
dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargée de P'exécution
du présent arrété.

Je certifie que le présent Pour le Président,
acte a éte transmis 9u‘CDG pour étre publié L VINCENT MATHERON
SO AL JALE AT R
P/ ef: 13_150007_1-5-
Pour le Pre{”"de'@ﬁ%u o Signature numérique
€5 VINCENT MATHERON e Vice-Président
‘i( \e &@@ %0%32'3243101 10:55:250;02;030 S
ef: 13_150007_1-5- e I z
‘B«‘ Signature numérique Vincen: MATHERON metropﬁle
Vice-Président . ng@

Vincent MATHERON

Toute correspondance est & adresser 4 : METROPOLE DU GRAND NANCY
22-24 VIADUC KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | 7él. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu
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| | EXTRAIT
metro pole DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT

DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY
GrandNancy

N° 631
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 modifié portant dispositions statutaires communes 3 divers cadres d’emplois
de fonctionnaires de catégorie B de la FPT, A

Vu le décret n° 2012-437 du 29 mars 2012 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des assistants
territoriaux d’ enselgnement artistique, :

Considérant les échanges en Rencontre Consultatlve au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 decembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents remplissant Ies conditions
d’'avancement de grade,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes Directrices
de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021- 31/12/2026,

Considérant V'attestation de réussite a 'examen professionnel d’accés au grade d’assistant territorial d’enseignement
artistique principal de 1ére classe de Madame Laurie OLIVIER,

Vu P'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau d’avancement au grade d’assistant d’enseignement artistique principal de 1% classe est
_ établi comme suit pour 'année 2023 :

1- OLIVIER LAURIE
2- NAU JEFFREY

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmes Hommes
Promouvables ‘ 50% 50%
Inscrits sur le tableau d’avancement 50% 50%

ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
dans un délai de deux mois a compter de ia publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargee del executlon
du présent arrété.

Je certifie que le présent Pour le Président,
acte a été transmis au CDG pour étre publié VINGENT MATHERON
Le {7 AVR. 2023 . T 2023.04.17 10:54:44 +0200
Pour le Président, P/ Ref:20230413_150047_1-5-0
, i Signature numenque
;,f VINCENT MATHERON e Vlce F,’r ldent
mRwTse,
ef:20230413_150047_1-5- .
Signature humeérique Vincent MATHERON ranmancyfl

e‘t ?“;? wﬁ% . Vice-Président

%nt MATHERON

Toute correspondance est & adresser a METROPOLE DU GRAND NANCY
22.94 VIADUG KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu
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métropole EXTRAIT

V DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
Gra“mancy DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

N° 626
Le Président de la métfopole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 2017-901 du 9 mai 2017 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des
assistants territoriaux socio éducatifs,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents
remplissant les conditions d’avancement de grade

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 dtj 3 mars 2022 (bureau) fixant les
Lignes Directrices de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période :
01/01/2021- 31/12/2026,

Vu F'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE

ARTICLE 1: Le tableau d'avancement au grade d’assistant soclo-educatlf de classe
exceptionnelle est établi comme suit pour 'année 2023 :

1- LECOMTE VIRGINIE

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

, Femmes Hommes
Promouvables 100% . 0%
inscrits au tableau d'avancement 100% 0%

ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire 'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3: Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy, est
chargé de I'exécution du présent arrété.

Je certifie que le présent Pour le Président, ,

acte a été transmis au CDG pour. étre publ|e VINCENT MATHERON

Le < 2023.04.17 10:55:12 +0200

§ 7 AVR. 2023 ; L Ref20230413_150242_16-0
Pour lﬁéreSIdent ] V;gga,é‘,’;e nume"(q)uie
0@ VINCENT MATHERON § S me b
©2023.04.17 10:55:12 +0200 ! a G¥
Ref:20230413_150242_1-5-0 Vincent MATHERON Gra“

Signature numérique
Vice-Président

Vincent MATHERON 16 correspondance est & adresser & : METROPOLE DU GRAND NANCY
22-24 VIADUC KENNEDY: - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www grandnancy.eu
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métropole - EXTRAT

m DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
Gran ancy DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

N° 620
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 87-1099 du 30 décembre 1987 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des
Attacheés Territoriaux, :

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotlon pour Ies agents remplissant les
conditions d’avancement de grade,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes
Directrices de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021-
31/12/2026,

Vu I'avis émis par Madame Ia Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau d avancement au grade d’ Attache territorial hors classe est établi comme suit pour
Pannée 2023 :

1- MALLET BRUNO

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmes Hommes

Promouvables 64% 36%
Inscrlts au tableau d'avancement 0% 100%

ARTICLE 2: Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargée de
I'exécution du présent arrété.

Je certifie que le présent : Pour le Président,
icte a éte transmis au’CDG pour étre publié i \2/62?%2117%?4&70% 200
e i = .04.17 10:54:47 +
17 AVR. 2023 ! /‘ Ref:20230413_150303_1-5-0
.. i Signature numérique
Pour le Président, | ; = Vice-Président
VINCENT MATHERON SRS
- 2023.04.17 10:54:47 +0200 , me’tropo‘e
. \e Ref:20230413_150303_1-5-O , Vincen: MATHERO
dpo Signature numérique Gra“mancy

P e, Vice-Président

Vmc\m MATHERON

Toute correspondance est & adresser & : METROPOLE DU GRAND NANCY
22-24 VIADUC KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu
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o~ ' EXTRAIT
meétropole |

DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
Granmancy DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

N° 621
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 87-1099 du 30 décembre 1987 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des attachés
territoriaux,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au.cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents remplissant les
conditions d’avancement de grade,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes
Directrices de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021-
31/12/2026, _ :

Considérant I'attestation de réussite a 'examen professionnel d’accés au grade d’attaché principal de Messieurs
Christophe CARDOT et Cédric HUMBERT, ‘

Vu I'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau d’avancement au grade d’attaché principal est établi comme suit pour l'année 2023 :

1- CARDOT CHRISTOPHE
2- HUMBERT CEDRIC

3- BILL FREDERIC

4- REPOSEUR VIRGINIE
5- LOUIS SANDRINE

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmes Hommes
Promouvables 60% 40%
Inscrits au tableau d’avancement 40% ’ 60%

ARTICLE 2: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de la publication.

- ARTICLE 3: Madarhe la Difectrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargée de
I'exécution du présent arrété.

Je certifie que le présent Pour le Président,
ﬁcte a été transmis au CDG pour étre publié o _ y, VINGENT MATHERON
e s o 2023.04.17 10:55:27 +0200
17 AVR. 2023 i / gef 2(3230413 é150400 1-5-0
. i ignatuge numérique
Pour le Président, ‘ : ] ‘"”metrO‘é

métropOéeyJ Toute cor&%&%&?&%ﬁg&@ METROPOLE Dwmw@.@“mancy

@anﬁﬂl’! Y C.ON® 8003(351964&%51%&@}06[50& I Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu
o Vlce-PreSIdent




métropole - EXTRAIT

Granmancy DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT

DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

N° 627
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collecﬁvités Territoriales,

Vu le décret n° 91-843 du 2 septembre 1991 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des attachés
territoriaux de conservation du patrimoine,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents remplissant les
conditions d’avancement de grade, :

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes
Directrices de Gestion notamment en matiere de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021-
31/12/20286,

Conéidérant I'attestation de réussite 4 Pexamen professionnel d'accés au grade d'attaché principal de
conservation du patrimoine de Madame Sandra DELAUNAY,

Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE
ARTICLE 1: Le tableau d’avancement au grade d’attaché principal de conservation du patrimoine est établi
comme suit pour 'année 2023 :
1- DELAUNAY SANDRA

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmes Hommes
Promouvables 100% 0%
Inscrits au tableau d’avancement 100% 0%

ARTICLE 2: Le présent arrété peut faire l'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du. Grand Nancy est chargée de
Fexécution du présent arrété. ‘ :

Je certifie que le présent ) : Pour le Président,
acte a éte transmis au CDG pour étre publié ' y VINCENT MATHERON
Le o 2023.04.18 15:33:00 +0200
19 AVR. 7023 _ |/ Ref20230414_091723 1-5-0
. : . . Signature numérique
Pour le Président, ; f' V%Présid;&tm e
(O VINGENT MATHERON i A 1 =1 rg%%; ;Gy
2023.04.18 15:33:00 +0200 i
¥y ( % 3 : Vincent MATHERON ‘ fbe)
Ref:20230414_091723_1-5-0 @ ran
Ww’"’ & ﬁf”% Signature numérique
R 7 e Vice-Président

Pmmee] Toute correspondance est & adresser a : METROPOLE DU GRAND NANCY .
22-24 VIADUC Kirdidsk BXvgkGnN80036 - 54 035 NANCY CEDEX | T4l 03.83.91.83.91 | Fax. 03,83 91 -83.96 | www.grandnancy. et
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r
metrOpOIG DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
- DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY
GrandNancy |

- N° 622
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,

Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 87-1099 du 30 décembre 1987 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des
attachés territoriaux,

Considérant Ies échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes
Directrices de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021-

31/12/2026,
Considérant les recrutements intervenus dans la collectivité,

Vu I'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
" ARRETE

ARTICLE 1 : La liste d’aptitude au grade d’attaché territorial est établie comme suit :

- BOYETTE MARIE-ANNE
- HENRIONNET STEPHANIE
- PARISET JEAN-CHARLES
La part respective des femmes et des hommes est la suivante : -
Femmes Hommes
Promouvables 88% 12%
Inscrits sur liste d’aptitude 90% 10%

ARTICLE 2: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le vTribunaI
Administratif dans un délai de deux mois 4 compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy, est chargé de
'exécution du présent arrété.

Pour le Président,

Je certifie que le présent _ ,
Ecte a été transmis au CDG pour étre publié y \Z/INCENT M{(\)THERON .
e ¢ 023.04.17 10:55:54 +020
1 7 AVR 2023 § j Ref:20230413_150112_1-5-0
[i " Signature numérique
/ Vice-Président

Pour le Président,

0‘%NCENT MATHERON P ol
( 23.04.17 10:55:54 +0200 { s “09
G“ o:20230413_150112_1-5-0 . VincentMATHERON me
& Signature numeérique .
Gran

ma Vice-Président
3 © METROPOLE DU GRAND NANCY

Vincent MATHERON OULe cofrespondance est a adresser a :
22-24 VIADUC KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83:91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu




Courrier arrivé, CDG 54 le - 21/04/2023 a 10:12:0

métropole @ = EXTRAT

DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
Granma“cy DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

Le Président de la métropole du Grand Nancy

| _

\

i N° 628
\

i Vu le code général de la Fonction Publique, -

| ‘

| Vu le code général des Collectivités.Territoriales
\

Vu le decret n° 92- 364 du 1% avril 1995 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des conseillers
territoriaux des activités physiques et sportives,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour Ies agents remplissant les
conditions d’'avancement de grade,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes
Directrices de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021-
31/12/2026, ,
Vu 'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,

ARRETE
ARTICLE 1: Le tableau d’avancement au grade de conseiller des activités physiques et sportives principal

est établi comme suit pour 'année 2023 :

1- FARAIN CYRIL
2- . JEAN-FRANCOIS GUERINEL

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

. Femmes Hommes
Promouvables 0% : 100%
Inscrits au tableau d’avancement 0% 0%

ARTICLE 2: Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
~ Administratif dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargée de
Pexécution du présent arrété.

Je certifie que le présent . Pour le Président,
ﬁcte a été transmis au CDG pour étre publié y Xé??%ﬂ %TQEZ*QO’% oo
e 3 ) .04.17 10:54:49 +
17 AVR. 2023 [/ Ref20230413 150433 1-5-0
i Signature numérique
Pour le Président, = : , , !; L Vlge-Presment 4 ‘
‘xo‘)@“w { VINCENT MATHERON o BT o MQUOPO €
2023.04.17 10:54:49 +020 :
Ref:20230413_150433_1-5-0 Vincnt MATHERON tﬂanc
e &a Signature numérique wﬁﬂan y
G‘a L Vice-Président

Vmc‘c’m MATHERON
Toute correspondance est & adresser a . METBOPOLE DU GRAND NANCY
22-24 VIADUC KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83.91 Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu




Courrier arrive, CD 4'1e: 0472023 a

EXTRAIT
A . ' DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
metrop0|e - DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY
GrandNancy

N° 634
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 modifié portant dispositions statutaires communes a divers cadres d’'emplois
de fonctionnaires de catégorie B de la FPT,

VU le décret n° 2011-605 du 30 mai 2011 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des "éducateurs
territoriaux des activités physiques et sportives,

Vu la délibération n® 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agenté remplissant les conditions
d’avancement de grade,

Vu les délibérations n® 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes Directrices
“de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021- 31/12/2026,

Considérant qu'il est possible de prononcer une promotion en vertu du 2° de larticle 25 | du décret n® 2010-329 précité,
Considérant les échanges en Rencontre Consultative réunie le 11 awvril 2023,
‘Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE

ARTICLE 1: Le tableau d’avancement au grade d'éducateur des APS principal de 2éme classe est établi comme
suit pour I'année 2023 :

1- GUILLAUME CHASTANET

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmes Hommes
Promouvables 40% : 60%
Inscrits sur le tableau d’avancement ‘ 0% 100%

ARTICLE 2: Le présent arrété peut faire l'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargée de I'exécution
du présent arrété.

Je certifie que le présent ' Pour le Président,
acte a été transmis au CDG pour étre publié

1.7. AVR. 2073

Pour le Président,

VINCENT MATHERON
2023.04.17 10:55:22 +0200
Ref:20230413_154707_1-5-0

Signature numérique

VINCENT MATHERON Vice-Président

2023.04.17 10:55:22 +0200

Ref:20230413_154707_1-5-O - p
Siznagure gum‘érique - Vindeht MATHERON %“ﬂetrop()\e
e . ice-Président ] P
- randNancy

- O\e
Vmce‘nt MA @ YOQ “0%
ﬁ\fa

Toute correspondance est & adresser a : METROPOLE DU GRAND NANCY
22-24 VIADUC KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu
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EXTRAIT

A DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
metrop0le ' DE LA METRQPOLE DU GRAND NANCY
GrandNancy |
N°® 633 |

Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 modifié portant dispositions statutaires communes a divers cadres d’erﬁplois
de fonctionnaires de catégorie B de la FPT, ' '

Vu le décret n° 2011-605 du 30 mai 2011 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des éducateurs
territoriaux des activités physiques et sportives,

Vu la délibération n® 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents remplissant les conditions
d'avancement de grade,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes Directrices
de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021- 31/12/2026,

Considérant qu'il est possible de prononcer une promotion en vertu du 2° de I'article 25 I du décret n° 2010-329 précité,
Cohsidérant les échanges en Rencontre Consultétive réunie le 11 avril 2023, |
Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,

ARRETE

- ARTICLE 1: Le tableau d’avancement au grade d’éducateur des APS principal de 1ére classe est établi comme
suit pour 'année 2023 :

1- DIDIER MILBACH

La part respective des femmes et des hommes est la suivante -

Femmes . Hommes
Promouvables 33% 67%
Inscrits sur le tableau d’avancement 0% 100%

ARTICLE 2: Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif

dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICL‘E 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargée de I'exécution
du présent arrété. .

Je certifie que le présent Pour le Président,
acte a éte transmis au CDG pour étre publié

Le 17 AVR. 2023

Pour le Président,

VINCENT MATHERON
2023.04.17 10:55:46 +0200
Ref:20230413_154321_1-5-0

Signature numérique

VINCENT MATHERON Vice-Président

g i, o hetropoie
ef: -5- | .

. Signature numérique Vinceht MATHERON etr .
[ Lﬁ’\ o Vice-Président ‘ Gra nman@z

) L

Vindeht MATHERmé _‘X\O‘%}%ﬁ@ »
, @W E’érrespondance est & adresser & : METROPOLE DU GRAND NANCY

22-24 VIADUC KENN - C.0 N°B80036 - 54 035 NANCY CEDFX | Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu

Grand Nancy, Eurocité humaine




meétropole
GrandNancy

N° 623

Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,

Vu le code général des Collectivités Territoriales,

EXTRAIT

DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

Vu le décret n° 2016-201 du 26 février 2016 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des

ingénieurs Territoriaux,

Considérant les échanges en Réncontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents

remplissant les conditions d’avancement de grade,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les
Lignes Directrices de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période :

01/01/2021- 31/12/2026,

Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau d’avancement au grade d’ingénieur hors classe est établi comme suit pour

lannée 2023 :

1- WEHRUNG FRANCIS
2- WIRTH MARIANNE

La part respective des femmes et des hommes est Ia suivante :

Femmes

Hommes
Promouvables 36% 64%
Inscrits au tableau d’avancement 50% 50%

ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3: Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est

chargée de I'exécution du présent arrété.

Je certifie que le présent
acte a été transmis au CDG pour étre publié

Le 17 AVR. 2022

Pour le Président,

: \e
elro o
granﬂ%"ﬂ

Vincent MATHERON

VINCENT MATHERON
2023.04.17 10:55:41 +0200
Ref:20230413_150457_1-5-0
Signature numérique
Vice-Président

-Pour le Président,

g VINCENT MATHERON
2023.04.17 10:55:41 +0200
Ref:20230413_150457_1-5-0
i : Signature numérique

! Vice-Président

métropole
GrandNancy

A

S

Vincent MATHERD

Toute correspondance est a adresser & : METROPOLE DU GRAND NANGCY
22-24 VIADUG KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu




Courrier arrivé, CDG 54 le : 21/04/2023 a 10:12:0

i - EXTRAIT

metroPOIe ' DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
| Granmancy DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

| N° 624
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

i
Vu le décret n° 2016-201 du 26 février 2016 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des
Ingénieurs Territoriaux,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents
remplissant les conditions d'avancement de grade,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les
Lignes Directrices de Gestion notamment en matiére de promotion et d' avancement pour la période :
01/01/2021- 31/12/2026,

Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE -

ARTICLE 1: Le tableau d’avancement au grade d’ingénieur principal est établi comme suit pour
l'année 2023 :

1- BROUSSAIS FRANCOIS
2- MISLER CAMILLE
3- JAUFFRES ROMAIN

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmés Hommes
Promouvables 43% : } 57%
Inscrits au tableau d’'avancement 33% 67%

ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3: Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est
-chargée de I'exécution du présent arrété.

Je certifie que le présent Pour le Président,
acte a été transmis au CDG pour étre pubhe VINCENT MATHERON

Le 2023.04.17 10:55:17 +0200
17 AR, 2023 Ref.20230413_ 150518 1-5-0
6|ﬁ{ﬁeldent
me'“ C VINCENT MATHERON

Signature numérique
Vice-Président

Grand¥a"®y AT A T S ‘métropole
‘ Sieg]ﬁature numérique ) ) Gl’aﬂﬂancy
- Vice-Président ‘

2 H
SR
& e e e R

Vincen: MATHERON o 16 correspondance est a adresser 4 : METROPOLE DU GRAND NANCY
27-24 VIADUC KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX 1 Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu




ourrier arrive,

Accusé de réception - Ministére de fintérieur
r()54-245400676-20230417—AR625LA_INGEN!E-ALI

54 le : 21/04/2023 a 10:12:

(o) Sy

métropole
GrandNancy

N° 625

Accusé certifié exécutoire

| Réception par le préfet : 17104/2023]

EXTRAIT

DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,

Vu le code général des Collectivités Territoriales,

DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT

Vu le décret n° 2016-201 du 26 février 2016 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des

ingénieurs territoriaux,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les
_ Lignes Directrices de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période

01/01/2021- 31/12/2026,

Considérant les recrutements intervenus dans la collectivité,

Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,

ARRETE

ARTICLE 1 : La liste d’aptitude au grade d’ingénieur territorial est établie comme suit :

COUVE Eric

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmes Hommes
Promouvables 21% 79%
Inscrits sur liste d'aptitude 0% 100%

ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois & compter de la publication.

ARTICLE 3: Madame la Directrice Générale des Services de la- métropole du Grand Nancy, est

chargé de 'exécution du présent arrété.

Je certifie que le présent

acte a été transmis au CDG pour étre publié

Le

17 AVR. 2023
Pour&i\@sident,

Vingent MATHERON

Toute correspondance est & adresser a :

VINCENT MATHERON
2023.04.17 10:54:41 +0200 !
Ref:20230413_150134_1-5-O
Signature numérique
Vice-Président

Pour le Président,

Vincent MATHERON

METROPOLE DU GRAND NANCY

Gran

VINCENT MATHERON
2023.04.17 10:54:41 +0200
Ref:20230413_150134_1-5-0
; Signature numérique

[ Vice-Président

netropois
MEL Nanc:

272-24 YIADUC KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX | Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03.83.91.83.96 | www.grandnancy.eu




Courrier arrive, CD 4le. U4/ZU c

- EXTRAIT

DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT

métro p0|e DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY
GranctNancy |

N° 635
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n® 2010-329 du 22 mars 2010 modifié poﬁant dispositions statutaires communes a divers cadres d’emplois de
fonctionnaires de catégorie B de la FPT,

Vu le décret n° 2012-924 du 30 juillet 2012 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents remplissaht les conditions
d’avancement de grade,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes Directrices de
Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021- 31/12/2026,

Considérant les attestations de réussite a I'examen professionnel d’accés au grade de rédacteur principal de 1&re classe de
Mesdames GREGOIRE, MARCHAL et XAILLY, .

Considérant les échanges en Rencontre Consultative réunie le 11 avril 2023,
Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE

ARTICLE 1: Le tableau d’avancement au grade de rédacteur principal de 1°® classe est établi comme suit pour I'année
2023 : : - .

1- SEVERINE CAILLO

2- CLEMENTINE GREGOIRE
3- INGRID XAILLY

4- EMMANUELLE CLAUDE
§5- ANGELIQUE MARCHAL

La part respective des femmes et des hommes est la suivante : :
Femmes Hommes

Promouvables 96% 4%
Inscrits sur le tableau d’avancement - 100% 0%

ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un
délai de deux mois & compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargée de I'exécution du
présent arrété.

Je certifie que le présent Pour le Président,
acte a été transmis au CDG pour étre publié

Le 1B AVR. 2023

Pour le Président,

VINCENT MATHERON
2023.04.18 15:31:27 +0200
Ref:20230417_152350_1-1-0
Signature numérique
Vice-Président

VINCENT MATHERON

2023.04.18 15:31:27 +0200

Ref:20230417_152350_1-1-0 /4 m;m‘?"ﬂ.’}\e
Signature numérique Vinceht MATHERON m ﬁﬁ Lg ot
Vice-Président a

D a0 A ’p}ﬂ&wﬂzl t .
R T alacy
Vindeht MATHERON ét‘(?&aq’iﬁ»
T

pondance est a adresser & : METROPOLE DU GRAND NANCY.
22-24 VIADUG KENNEDY - C.0 N°80036 - 54 035 NANCY CEDEX { Tél. 03.83.91.83.91 | Fax. 03,83.91.83.96 | www.grandnancy.eu

Grand Nancy, Eurocité humaine




ACCusé de réception - Ministére de fintérieur
|654-24540067&2023041 7-AR628LA_RP2-AL I
Actusé certifié exécutoire

EXTRAIT ﬁm par e préfet - 1?104I2EI

r
métropole
DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
GramNancy DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

N° 629
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 modifié portant dispositions statutaires communes a divers cadres d emplois
de fonctionnaires de catégorie B de la FPT, ,

Vu le décret n° 2012-924 du 30 juillet 2012 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des rédacteurs
territoriaux,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n °12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes Directrices
de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021- 31/12/2026,

Considérant les recrutements intervenus dans la collectivité,

&
2me

Considérant I'attestation de réussite a Fexamen professionnel d’acces au grade de rédacteur principal classe de

Madame Céline WILBOIS,
Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE
ARTICLE 1 : La liste d'aptitude d’accés éu grade de rédacteur principal 2°™ classe est établie comme suit :
- WILBOIS CELINE |

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmes ' Hommes
Promouvables 100% 0%

Inscrits sur liste d’aptitude 100% 0%

ARTICLE 2: Le présent arrété peut faire 'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
dans un délai de deux mois & compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargée de 'exécution
du présent arrété.

Je certifie que le présent Pour le Président,
acte a été transmis au CDG pour étre publié VINGENT MATHERON
Le 17 AVR, 2023 2023.04.17 10:55:44 +0200

‘Ref:20230413_145849_1-5-0

Pour le Président, Signature numérique

y VINGENT MATHERON e [ Vice-Président

2023.04.17 10:55:44 +0200 D Bt

| / ef:20230413_145849_1-5-0 R . 6‘\_‘ GV
\ gnature numerique Vindent MATHERON *a“

-Président
o s 1‘9 \Qee résiden ﬁ‘a
Vmﬁ‘M ’
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EXTRAIT
- e DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
metropOIe ‘ | DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY
GrandNancy

N° 636 ;
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu'le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 modifié portant dispositions statutaires communes a divers cadres d’émplois
de fonctionnaires de catégorie B de la FPT,

Vu le décret n° 2010-1357 du 9 novembre 2010 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des techniciens
territoriaux,

Vu la délibération n° 31 du 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents remplissant les conditions
d'avancement de grade,

VU les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes Directrices
de Gestion notamment en-matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021- 31/12/2026,

Considérant qu'il est possible de prononcer une promotion en vertﬂ du 2° de I'article 25 11 du décret n° 2010-329 précite,
Considéran’é les échanges en Rencontre Consultative réunie le 11 avril 2023,'
Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nanéy,

ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau d’avancement au grade de technicien principal 1% classe est établi comme suit pour 'année
2023 :

1- LAURENT FIORANI

La part respective des femmes et des hommes est la suivante .

Femmes ' Hommes
Promouvables 38% 62%
Inscrits sur le tableau d’avancement 0% 100%

ARTICLE 2: Le présent arrété peut faire I'0bjet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
‘dans un delai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargée de I'exécution
du présent arrété.

Je certifie que le présent Pour le Président,
acte a été transmis au CDG pour étre publié-

Le 17 AVR. 2023

Pour le Président,
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EXTRAIT

métropole

DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
GrandNancy

DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY

N° 630
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la Fonction Publique,
Vu le code général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 modifié portant dispositions statutaires communes a divers cadres d’emplois
de fonctionnaires de catégorie B de la FPT,

Vu le décret.n® 2010-1357 du 9 novembre 2010 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des techniciens
territoriaux,

Considérant les échanges en Rencontre Consultative au cours de sa séance du 11 avril 2023,

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes Directrices
de Gestion notamment en matiére de promotion et d'avancement pour la période : 01/01/2021- 31/12/2026,

Considérant les recrutements intervenus dans la collectivité,
Vu l'avis émis par Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
| ARRETE |
ARTICLE 1 : La liste d’aptitude d’accés au grade de technicien est établie comme suit :
- ANTOINE SEBASTIEN
- GERAULT LAURENT
- MICHAUT-HUSSON REMY

La part respective des femmes et des hommes est la suivante :

Femmes Hommes
Promouvables 11% 89%
inscrits sur liste d'aptitude 0% 100%

ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire 'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
dans un délai de deux mois a compter de la publication.

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy est chargée de l'exécution
du présent arrété. ‘

Je certifie que le présent

acte a été transmis au CDG pour étre publié

Le 17 AVR. 2023

Pour le Président,
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r ' I l DES REGISTRES DES ARRETES DU PRESIDENT
etropo e DE LA METROPOLE DU GRAND NANCY
Grandilancy

N° 617
Le Président de la métropole du Grand Nancy

Vu le code général de la fonction publique,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le décret n° 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifig, portant statut particulier du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux,

VU les décrets n° 2016-596 et 2016-604 du 12 mai 2016 modifiés, portant respectivement organisation des carrieres des agents de catégorie
C et fixant les différentes échelles de rémunération pour les fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique territoriale,

Considérant les €changes en Rencontre Consultative réunie le 11 avril 2023,

Vu la délibération n°® 31 du. 11 décembre 2009, fixant les taux de promotion pour les agents remplissant les conditions d'avancement de
grade, i

Vu les délibérations n° 22 du 17 décembre 2020 (Conseil) et n°12 du 3 mars 2022 (bureau) fixant les Lignes Directrices de Gestion
notamment en matiére de promotion et d'avancement pour Ia période : 01/01/2021- 31/12/2026,

Vu l'avis émis par Madame I1a Directrice Générale des Services de la métropole du Grand Nancy,
ARRETE

ARTICLE 1 : Le tableau d'avancement au grade d'adjoint technique principal de 1°* classe est établi comme suit pour 'année 2023 -
1- FARID HARROUS ) «
2- GRAMOZ SERAN]|
3-  ALEXANDRE LOEFFLER TOUSSAINT
4- GEOFFREY BONNET ’

§5- ALAIN SOEUR

6- PRISCILLA MASY

7-  JOEL FOURNIER

8- WILLIAM SPITZ

9- SEBASTIEN DRIAN
10- JULIEN SCRIBAUX
11- FRANCK DEMANGE
12- LAURENT COLOTTE
13- CHRISTOPHE ENGEL
14~ REGIS POIREL

15- JULIEN JEANNOT
16- THOMAS REMETER
17~ MICKAEL CHAUPRE
18- GABRIEL LEFEBVRE
19- GUY PIERRE :

La part respective des femmes et des hommes ést la suivante :

Femmes Hommes
Promouvables 7% 93%

[__Inscrits sur le tableau d'avancement 5% 95% -

ARTICLE 2 : Le présent arrété peut faire I’objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif dans un délai de deux
mois & compter de la publication. :

ARTICLE 3 : Madame la Directrice Générale des Services de Ia métropole du Grand Nancy est chargée de I'exécution du présent arrétg.

Je certifie que le présent Pour le Président,
acte a été transmis au CDG pour étre publié v " VINCENT MATHERON

Le L AVR. 207 2023.04.17 10:55:09 +0200
Pour le President, * & Ref:20230413_145828_1-5.0
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