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ARRETE portant tableau annuel d'avancement de grade

Année 2024

CADRE D’EMPLOIS des ADJOINTS TERRITORIAUX D'ANIMATION
pour l'accés au GRADE d’adjoint territorial d'animation principal de Tére classe

Le Maire de FROUARD

Article 1 :

Arficle 2 :

Article 3 :

Yu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des adjoints territoriaux d'animation, _

Vu l'arrété n° 2021-453 en date du 20/07/2021 portant sur les lignes directrices de gestion
définissant la promohon et la valorisation des parcours professionnels en matiére d’avancement de
grade,

ARRETE

Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint territorial d'animation principal de 1ére
classe est fixé comme suit au titre de I‘année 2024

IDENTITE DES AGENTS N° D'ORDRE
Mme ALVAREZ Nathalie 1
Mme BAUQUEL SYLVIE 2

Le Maire certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire I'obijet
d'un recours pour excés de pouvoir auprés du tribunal administratif de Nancy dans un délai
de ‘deux mois & compter de sa publication. Le tribunal administratif peut &tre ' saisi par
I"application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
www.telerecours.fr.

Le Directeur général des services est chargé de "exécution du présent arrété, dont ampliation
sera transmise & Monsieur e Président du centre de gestion de Meurthe-et-Moselle,

Fait & FROUARD, le 23 avril 2024

Pour le maire et par délégation,
L’adjointe aux ressources humcnnes,

Chantal KIPPER _. b/ _
o

<
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ARRETE portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2024

CADRE D’EMPLOIS des ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUX
pour l'accés au GRADE d’adjoint administratif territorial principal de 2éme classe

Le Maire de FROUARD

- Vula loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

- Vula loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

- Vu le statut particulier du cadre d’emplois des adjoints administratifs ferritoria ux,

- Vu l'arrété n°® 2021-453 en date du 20/07/2021 portant sur les lignes direcirices de gestion
définissant la promotion et la valorisation des parcours professionnels en matiére d’avancement de
grade,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d’adjoint administratif ferritorial principal de
2éme classe est fixé comme suit au titre de I'année 2024

IDENTITE DES AGENTS N° D'’ORDRE
4 Mme WARLIER Nathalie 1
Article 2 : Le Maire certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire I"objet

d’un recours pour excés de pouvoir auprés du tribunal administratif de Nancy dans un délai’
de deux mois & compter de sa publication. Le tribunal administratif peut étre saisi par
I'application  informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet

www.telerecours.fr.

Arficle 3 : * Le Directeur général des services est chargé de |’exécution du présent arrété, dont ampliation
sera transmise & Monsieur le Président du centre de gestion de Meurthe-et-Moselle,

Fait & FROUARD, le 23 avril 2024

Pour le maire et par délégation,

L’adjointe aux ressources humaines,
Chantal KIPPER(!
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ARRETE portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2024

CADRE D’EMPLOIS des ADJOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORlAUX
pour l'accés au GRADE d’adjoint administrafif ferritorial principal de 1ére classe

Le Maire de FROUARD

- Vula loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

- Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

- Vu le statut particulier du cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux,

- Vu l'arrété n° 2021-453 en date du 20/07/2021 portant sur les lignes direcirices de -gestion
définissant la promotion et la valorisation des parcours professionnels en matiére d’avancement
de grade,

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade d‘adjoint administratif territorial principal de
1&re classe est fixé comme suit au fitre de I'année 2024

IDENTITE DES AGENTS N° D'ORDRE
Mme VUILLIET Ave Maria . 1
M. BREFORT Emmanuel 2
Article 2 : Le Maire certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire |'objet

d'un recours pour excés de pouvoir auprés du tribunal administratif de Nancy dans un
délai de deux mois & compter de sa publication. Le tribunal administratif peut étre saisi
par 'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
www . telerecours.fr.

Arficle 3 : Le Directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété, dont
ampliation sera transmise & Monsieur le Président du centre de gestion de Meurthe-et-
Moselle, :

Fait & FROUARD, le 23 avril 2024

Pour le maire et par délégation,
L'adjointe aux ressources humaines,
Chantal KIPPER; -
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ARRETE portant tableau annuel d’avancement de grade

Année 2024

CADRE D'EMPLOIS des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX
pour l'accés au GRADE d’adjoint technique feritorial principal de 2éme classe

Le Maire de FROUARD

- Vula loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

- Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale, notamment ses arficles 79 et 80,

- Vu le statut pcxrhculler du cadre d’emplois des adjoints technigues territoriaux,

- VU l'arrété n® 2021-453 en date du 20/07/2021 portant sur les lignes directrices de gestion
définissant la promotion et la valorisation des parcours professionnels en matiére d’avancement
de grade,

ARRETE

Aricle 1 : Le tableau annuel d‘avancement au grade d’adjoint technique territorial principal de
2&me classe est fixé comme suit au titre de I'année 2024

IDENTITE DES AGENTS N° D’ORDRE

Mme CAPUTO Carole 1
M. SUCCU Andrea 2
Mme BUHL Denise 3
Article 2 : Le Maire cerfifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire I'objet

d’un recours pour excés de pouvoir auprés du tribunal administratif de Nancy dans un
délai de deux mois & compter de sa publication. Le tribunal administratif peut &tre saisi
par I'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Infernet
www.telerecours.fr.

Article 3 : Le Directeur général des services est chargé de |'exécution du présent arrété, dont
ampliation sera transmise & Monsieur le Président du centre de gestion de Meurthe-et-
Moselle, '

Faitd FROUARD, le 23 avril 2024

Pour le maire et par délégation,
L'adjointe aux EASIN humaines,

Chantal KIPPER AR :"
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ARRETE portant tableau annuel d'avancement de grade

Année 2024

CADRE D’EMPLOIS des ADJOINTS TECHNIQUES TERRITORIAUX
pour l'accés au GRADE d'adjoint technique territorial principal de 1ére classe

Le Maire de FROUARD

Article 1 :

Aricle 2 :

Article 3 :

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant disposifions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

Vu le statut particulier du cadre d’emplois des adjoints techniques ferritoriaux,

Vu l'arrété n® 2021-453 en date du 20/07/2021 portant sur les lignes directrices de gestion
définissant la promotion et la valorisation des parcours professionnels en matiére d’avancement de
grade,

ARRETE

Le tableau annuel d‘avancement au grade d’adjoint technique territorial principal de 1ére
classe est fixé comme suit au fitre de I'année 2024

IDENTITE DES AGENTS ‘| N° D'ORDRE
M. THOMAS Jonathan - 1

Mme MERTZ Patricia 2
M. FRANCOIS Philippe 3

Le Maire certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire I'objet
d'un recours pour excés de pouvoir auprés du tribunal administratif de Nancy dans un délai
de deux mois & compter de sa publication. Le tribunal administratit ‘peut étre saisi par
I‘application  informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
www.telerecours.fr.

Le Directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété, dont ampliation
sera fransmise & Monsieur le Président du centre de gestion de Meurthe-et-Moselle,

Fait & FROUARD, le 23 avril 2024

Pour le maire et:pan délégation,
L'adjointe oux,reswurcés humcnnes

Chantal I(IPPER
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ARRETE portant tableau annuel d’avancement de grade
Année 2024

CADRE D'EMPLOIS des REDACTEURS TERRITORIAUX

pour l'accés au GRADE de rédacteur principal de 2&éme classe

Le Maire de FROUARD

- Vulaloi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

- Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

- Vu le statut particulier du cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux,

- Vu l'arrété n® 2021-453 en date du 20/07/2021 portant sur les lignes directrices de gestion
définissant la promotion et la valorisation des parcours professionnels en matiere d’avancement
de grade, :

ARRETE

Article 1 : Le tableau annuel d’avancement au grade de rédacteur pl’lnCIpO| de 2&me classe est fixé
comme suit au fitre de 'année 2024

IDENTITE DES AGENTS N° D'ORDRE
Mme BUISSON lsabelle : 1
Article 2 : Le Maire certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire I'objet

d’un recours pour excés de pouvoir auprés du tribunal administratif de Nancy dans un
délai de deux mois & compter de sa publication. Le tribunal administratif peut étre saisi
par 'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet
www.telerecours.ir.

Article 3 : Le Directeur général des services est chargé de |'exécution du présent arrété, dont
ampliation sera transmise & Monsieur le Président du cenire de gestion de Meurthe-et-
Moselle,

Fait & FROUARD, le 23 avril 2024

Pour le maire et par délégation,

L'adjointe aux-ressources humqmes,
Chunfcﬂ KIPPER

Page 1 sur 2



Courrier arrivée, CDG 54 le : 06/05/2024 a 16:34:52

ARRETE portant tableau annuel d'avancement de grade

Année 2024

CADRE D'EMPLOIS des AGENTS DE MAITRISE TERRITORIAUX
pour l'accés au GRADE d'agent de maftrise principal

Le Maire de FROUARD

- Vula loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

- Vula loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant disposifions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment ses articles 79 et 80,

- Vu le statut particulier du cadre d’emplois des agents de maitrise territoriaux,

- Vu l'arrété n° 2021-453 en date du 20/07/2021 portant sur les lignes directrices de gestion
définissant la promotion et la valorisation des parcours professionnels en matiére d’avancement de

grade,
ARRETE
Article 1 :  Le tableau annuel d’avancement au grade d’agent de maftrise principal est fixé comme suit au
titre de I'année 2024
IDENTITE DES AGENTS N° D'ORDRE
M. CHARO Romain 1
Arficle 2 :  Le Maire certifie le caractére exécutoire de cet acte et informe que celui-ci peut faire I'objet d’un

recours pour excés de pouvoir auprés du tribunal administratif de Nancy dans un délai de deux
mois & compfer de sa publication. Le tribunal administratif peut étre saisi par "application
informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr.

Article 3 :  Le Directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété, dont ampliation
sera transmise & Monsieur le Président du centre de gestion de Meurthe-et-Moselle,

Fait & FROUARD,‘le 23 avril 2024

Pour le maire et par délégation,
L’adjointe aux-ressources humaines,
Chantal KIPPER 00
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