
Découvrez une nouvelle manière d’améliorer
les pratiques professionnelles, basée sur les
interactions entre les participants et
l’intelligence collective. 

Par un processus en six étapes 
structurant la parole,  
l’écoute et la réflexion, 
les participants apprennent 
les uns des autres, sur eux 
et sont incités à aller vers 
l’action.
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Vous souhaitez un appui
extérieur pour objectiver
l’organisation actuelle ? 

De nouveaux modes de
gestion nécessitent d’optimiser
l’organisation du travail ? 

Vos services doivent évoluer,
se réorganiser ou sont
confrontés à des départs en
retraite ?

La réalisation
d’études organisationnelles

Un diagnostic permettant de
réaliser un état des lieux du
fonctionnement

Une analyse grâce à l’expertise de
nos conseillers en organisation et
une approche pluridisciplinaire

Des préconisations et l’élaboration
d’un plan d’action concret

Ils créent avec vos équipes des outils
utiles à l’organisation au quotidien :
charte de gouvernance, projet de
service, charte des ATSEM, charte
d’accueil du public, outils d’aide au
pilotage, …).

L’accompagnement organisationnel

et l’aide au pilotage de projet

Vous êtes convaincu que co-
construire est une des clés de
réussite de vos projets ?

Vous manquez de moyens ou
de temps pour animer des
temps d’échange et de
cohésion ? 

En tant que tiers facilitateurs, les
conseillers en organisation vous
assistent dans la conduite de vos
projets ou animent vos réunions. 

Les conseillers en organisation
fluidifient les échanges, vous
permettent de croiser les regards
pour trouver ensemble des solutions,
et ainsi favoriser le dialogue et la
cohésion de vos équipes. Pour en savoir

+
Consultez notre page dédiée
et la brochure d’information

Nous sommes à votre disposition pour vous
rencontrer et vous proposer une offre

adaptée à vos besoins.
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P o u r  n o u s  c o n t a c t e r

avant le 25.03.2024
Thème : PILOTAGE STRATEGIQUE > Codéveloppement

NOUVEAU !NOUVEAU ! Le codéveloppement :

une approche d’apprentissage innovante !

Deux groupes de codéveloppement sont
ouverts aux inscriptions à l’attention,

Seulement 8 places disponibles 
dans chaque groupe ! *

*La participation est limitée à 1 agent par structure

Pour vous inscrire, ou inscrire vos
agents, contactez-nous :
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SERVICE
CONSEIL EN
ORGANISATION

Le service conseil en organisation vous propose

Thème : PILOTAGE STRATEGIQUE
Sous-thème : Etudes organisationnelles ou Accompagnement organisationnel et aide au

pilotage de projets ou Enquête administrative
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Consultez notre page dédiée
et la brochure d’information
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