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PROCES-VERBAL SUITE AUX DELIBERATIONS DU JURY
D’ADMISSIBILITE DU CONCOURS EXTERNE ORGANISE
POUR LE RECRUTEMENT DES ATTACHES TERRITORIAUX
SESSION 2022

Le mardi 17 janvier 2023 a 10H0O0 s’est réuni au Centre de gestion de Meurthe-et-Moselle, le jury
d’admissibilité des concours organisés pour le recrutement des attachés territoriaux désigné par
larrété n° 233/22/AF/VB/CTT/BH/ML en date du 2 septembre modifié par [larrété
n°427/22/AF/VB/CTT/BH/ML du 28 octobre 2022, conformément au décret n° 2009-756 du 22 juin
2009 modifié fixant les modalités d’organisation des concours pour le recrutement des attachés
territoriaux, qui fixe la composition minimale du jury.

Sont présents :

LES ELUS LOCAUX :

Adjointe au Maire en charge de la vie associative et
de I'éducation populaire
Madame Marianne BIRCK Commune de Nancy (54)

Présidente du jury

Maire

ignsieurFilipes SEESER Commune de Lorry-les-Metz (57)

Conseiller municipal
Monsieur Alain KUNEGEL 1¢" adjoint
Commune d’Artzenheim (68)

Maire

M ichelle PEPE
adame Michelle Commune de Bissy-sous-Uxelles (71)

Conseillere municipale

2¢ adjointe

Madame Viviane PLANCHAIS Commune de Dommartin-les-Toul (54)

qui remplacera la Présidente dans le cas ot celle-ci
serait dans I'impossibilité de poursuivre sa mission
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LES FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX :

Madame Martine BERNS-COQUILLAT

Administrateur géneral
Directrice adjointe a la Direction de lycées
Région Grand Est (57)

Monsieur Laurent BOUQUIN

Administrateur territorial
Directeur général des services
Communauté Urbaine Creusot-Montceau (71)

Monsieur Jérémie CHOLLEY

Administrateur territorial
Directeur de finances et de la Ville de Nancy
Métropole du Grand Nancy (54)

Monsieur Jean-Charles DE BELLY

Fonctionnaire territorial désigné dans les
conditions fixées par l'article 17 du décret n°2013-
593 du 5 juillet 2013

Attaché hors classe

Directeur général des services

Communauté de communes Mad-et-Moselle (54)

Madame Agneés MEJEAN

Représentante du CNFPT, désignée en
application de I'article 42 de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984 modifié

Attaché territorial

Directrice ressources humaines

Communauté de Communes de Moselle et Madon
(54)

LES PERSONNALITES QUALIFIEES :

Madame Sophie BOURREL

Maitre de conférences en droit public
Université de Lorraine (54)

Monsieur Laurent LEEMANS

Attaché territorial hors classe

Directeur Général Délégué

Service Ressources et Prospective
Communauté d'Agglomération d’Epernay (51)

Monsieur Franck LEFEBVRE

Retraite
Ancien Directeur général des services
Commune de Jarville-la- Malgrange (54)

Monsieur Bruno MALLET

Directeur territorial
Directeur de 'administration générale
Métropole du Grand Nancy (54)

Monsieur Gerald NOIRCLERE

Ingénieur principal territorial
Directeur général des services
Commune de La Bresse (88)
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POINT | : INCIDENTS PENDANT LES EPREUVES D’ADMISSIBILITE

I.1. Fait(s) constaté(s) pendant le déroulement des épreuves d’admissibilité

- Pour information et conformément aux procés-verbaux de déroulement des épreuves écrites, les
faits survenus pendant le déroulement de ces épreuves et ne nécessitant pas de décision
sont les suivants :

Alerté par I'équipe technique du parc des expositions de NANCY, le candidat 100412 a dd
s'absenter quelques minutes, accompagné d’'un agent du CDG54, pour immobiliser son véhicule
sur le parking.

- Les faits survenus pendant le déroulement de ces épreuves et nécessitant une décision
sont les suivants :

Faits survenus Décision des membres du jury

A Autun, un(e) candidat(e) s’est présenté(e) en
retard et a tenu 3 composer quand méme a
8h35 (aprés que les candidats ont pris
connaissance des sujets).
Candidat(e) concerné(e) :

- 101299

A Colmar, 2 candidat(e)s se sont
présenté(e)s en retard et ont tenu a
composer quand méme a 8h35 et 08h51
(aprés que les candidats ont pris

connaissance des sujets). D’écarter ces candidats(es) en raison du non
Candidat(e)s(es) concerné(e)s : respect du reglement

- 101284

- 101278

A Vandoeuvre-les-Nancy, 2 candidat(e)s se
sont présenté(e)s en retard et ont tenu a
composer quand méme a 8h48 et 08h55
(aprés que les candidats ont pris
connaissance des sujets).

Candidat(e)s(es) concerné(e)s :

- 100377
101400

I.2. Fait(s) constaté(s) lors de la correction des cobies

- Fait(s) constaté(s) lors de la correction des copies et ne nécessitant pas de décision sont
les suivants :

Néant
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- Fait(s) constaté(s) lors de la correction des copies et nécessitant une décision des
membres du jury :

Faits survenus Décision des membres du jury

Candidat(e) ayant indiqué « Monsieur
LAMBDA » comme auteur de la note dans
I'en-téte de la copie sans lien avec la

consigne indiquée dans le sujet De ne pas tenir compte de ce fait

1 candidat(e) concerne(e):
- 99565

Candidat(e) ayant signé la note par la
mention générique de lintitulé du poste
« le responsable des affaires scolaires et
périscolaires d’Admiville, directeur
Enfance Jeunesse Education)

De ne pas tenir compte de ce fait

1 candidat(e) concerné(e) :
- 99114

LA PRESIDENTE SOUMET AUX MEMBRES DU JURY LES COPIES CORRESPONDANT
AUX FAITS CONSTATES LORS DE LA CORRECTION DES COPIES.

POUR L’ENSEMBLE DES FAITS ENUMERES, LES MEMBRES DU JURY ONT PRIS LEURS
DECISIONS SUR LES MOTIFS SUIVANTS :

O CHAQUE CANDIDAT A NOTAMMENT SIGNE :

- une déclaration sur ’honneur précisant « Je reconnais avoir été informé(e) [...] du reglement
et des consignes relatives au déroulement des épreuves du concours fournis avec le present
dossier. [...]»

- un « réglement et consignes » précisant notamment que :

ENTREE ET SORTIE DE LA SALLE DE L’EPREUVE

L’accés a la salle de I'épreuve est exclusivement réservé aux candidats et au personnel de
surveillance désigné par 'autorité organisatrice.

Le candidat arrivant aprés que I'ensemble des candidats ont pris connaissance des suiets n'est
pas accepté dans la salle de I'épreuve et il n'est pas admis a composer. Cette exclusion
prononcée par le jury est prise quel que soit le motif du retard invoqué.

Le candidat doit demeurer a sa place pendant les durées précisées par le responsable de salle
avant le commencement de I'épreuve. Il ne peut quitter définitivement la salle qu'une fois écoulé
le délai indiqué par le responsable de salle et sous réserve d’avoir remis sa copie et signé la
liste d'émargement. A partir de ce moment, il ne sera pas autorisé a revenir dans la salle.
S’agissant d'une épreuve orale, chaque candidat doit se présenter le jour et & I'heure figurant
sur sa convocation. En cas de retard, le jury du concours ou de I'examen prendra la décision de
recevoir ou non le candidat.

ANONYMAT/SIGNES DISTINCTIFS

Toute copie en rupture d’anonymat ou comportant des signes distinctifs entrainera |'élimination
du candidat concerné par les membres du jury. Sera considéré comme une rupture d’anonymat
tout élément apparent sur la ou les copies remises et permettant d’identifier le candidat (nom,
prénom, date de naissance, numéro de convocation, numéro de candidat, signature).
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Le candidat doit veiller a rabattre et coller, si nécessaire avec un tube de colle, le coin supérieur
droit de chacune des copies remises.

Il est interdit aux candidats de faire apparaitre un signe distinctif quelconque (nom, prénom,
signature, numéro de candidat, découpage et collage des copies entre elles, rabat occultant du
coin supérieur droit de la copie non plié et collé, brouillons annoté remis avec la/les copies...)
dans sa/ses copie(s) et/ou annexe(s) le cas échéant (intercalaires, papier millimetre, feuille
blanche).

Sera considéré comme signe distinctif tout élément permettant de différencier et repérer
particuligrement la ou les copies et non requis pour répondre a la commande du sujet.

Les candidats doivent écrire au stylo a encre foncée (non effagable).

Les copies doivent étre totalement anonymes et ne comporter aucun nom. prénom, signature
ou paraphe, méme fictifs, et aucune initiale, numéro, ou autre indication étrangere au traitement
du sujet.

Aucun nom de collectivité, de service, d'intitulé de poste ou de grade et de lieu, existant ou fictif,
autres que celui ou ceux indiqués dans le sujet ne doit étre utilisé sous peine d'annulation de la
copie.

Le candidat est entierement responsable de la/des copie(s) et/ou annexe(s) qu’il remet apres
avoir fini I'épreuve.

Lors de la remise des copies et afin de respecter une stricte égalité de traitement des
candidats :

- aucun rappel des consignes ne sera fait, méme s'il est constaté des copies non conformes (en
rupture d’'anonymat ou avec signes distinctifs),

- ni les surveillants, ni le responsable de la salle ne se substitueront au candidat pour vérifier la
conformité de la/des copie(s) remise(s) et/ou annexe(s) (rabat occultant rabattu et collé, pas de
feuilles de brouillon ou de convocation remises avec les feuilles de composition, absence de
tout élément fondant une rupture d’anonymat...).

du concours

O ENFIN, LES CONSIGNES FIGURANT SUR LES SUJETS D’EPREUVE PRECISAIENT:
« A LIRE ATTENTIVEMENT AVANT DE TRAITER LE SUJET :

L..]

+ Vous ne devez faire apparaitre aucun signe distinctif (nom, prénom, signature, numéro de
candidat, découpage et collage des copies entre elles, rabat occultant du coin supérieur droit de la
copie non plié et collé, brouillons méme vierges remis avec la/les copies...) dans votre/vos
copie(s) et/ou annexe(s) le cas échéant (intercalaires, papier millimétré, feuille blanche). Sera
considéré comme signe distinctif tout élément permettant de différencier et reperer
particulierement la ou les copies et non requis pour répondre & la commande du sujet.

+ Le non-respect des régles ci-dessus peut entrainer I'annulation de la copie par le jury.

+ Les feuilles de brouillon ne seront en aucun cas prises en compte. »

POINT Il : RESULTATS DE I'EPREUVE D’ADMISSIBILITE

La Présidente rappelle les dispositions qui prévalent aux délibérations du jury :

Conformément aux articles 14 et 15 du décret n° 2009-756 du 22 juin 2009 fixant les
modalités d’organisation des concours pour le recrutement des attachés territoriaux :

« Il est attribué a chaque épreuve une note de 0 a 20. Chaque note est multipliée par le coefficient
correspondant.

Les épreuves écrites sont anonymes et font 'objet d’une double correction.

Toute note inférieure a 5 sur 20 & l'une des épreuves d'admissibilité entraine I'élimination du
candidat.

Le jury détermine le nombre total des points nécessaires pour étre admissible et, sur cette base,
arréte la liste des candidats admis a se présenter aux épreuves d’admission. »
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Conformément a Particle 18 du décret n°2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions
générales de recrutement et d’avancement de grade et portant dispositions statutaires
diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique territoriale :

« Tout candidat qui ne participe pas a I'une des épreuves obligatoires est elimine. »
« Le jury est souverain. Il peut seul prononcer I'annulation d'une épreuve. »

APRES L’EXAMEN DES NOTES OBTENUES AUX EPREUVES D’ADMISSIBILITE
dont le détail apparait dans les annexes afférentes a chaque concours par spécialité et
composées chacune du nombre de feuillets indiqué dans le tableau ci-dessous,

ET CONFORMEMENT A L’ARTICLE 15 DU DECRET N°2009-756 DU 22 JUIN 2009
FIXANT LES MODALITES D’ORGANISATION DES CONCOURS POUR LE RECRUTEMENT
DES ATTACHES TERRITORIAUX PREVOIT QUE :

« Pour chacun des concours, le jury détermine, le nombre total des points nécessaires pour étre
admissible et, sur cette base, arrété la liste des candidats admis
a se présenter aux épreuves d'admission. »

APRES EN AVOIR DELIBERE, LES MEMBRES DU JURY o
FIXENT LE SEUIL D’ADMISSIBILITE PAR CONCOURS ET PAR SPECIALITE A :

INTITULE DE LA SPECIALITE SC:ESLLC';GRDQ":ES;T'E:'&E
ADMINISTRATION GENERALE 10/20
ANALYSTE 10/20
ANIMATION 10/20
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL 10/20
URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 10/20
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ET DECLARENT ADMISSIBLES

les 250 candidats disposant aux épreuves écrites obligatoires d’'une moyenne égale ou supérieure
au seuil d’admissibilité fixé ci-dessus et dont le détail figure en annexes. Les membres du jury
dressent par concours, par spécialité et par ordre alphabétique les listes d’admissibilité des
concours organisés pour le recrutement des attachés territoriaux. Ces listes se composent
chacune du nombre de pages indiqué dans le tableau ci-dessous

, vowskepe | JOMEREDE [ NONRRE S
INTITULE DE LA SPECIALITE CANDIDATS
ADMISSIBLES LISTE ] TABLEAU DE
D’ADMISSIBILITE NOTES

ADMINISTRATION GENERALE 202 9 34
ANALYSTE 5 1 1
ANIMATION 0 1 1
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE 12 ) 3
ET SOCIAL
URBANISME ET DEVELOPPEMENT 31 . .
DES TERRITOIRES

POINT Iil : DIVERS

Aucune question n’étant soulevée sous le point « Divers », la Présidente Iéve la séance a 11H45
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ADOPTE A L’'UNANIMITE

. SIGNATURES
LES ELUS LOCAUX

P
AR RIRS AR R R AR R

DES MEMBRES DU JURY

Madame Marianne BIRCK

Monsieur Philippe GLESER

Monsieur Alain KUNEGEL

s

Madame Michelle PEPE

< C b

Madame Viviane PLANCHAIS

LES FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX

Madame Martine BERNS-COQUILLAT

Monsieur Laurent BOUQUIN

Monsieur Jérémie CHOLLEY

Monsieur Jean-Charles DE BELLY

Madame Agnes MEJEAN

LES PERSONNALITES QUALIFIEES :

Madame Sophie BOURREL

Monsieur Laurent LEEMANS

Monsieur Franck LEFEBVRE

Monsieur Bruno MALLET

Monsieur Gérald NOIRCLERE

I oG
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CONCOURS D'ATTACHE

SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : EXTERNE

Spécialité : ADMINISTRATION GENERALE

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
ABEEL Chloé
AGOPYAN Anna
ALBERTI Léa
AMBLARD Ameris
ANTOINE Nicolas
ARNOLD Melanie
ASCENCAO Jessica
AUBEL Kévin
AUBOIS-LIOGIER Raphaél
BA Houleye
BARBIER Nathan Guillaume Victor
BARROSO RODRIGUES Enrique
BARROYER Frédérique

Philippe GLE Wﬂ

P
7

Vi'vigne PLANCHAIS

\ Qs

Martine BERNS- <] Jérgmie CHOLLEY
CQRUILLAT ’f !f] )

Agnés MEJEAN

Laurént LEE

Sophie FrangK LEFEBVRE
BOURREL _
%" i —\w -~

=X

N

2 allée Pelletier Doisy - BP 340
54602 VILLERS -LES-NANCY CEDEX
Site internet : https:iwww.54 cdgplus.ic



7,

) L A Missions Facultatives
&‘"f J 54 Innovation et accompagnement
BARTH Florian
BARTHEL Camille Justine Desiree
BAUDEQUIN Diane
BAUER Aline
BAZELAIRE Aurélie
BEFADI ONGOLO Perrine
BELIN Belinda
BELLISARIO Marine
BERNON Sandrine
BERTIN Marie
BERTRAND Marine
BEUDET Angélique
BILAND Loic
BINETTI Grégoire
BLANCK Laurent
BLEUZE Lucie
BONGRAS Gautier
BOUDAQUIN Emilie Solange Chantal
BOUQUET Amandine
BOURGUIGNON Fany
BOUSSARDON Alexandre
BRENDEL Delphine
BRONNENKANT Fanny
BUDKA Laurent
CANNET Mathilde
p 2

W Philippe GLESER WEL mje/};‘wepﬁ Viviane PLANCHAIS
: NI
il Eg pa ,r)y \J -@2 b (
/ £ L . A -
— _/ !I._.//i 1 ]l
Martine BERNS- Laure Jérémie CHOLLEY Jean-Chiarles DE Agnes MEJBAN
CO@UILLAT Z %{} BRLLY ~ L —

Sophie Laurent KEEM >~ Fra LEFEBVRE Bryno MALLET Gérald NOIRCLERE
. BOURREL \\‘k = a
P |

f,%bm—c\j"/f, A SYUA

fad
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CARLIER Maéva
CARREAUD Amélie
CASTELLO-MARCHANT Sabine
CHAMAGNE Cloé
CHARTON Mathieu
CHASSY Hélene
CHATELET Alice
CHENIN Marie-Siliana
CHIVET Louis
CHOMIK Marion
CLECH Camille
COLL Anaelle
COLLARD Andréa
COLOMINA-RUBIO Justine
COSTE Victoria
COUVREUR Geoffrey Regis
CRIQUI Tiphaine
CRUBELLIER Paul
DARDOURI Leila
DAVAL Jonathan
DE ALMEIDA Inés
DE CONTO Camille
DIDIER Clémence
DIEMER Estelle
DINAR Sonia

K Philippe GLESER"|  Alain KUN EL Mg; PEPE Viviane PLANCHAIS
= | TN 27 LTI N

Martine BERNS-

W"

Mouo sré
~— 1 )

Jéréie CHOLLEY

Agnes ME EAN

Charles DE

= Sophie
URREL
l/'l'. \

A~

Laurent LEEJI\\HWQ/

Franck LEFEBVRE

4

Bruno MALLET

Gérald

NOIRCLERE

\

[
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DJIM-IDRISS Assinri
DOENLEN Michel Lucien
DORE Arthur
DOUADY Thibaut
DUBERN Julien
DUCHE Sonia
DUMON Quentin
DUPLESSY Quentin
DURBECQ Bastien
DZIERZYNSKI Camille
EBRAN Samuel
EHRHART Alexis
EL MOURABIT Amel
ENGEL Valentin
ERARD Nicolas
FABER Violaine
FABISZ Sophie
FALCONNET Chloé
FAURE-CHAPPAT Elise
FENICE Thibault Jean Yves
FEUILLET Chloé
FRESSE Pauline
FRIEDRICH Francois
FROHLICH Jules
GACHENOT Lavinia Calypso
2/ 4

Viviane PLANCHAIS

Ma K Philippe R Alain K ‘L Mi e PEPE
(¢ g/ﬁ glj/j{/ﬂé //ij\m

Martine/BERNS-

—

Laurent

ean- Cha s DE

/J?ré ie CHOLLEY

Agnés MEJEAN

Gérald NOIRCLERE
/)
ﬁf

Sophie Laurent LEEMANS- |- Franc FEBVRE Bruno MALLET
BOURREL k
—f
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GALLOY Camille

GARDE Gaélle

GASCHY Lucie Lou

GAUTHERAT Alexis

GAXOTTE Hugues-Ambroise

GEORGEL Rémi

GIAUME Margot

GIRARD Emma

GLAUDEL Tomas

GOMES DA SILVA Céline Juliette Sylvie

GRANDEURY Maude

GUEHL Louis

GUELL Sandra

GUERY Anais

GUIGANTI Ninon

GUTTON Paula

GUYARD Luc Jean-Laurent Joé&l Michel

HENCKEL-WARTH Amandine

HERLEDAN Lisa

HOWALD CAMPENET Solyne

HUMBERT Lysiane

KAUFMANN Stéphanie

KIMMEL Aurélie

KOHLER Juliette Marie

KOVACIC Lina

Mari ﬂ/’j N?K Philippe GLESER Alain KUN, — Mi E Viviane PLANCHAIS

Martine BERNS- Lagrefit BOUQ Jérémje CHOLLEY gan-Charlés DE Agnes MEJEAN

S S G (R | L
P .;Oﬁhjie - Laurent LEE | Frangk-LEFEBVRE Br !no MALLET‘ Géra Iomc ER|
BOURREL W i -

v/:,{zhﬂﬁxi k/‘*/ y k\f 632?“—“
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KRUCHTEN David Pierre
KRZYSZOWSKI Helena
KUBLER Pierre
KUHAR--MULLER Mathieu
LACROIX Clémence
LAINE Anais
LAMBERT Pierre
LAMONTAGNE Clara
LANGUEBIEN Paul
LE BOZEC Sandra
LEHINGUE David
LERLEY Celia Marie Betty
LESAGE Antoine
LESPINE Melody
LEYDER Théo Pierre Michel Bruno
LHERBIER Elise
LINDITCH-SION Marianne
LODOVICHETTI Laurine
MARTIN Pauline
MEISS Elise
MERCURI Anne-Catherine
METZGER Eleonore
MEUNIER Antoine
MIONET Gabrielle
MISSLIN Pauline
A4/7 ’
MarWCK P%-- Alain KUNEGEL Mi PE Viviane PL.ANCHAIS
w 1 CAlw S0 A
Marting BERNS- é Jedh-Cliarles DE Agnés MEJEAN

COQUILLAT ==

/
W

Jérgmie CHOLLEY
- [ : . BERLY
FEBVRE
L

."/
o Sepfite Laurent LEEMAN Fran Brufio MALLET
%OURREL k "=
J/'
P
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MOREAU Manon
NGO BAKONGO Emilie Ariane
NINA CHEVAL Nina
NOLAR Ameélie Agnes
NUSSBAUMER Marie
OSWALD Clémentine
OuDOT Héléne
oubOT Philippe
OUGER Clara
PAGOT Laura Juanita
PARSY Celine
PELAGE Sarah
PERNOT Jessica
PERRIN Maxime
PETIT Estelle
PETOUD Emmanuel
PEZ Johanna
PHILIPPOT Julia
PIERRAT Anne-Carine
PIERRE Nicolas
PIERRON Jérdme
PIERRON Melodie
PORTAL Marianne
POUTOT Jeanne
PREFOL Marion
AWY)
M@/TRCK E_m% /M-: e PEPE .Viviane PLANCHAIS
' | i \ Lgucloeds
Marting BERNS- __. Laurent BotQ Jérémie CHOLL!EY /eﬁg:h s DE Agnés MEJEAN
| a IZ e = A
7] Bgﬁr:gz , Laurent CEEMANS | FranckLEFEBVRE no MALLET Gérald NOIRCLERE
— v /P\[ !- )
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RATTIER Louise
REMOND Marielle
REMY Charlotte
RENEL Adeline
ROBARDET Noémie
ROCHDI Sophie
ROESER Audric
ROESER Chloe
ROSSET Clelie
ROZE Claire
RUFRA Lucas
SAHMANOVIC Vildana
SANNER Elise
SAUGE Charlyne
SCHILDKNECHT Romain
SCHLIENGER Pauline
SCHOENFELDER Aude
SCHULZE Maximilian
SECAMED Charlotte
SEGHOUAT Selma
SERMENT Emma Dominique Jacqueline
SIMLER Antonin
SIMONIN Pierre
SIVAC Emina
SOUCAILLE Josselin
4,
Marianple BiRCK Viviane PLANCHAIS

Philip ER
}

T /]

ﬁ]]e PEPE

| Qe

i}

Martine BERNS- —Taure
COQUILLAT _-~
iy / b

-
-

e

JTW 4

Agnés MEJEAN

i |

Sophie
BOURREL

"FrancK LEFEBVRE

BruCMALLET

Gérald NOIRCLERE
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STRENTZ Amélie
TABEL Julien
TAN Manon
TEIXEIRA Dorian
TRICHOT Clelie
VILA-CHA Maité
VILLEGAS Elise
VIRGINIE Virginie
WALTER Marie
WEBER Eva
WEIDMANN Emma
YANKOVA Aleksandrina
YILDIRIM Ali
ZACHELIN Eléonore
Nombre de candidats admissibles: 202
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CONCOURS D'ATTACHE
SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : EXTERNE
Spécialité : GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
BARBIER Inés
COLLIN Mélanie
FAYE Raissa
JORDAN Héléne
KELLER Raphaél
KNOEPFFLER-LAN Elliott
LUCOT Juliette Gabrielle Marie
MALEK Alexandra Jeanine
MARTIN Anne
NEZET Marie
REBOUAH Léa
SCHMITT Roseane
Nombre de candidats admissibles: 12

il

.-/

)
Mari BIRCK Philippe ER
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Alain KUNEG

Viviane PLANCHAIS

U Qasdnp s

Michelle PEPE
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CONCOURS D'ATTACHE
SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023
Type : EXTERNE

Spécialité : URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES
TERRITOIRES

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
ADAM Mélanie
COLLADO Antoine
CONE Julie
DALIMIER Coline
DELEBARRE Agathe
DOLIZY Sophie Elodie Adeline
GENTY Clémence
GINIOT Laura
GOUJON Marie-Anne
GOUVERNEUR Thomas Marco Mumiah
JOUAN Camille
KOBYLARZ Fabien
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LALUC--RUISSEAUX Zélie
LEFEVRE Pierre-Yves
MAILLARD Emilie
MERLE Valérie
MOHAMED ISSA Hitame
MONCHY Camille
NANTY Marie
PEREZ Marion

REY Adeline
RUZGAR Suna Victoria
SAGOUIS Florian
SAILLARD Hugo
SERRA Pierre
STRAUSS Suzanne
THIBERT Amélie
TREIL Camille
WEBER Baptiste
WEYGAND Emilie Pauline
WILT Justine
Nombre de candidats admissibles : 31
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CONCOURS D'ATTACHE
SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : EXTERNE
Spécialité : ANALYSTE

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
BALEZEAU Léa
BINEAU Jennifer Frangoise Yvonne
CHAU Carole
LAKRAA Latifa
LEROUX Maina Elodie
Nombre de candidats admissibles: 5
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CONCOURS D'ATTACHE
SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : EXTERNE
Spécialité : ANIMATION

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nombre de candidats admissibles : 0

/ P 1
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CONCOURS D'ATTACHE
SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : EXTERNE
Spécialité : ANALYSTE

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
BALEZEAU Léa
BINEAU Jennifer Francoise Yvonne
CHAU Carole
LAKRAA Latifa
LEROUX Maina Elodie

Nombre de candidats admissibles :

5
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" PROCES-VERBAL SUITE AUX DELIBERATIONS DU JURY
D’ADMISSIBILITE DU CONCOURS INTERNE ORGANISE
POUR LE RECRUTEMENT DES ATTACHES TERRITORIAUX

SESSION 2022

Le mardi 17 janvier 2023 a 13H15 s’est réuni au Centre de gestion de Meurthe-et-Moselle, le jury
d’admissibilité des concours organisés pour le recrutement des attachés territoriaux désigne par
date du 2 septembre modifi€ par [larrété
n°427/22/AF/VBICTT/BH/ML du 28 octobre 2022, conformément au décret n® 2009-756 du 22 juin
2009 modifié fixant les modalités d’organisation des concours pour le recrutement des attachés

larrété n° 233/22/AF/VB/CTT/BH/ML en

territoriaux, qui fixe la composition minimale du jury.

Sont présents :

LES ELUS LOCAUX :

Madame Marianne BIRCK

Adjointe au Maire en charge de la vie
associative et de I'éducation populaire
Commune de Nancy (54)

Présidente du jury

Monsieur Jérome HECQUET

Conseiller municipal
Commune de Marange-Silvange (57)

Madame Christelle LEHRY

Conseillere régionale Région Grand Est
Adjointe au maire Muntzenheim (68)

LES FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX :

Madame Martine BERNS-COQUILLAT

Administrateur général

Directrice adjointe a la Direction de lycées
Région Grand Est (57)

qui remplacera la Présidente dans le cas ot celle-ci
serait dans l'impossibilité de poursuivre sa mission

Monsieur Jérémie CHOLLEY

Administrateur territorial
Directeur de finances de la Ville de Nancy et de
la Métropole du Grand Nancy (54)

Monsieur Grégory GOETZ

Fonctionnaire territorial désigné dans les
conditions fixées par larticle 17 du décret
n°2013-593 du 5 juillet 2013

Attaché principal territorial

Directeur Général des Services

Commune de Laxou (54)
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LES PERSONNALITES QUALIFIEES :

Administrateur territorial

Monsieur Olivier AMPS Directeur des finances et affaires juridiques
Département de la Meuse (55)

Représentant du CNFPT, désigné en application
de larticle 42 de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984 modifié

Attaché territorial

Directeur administratif et financier

Métropole du grand Nancy (54)

Attaché principal

Madame Severine MAZZONCINI Directrice du Service Social Polyvalent
Département de la Moselle (57)

Monsieur Alban CUNY

POINT | : INCIDENTS PENDANT LES EPREUVES D’ADMISSIBILITE

I.1. Fait(s) constaté(s) pendant le déroulement des épreuves d’admissibilité

- Pour information et conformément aux procés-verbaux de déroulement des épreuves écrites, les
faits survenus pendant le déroulement de ces épreuves et ne nécessitant pas de décision
sont les suivants :

A Vesoul le/la candidat(e) 101365 s’est étonné(e) de ne pas disposer d’un ordinateur portable pour
son épreuve de rapport. Apreés un bref échange avec le responsable de salle, il/elle a choisi de
composer selon 'aménagement qui lui était proposé, a savoir un tiers temps.

- Les faits survenus pendant le déroulement de ces épreuves et nécessitant une décision
sont les suivants :

Néant

1.2. Fait(s) constaté(s) lors de la correction des copies

- Fait(s) constaté(s) lors de la correction des copies et ne nécessitant pas de décision sont
les suivants :

Néant

- Fait(s) constaté(s) lors de la correction des copies et nécessitant une décision des
membres du jury :

Faits survenus Décision des membres du jury

Candidat(e) ayant indiqué « Madame Nelly

GUICHART » comme auteur du rapport| . . .
dans I'en-téte de la copie sans lien avec la D’écarter cel/cette candidat(e) en raison du

consigne indiquée dans le sujet non respect des consignes du réglement

] ] (nom fictif)
1 candidat(e) concerné(e):

- 100508

Candidat(e) ayant indiqué les numéros de
pages dans la marge De ne pas tenir compte de ce fait

1 candidat(e) concerné(e) :
- 99727
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Candidat(e) ayant entouré les numéros de
pages

1 candidat(e) concerné(e) :
- 101420

De ne pas tenir compte de ce fait

Candidat(e) ayant indiqué comme auteur
du rapport « Attaché X » dans I’en-téte de
la copie et en signature
1 candidat(e) concerné(e) :

- 101570

De ne pas tenir compte de ce fait

Candidat(e) = commencant tous ses
paragraphes par des astérisques
1 candidat(e) concerné(e) :

- 101502

De ne pas tenir compte de ce fait

Candidat(e) utilisant des astérisques pour
séparer des paragraphes et copie adressée
« a'ensemble des élus de la Ville »
1 candidat(e) concerné(e) :

- 100077

De ne pas tenir compte de ce fait

Candidat(e) proposant une action trés
spécifique autour du sport (basket) et un
schéma en fin de rapport
1 candidat(e) concerné(e) :

- 101712

De ne pas tenir compte de ce fait

Candidat(e) ayant indiqué « le responsable
du Pole Education, Enfance, Jeunesse » a
la fin de son rapport
1 candidat(e) concerné(e) :

- 101731

De ne pas tenir compte de ce fait

LA PRESIDENTE SOUMET AUX MEMBRES DU JURY LES COPIES CORRESPONDANT

AUX FAITS CONSTATES LORS DE LA CORRECTION DES COPIES.

POUR L’ENSEMBLE DES FAITS ENUMERES, LES MEMBRES DU JURY ONT PRIS LEURS

DECISIONS SUR LES MOTIFS SUIVANTS :

0O CHAQUE CANDIDAT A NOTAMMENT SIGNE :

- une déclaration sur I’honneur précisant « Je reconnais avoir été informé(e) [...] du reglement
et des consignes relatives au déroulement des épreuves du concours fournis avec le présent

dossier. [...]»

- un « réglement et consignes » précisant notamment que :

ANONYMAT/SIGNES DISTINCTIFS

Toute copie en rupture d'anonymat ou comportant des signes distinctifs entrainera |'élimination

du candidat concerné par les membres du jury. Sera considéré comme une rupture d’'anonymat
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tout élément apparent sur la ou les copies remises et permettant d’identifier le candidat (nom,
prénom, date de naissance, numéro de convocation, numéro de candidat, signature).

Le candidat doit veiller a rabattre et coller, si nécessaire avec un tube de colle, le coin supérieur
droit de chacune des copies remises.

Il est interdit aux candidats de faire apparaitre un signe distinctif quelconque (nom, prénom,
signature, numéro de candidat, découpage et collage des copies entre elles, rabat occultant du
coin supérieur droit de la copie non plié et collé, brouillons annoté remis avec la/les copies...)
dans sa/ses copie(s) et/ou annexe(s) le cas échéant (intercalaires, papier millimétré, feuille
blanche).

Sera considéré comme signe distinctif tout élément permettant de différencier et repérer
particulierement la ou les copies et non requis pour répondre a la commande du suijet.

Les candidats doivent écrire au stylo a encre foncée (non effagable).

Les copies doivent étre totalement anonymes et ne comporter aucun nom. prénom, signature
ou paraphe, méme fictifs, et aucune initiale, numéro. ou autre indication étrangére au traitement
du sujet.

Aucun nom de collectivité, de service, d'intitulé de poste ou de grade et de lieu, existant ou fictif,
autres que celui ou ceux indiques dans le sujet ne doit étre utilisé sous peine d'annulation de la
copie.

Le candidat est entiérement responsable de la/des copie(s) et/ou annexe(s) qu'il remet aprés
avoir fini I'épreuve.

Lors de la remise des copies et afin de respecter une stricte égalité de traitement des
candidats ;

- aucun rappel des consignes ne sera fait, méme s'il est constaté des copies non conformes (en
rupture d’anonymat ou avec signes distinctifs),

- ni les surveillants, ni le responsable de la salle ne se substitueront au candidat pour vérifier la
conformité de la/des copie(s) remise(s) et/ou annexe(s) (rabat occultant rabattu et collé, pas de
feuilles de brouillon ou de convocation remises avec les feuilles de composition, absence de
tout élément fondant une rupture d’anonymat...).

du concours

0O ENFIN, LES CONSIGNES FIGURANT SUR LES SUJETS D’EPREUVE PRECISAIENT:
« A LIRE ATTENTIVEMENT AVANT DE TRAITER LE SUJET :

[..]

+ Vous ne devez faire apparaitre aucun signe distinctif (nom, prénom, signature, numéro de
candidat, découpage et collage des copies entre elles, rabat occultant du coin supérieur droit de la
copie non plié et collé, brouillons méme vierges remis avec la/les copies...) dans votre/vos
copie(s) et/ou annexe(s) le cas échéant (intercalaires, papier millimétré, feuille blanche). Sera
considéré comme signe distinctif tout élément permettant de différencier et repérer
particulierement la ou les copies et non requis pour répondre a la commande du sujet.

+ Le non-respect des régles ci-dessus peut entrainer 'annulation de [a copie par le jury.

+ Les feuilles de brouillon ne seront en aucun cas prises en compte. »
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POINT Il : RESULTATS DE FEPREUVE D’ADMISSIBILITE

La Présidente rappelle les dispositions qui prévalent aux délibérations du jury :

Conformément aux articles 14 et 15 du décret n° 2009-756 du 22 juin 2009 fixant les
modalités d’organisation des concours pour le recrutement des attachés territoriaux :

« Il est attribué a chaque épreuve une note de 0 a 20. Chaque note est multipliée par le coefficient
correspondant.

Les épreuves écrites sont anonymes et font l'objet d’une double correction.

Toute note inférieure a 5 sur 20 a l'une des épreuves d’admissibilité entraine I'élimination du
candidat.

Le jury détermine le nombre total des points nécessaires pour étre admissible et, sur celte base,
arréte la liste des candidats admis a se présenter aux épreuves d’admission. »

Conformément a l’article 18 du décret n°2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions
générales de recrutement et d’avancement de grade et portant dispositions statutaires
diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique territoriale :

« Tout candidat qui ne participe pas a l'une des épreuves obligatoires est éliminé. »
« Le jury est souverain. Il peut seul prononcer I'annulation d'une épreuve. »

APRES L’EXAMEN DES NOTES OBTENUES A L’EPREUVE D’ADMISSIBILITE
dont le détail apparait dans les annexes afférentes a chaque concours par spécialité et
composées chacune du nombre de feuillets indiqué dans le tableau ci-dessous,

ET CONFORMEMENT A L’ARTICLE 15 DU DECRET N°2009-756 DU 22 JUIN 2009
FIXANT LES MODALITES D’'ORGANISATION DES CONCOURS POUR LE RECRUTEMENT
DES ATTACHES TERRITORIAUX PREVOIT QUE :

« Pour chacun des concours, le jury détermine, le nombre total des points nécessaires pour étre
admissible et, sur cette base, arrété la liste des candidats admis
a se présenter aux épreuves d’admission. »

APRES EN AVOIR DELIBERE, LES MEMBRES DU JURY o
FIXENT LE SEUIL D’ADMISSIBILITE PAR CONCOURS ET PAR SPECIALITE A :

INTITULE DE LA SPECIALITE Sgg:'c%‘ca"s"'lfﬁ::ﬂf
Administration générale 13.5/20
Analyste 13.5/20
Animation 12.75/20
Gestion du secteur sanitaire et social 12/20
Urbanisme et développement des territoires 12.5/20
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ET DECLARENT ADMISSIBLES

les 140 candidats disposant aux épreuves écrites obligatoires d’'une moyenne égale ou superieure
au seuil d’admissibilité fixé ci-dessus et dont le détail figure en annexes. Les membres du jury
dressent par concours, par spécialité et par ordre alphabétique les listes d’admissibilité des
concours organisés pour le recrutement des attachés territoriaux. Ces listes se composent
chacune du nombre de pages indiqué dans le tableau ci-dessous.

[ nowsmeoe| momemEee [ RoweRer:
INTITULE DE LA SPECIALITE CANDIDATS
ADMISSIBLES LISTE _ | TABLEAU DE
D’ADMISSIBILITE NOTES

Administration générale 83 4 46
Analyste 4 1 1
Animation 15 2 5
Gestion du secteur sanitaire et social 21 2 7
Urbanisme et développement des territoires 17 2 4

POINT Iil : DIVERS

Aucune question n’étant soulevée sous le point « Divers », la Présidente léve la séance a 14h30
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ADOPTE A L’UNANIMITE

O A A g e el e )
ARSI RSRS R R RIRIRS

SIGNATURES DES MEMBRES DU JURY
/”’-7

LES ELUS LOCAUX :

Madame Marianne BIRCK /

Monsieur Jérome HECQUET %

Madame Christelle LEHRY %

LES FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX :

Madame Martine BERNS-COQUILLAT

Monsieur Jérémie CHOLLEY

LES PERSONNALITES QUALIFIEES :

Monsieur Olivier AMPS

Monsieur Alban CUNY

Madame Severine MAZZONCINI —_—
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CONCOURS D'ATTACHE

SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : INTERNE
Spécialité : URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES
TERRITOIRES

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
ADAM Lysiane
BRIZAY Aurélie
BUCHET Caroline
CONTAT Mathilde
KOSMOWSKI Frangois
LANOIX Estelle
LATOUR Marie-Amandine
LE DESCHAULT DE MONREDON Thibault
LEVRESSE Fabrice
LITZELMANN Christelle
LOUIS Dayana
MAIGRET Laure
MARTIN Marie
1
MaiEne IR ¢ Jéﬁ:;scauer Christelle
Maninﬂg% J[r ie CHOLLEY . Grégory GOETZ
P N ez

™

:@ban CUNY

Severine MAZZ?EE_II‘J_I________,.
——

s

= r

.
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PETIARD Antoine
PIERSON Julie
RIOTTE Maxime
ROUX Sylvain
Nombre de candidats admissibles : 17
2
_Mafiag Jéromia HECQUET

Cgris(elle LEHRY

Martine BERNS-COQUILLAT
-/I’
{ —

Jé{é&lg

Grégory GOETZ
MM

<

Olivier AMPS

Qlﬁan cubly

Sevegrine MAZZONCINI

=
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CONCOURS D'ATTACHE
SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : INTERNE
Spécialité : ANIMATION

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
BORDEAUX Yannick
CAVANI-FRANCOIS Adriana
COLIN Maélle
DESBOIS Noemie
DETOUCHE Fanny Germaine Marie
DUSOIR Anne-Laure Simone Geneviéve
GASSMANN Julien
JAQUET Marion
KERROU Nora
LEPRINCE Aurore Jenny Christiane
PHAM Clarisse Jacqueline Francoise
SCHERRER Julie
SCHMITT Amélie
WILLEMAN Aurélien Stéphane Dominique

.

W

Jérd ECQUET

%

Mamn;]lc:’ ilEL’A’T/ Jér‘

smjie CHOLLEY

Gré: :’AEPETZ
=<

j%

ban CUNY

Severi MAZZONCINI

=~

i
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ZAMOUM Noura
Nombre de candidats admissibles : 15
2
Marianne BIRCK Jérgime HECQUET

Christelle LEHRY

Martine BE S-CPQLIILLAT ‘é ie CHOLLEY

Grégory GO; !;

Olivier mpgf Alban CUNY

Severrine MAZZONCINI
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CONCOURS D'ATTACHE

SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : INTERNE
Spécialité : ANALYSTE

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES |

Nom Prénom
GOHIER Bertrand
MEYER Michéle
MOUGIN Céline
TECCHIO Sophie
Nombre de candidats admissibles: 4
ﬁ/?/? N
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CONCOURS D'ATTACHE
SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : INTERNE

Spécialité : GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
ADAM Latifa
AMET-LUCAS Sonia
BECKER Anne
BONNEMAISON Julie
BOUANCHEAU Pascale
CARLIER Barbara
CHATRAS Emilie
CORTES Claire
DUCHASSIN Marie
ETIENNE Delphine
GASPARD Karine
GOCEL Alexandra
HENOCQ Aline
LACHAMBRE Sophie

==

Jérﬁme:;w

Marﬂjﬁ;i UILLAT

Jér CHOLLEY
_-.-___‘f.

Grégory GOETZ
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LARGY Héléne
MEVEL Laetitia
MYRIAM FUCHS Myriam
NDIAYE Emilie
NICLOT Marion
SITZ Laurence
TISSIER Véronique
Nombre de candidats admissibles : 21

/Jﬂ -

W Jéréme HECQUET Christell

Martine BE{_ S-COQUILLAT Jéfé CHOLLEY Grégl‘) GOETZ
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CONCOURS D'ATTACHE

SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : INTERNE

Spécialité : ADMINISTRATION GENERALE

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
ANSTETT Delphine
AOUNI Christelle
ASLAN Damla
AUBERGER Celine
BAILLY Emilie
BANDINI Thibaut
BAUDIN Marion
BAUER Murielle
BERTAL Souad
BESANCON Brigitte
BETREMIEUX Alice
BIERRY Sabine
BILLOTET Philippe
BINDLER Jennifer

Jérﬁlg HECQUET Chyistelle LEHRY

Marianne BIRE&;
m JILLA

Jé,[f‘ CHOLLEY Gregy\

= Olivier AM
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BIZZOTTO Amandine
BOHRER Marc Pascal
BONNEAU Eric
BOURHOVEN Frédéric
BRIOT Amandine
BRIOT Noémie
BRODBECK Carole
BRUZZESE Sylvie
CAILLET Dorothee
CANCELAS Jennifer
CAPON Julie
CHARPENTIER Laetitia
CHAVANON Lise
CHEYSSIAL Jean-Luc
COURTY Laetitia
COUVAL Karine
DA SILVA Aurélie
DHOUTAUD Sophie Catherine Marie
DIRINGER Aline
FAIVRE Caroline
FONTAINE Magali
FRANK Catherine
GROBARCIK Stephane
HEINEN Pascal
JACQUOT Aurore
KARM Emilie
e
ari CK

Jérén%lg HECQUET

C!ristelle LEHRY

Martine BERNS OQUILLAT

Jé7h1ie CHOLLEY
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KOBLOTH Maud
LAMANT Violette
LANGE Amélie
LAVILLE Elise
LEDESMA Karine
LEGGIADRO-TINDZOGHO Aurélie

LEIDNER Jonathan Albert
MALET Christelle Madeleine Marie
MIRBACH Isabelle
MULLER Sandrine
NOSIBOR Audrey
OLRY Saran
OSTERTAG Virginie
PARISEL Julie
PAUCHET Charleyne
PELLETIER Amandine
PERETTI Marion
PERRIN Marie-Eve
PESTANA Antonio
PETIT Bérengeére
PIN Céline Aline Madeleine
RADI Hicham
RANAUDO Aline
RAPHAEL GIRAUD Raphael
REINERT Stéphanie
REINHARDT Sophie
/Mwian/ _BIRCK Jéraﬁeimua Christelle LEHRY
Martine BERNS-COQUILLAT Jérgmfie CHOLLEY
Olivier A Atban CUNY Sezrm/e]MAZZONcml
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RENARD Carole
REVERET Marlene
RICHET Audrey
RINDERKNECHT Helen
RINGER Magalie
ROLLAND Caroline
ROLLAND Marie Geraldine Anne
RUSSO Sophia
SAINTE-ROSE Maryse
SCHAEFFER Viviane
SCHMITT PIROT Barbara
SPET Claire
TABERLET Antoine
TREF-MONREYSSE Elodie
VERMOT Sandra
ZAPPADU Camille
ZIEGLER Valerie
Nombre de candidats admissibles : 83
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PROCES-VERBAL SUITE AUX DELIBERATIONS DU JURY
D’ADMISSIBILITE DU TROISIEME CONCOURS ORGANISE
POUR LE RECRUTEMENT DES ATTACHES TERRITORIAUX
SESSION 2022

Le mardi 17 janvier 2023 a 15H30 s’est réuni au Centre de gestion de Meurthe-et-Moselle, le jury
d’admissibilité des concours organisés pour le recrutement des attachés territoriaux désigné par
larrété n° 233/22/AF/VB/CTT/BH/ML en date du 2 septembre modifié par [larrété
n°427/22/AF/VB/CTT/BH/ML du 28 octobre 2022, conformément au décret n° 2009-756 du 22 juin
2009 modifi¢ fixant les modalités d’organisation des concours pour le recrutement des attachés
territoriaux, qui fixe la composition minimale du jury.

Sont présents :
LES ELUS LOCAUX

Adjoint délégué a la Sécurité, salubrite et
Monsieur Lionel ADAM tranquillité publiques
Commune de Nancy (54)

Conseiller municipal

WensicurBeneltiS{al. Commune de Terville (57)

LES FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX

Fonctionnaire territoriale désignée dans les
conditions fixées par [larticle 17 du décret
n°2013-593 du 5 juillet 2013

Attaché principal

Directrice générale des services

Commune de Hussigny-Godbrange (54)

Madame Michéle COADIC

Présidente du Jury

Administrateur territorial
Monsieur Jérémy PALOTY Directeur administratif et financier
Région Grand Est (57)

LES PERSONNALITES QUALIFIEES

Représentante du CNFPT, désignée en
application de l'article 42 de la loi n°84-53 du 26
janvier 1984 modifie

Madame Nathalie HUMMEL Attaché principal territorial

Cheffe du service accompagnement des
collectifs de travail

Collectivité Européenne d’Alsace (67)

Attaché territorial

Juriste

Etablissement Public Territorial de Bassin
Meurthe-et-Madon (54)

qui remplacera la Présidente dans le cas ou celle-ci
serait dans l'impossibilité de poursuivre sa mission

Madame Delphine MOUGEL
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54602 VILLERS-LES-NANCY CEDEX
Site internet : https://fwww.54.cdgplus.fr




POINT I : INCIDENTS PENDANT L’EPREUVE D’ADMISSIBILITE

1.1. Fait(s) constaté(s) pendant le déroulement de I'épreuve d’admissibilité

- Pour information et conformément aux procés-verbaux de déroulement de I'épreuve écrite, les
faits survenus pendant le déroulement de cette épreuve et ne nécessitant pas de décision
sont les suivants :

Le/la candidat(e) 101544 ne s’est pas installée au bon endroit dans la salle d’épreuves. ll/elle a
composé sur un sujet d’'administration générale alors qu'il/elle concourait dans la spécialité gestion
secteur sanitaire et sociale. Un sujet correspondant a sa spécialité lui a été distribué une heure
aprés le début de I'épreuve.

- Le fait survenu pendant le déroulement de cette épreuve et nécessitant une décision est le
suivant :

Néant

1.2. Fait(s) constaté(s) lors de la correction des copies

- Fait(s) constaté(s) lors de la correction des copies et ne nécessitant pas de décision sont
les suivants :

Néant

- Fait(s) constaté(s) lors de la correction des copies et nécessitant une décision des
membres du jury :

Faits survenus Décision des membres du jury

Candidat(e) ayant indiqué “ Le DGA du
pole” en fin de rapport.
1 candidat(e) concerné(e):

- 98945

De ne pas tenir compte de ce fait

POINT Il : RESULTATS DE L’EPREUVE D’ADMISSIBILITE

La Présidente rappelle les dispositions qui prévalent aux délibérations du jury :

Conformément aux articles 14 et 15 du décret n° 2009-756 du 22 juin 2009 fixant les
modalités d’organisation des concours pour le recrutement des attachés territoriaux :

« Il est attribué a chaque épreuve une note de 0 a 20. Chaque note est multipliée par le coefficient
correspondant.

Les épreuves écrites sont anonymes et font I'objet d’une double correction.

Toute note inférieure a 5 sur 20 a l'une des épreuves d’admissibilité entraine ['élimination du
candidat.

Le jury détermine le nombre total des points nécessaires pour étre admissible et, sur celte base,
arréte la liste des candidats admis a se présenter aux épreuves d’admission. »

Conformément a l'article 18 du décret n°2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions
générales de recrutement et d’avancement de grade et portant dispositions statutaires
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diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique territoriale :

« Tout candidat qui ne participe pas a l'une des épreuves obligatoires est éliminé. »
« Le jury est souverain. Il peut seul prononcer I'annulation d'une épreuve. »

APRES L’'EXAMEN DES NOTES OBTENUES A L’EPREUVE D’ADMISSIBILITE
dont le détail apparait dans les annexes afférentes a chaque concours par spécialité et
composées chacune du nombre de feuillets indiqué dans le tableau ci-dessous,

ET CONFORMEMENT A L’ARTICLE 15 DU DECRET N°2009-756 DU 22 JUIN 2009
FIXANT LES MODALITES D’ORGANISATION DES CONCOURS POUR LE RECRUTEMENT
DES ATTACHES TERRITORIAUX PREVOIT QUE :

« Pour chacun des concours, le jury détermine, le nombre total des points nécessaires pour étre
admissible et, sur cette base, arrété la liste des candidats admis

a se présenter aux épreuves d’admission. »

APRES EN AVOIR DELIBERE, LES MEMBRES DU JURY .
FIXENT LE SEUIL D’ADMISSIBILITE PAR CONCOURS ET PAR SPECIALITE A :

INTITULE DE LA SPECIALITE

SEUIL D’ADMISSIBILITE

3% CONCOURS

ADMINISTRATION GENERALE 12.5/20
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL 11/20
URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 10.5/20

ET DECLARENT ADMISSIBLES

les 25 candidats disposant aux épreuves écrites obligatoires d’une moyenne égale ou supérieure
au seuil d’admissibilité fixé ci-dessus et dont le détail figure en annexes. Les membres du jury
dressent par concours, par spécialité et par ordre alphabétique les listes d’admissibilité des
concours organisés pour le recrutement des attachés territoriaux. Ces listes se composent
chacune du nombre de pages indiqué dans le tableau ci-dessous

] wowsmene | SoMERERE TRy |
INTITULE DE LA SPECIALITE CANDIDATS E
ADMISSIBLES LIST ) TABLEAU DE
D’ADMISSIBILITE NOTES

ADMINISTRATION GENERALE 17 1 6
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE 3 ] 1

ET SOCIAL

URBANISME ET DEVELOPPEMENT : ’ 1

DES TERRITOIRES

POINT Ill : DIVERS

Aucune question n’étant soulevée sous le point « Divers », la Présidente léve la séance a 16H15
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ADOPTE A L’UNANIMITE

IR RIS

. SIGNATURES DES MEMBRES DU JURY
LES ELUS LOCAUX )

Monsieur Lionel ADAM i

Monsieur Benoit SIAT

LES FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX

Madame Michéle COADIC 3

=
Monsieur Jérémy PALOTY E

LES PERSONNALITES QUALIFIEES

Madame Nathalie HUMMEL

Madame Delphine MOUGEL
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CONCOURS D'ATTACHE
SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : TROISIEME CONCOURS
Spécialité : ADMINISTRATION GENERALE

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
ADDUCI Fabien
ARNOUD Corinne
BAPTISTA Clarisse
BEZARD Anne
BONNEFOY Laétitia
CHAMBARD Sylvie
CHOUKRI Touria
CLERC Nathalie
DEZAN Emilie
GRADELET Sandra
GRAS Sandrine
HANOT Evelyne
HURST Aurélia
KAKELDEY Marie-Claire
NOLD Carole
PFERTZEL Marie-Pierre
THOMANN Alex
Nombre de candidats admissibles : 17

1

Benoit SIAT

Jérémy PALOTY

S

Michéle COADIC

p_}athalie HUMMEL

Delphine MOUGEL

T
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CONCOURS D'ATTACHE
SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : TROISIEME CONCOURS
Spécialité : GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Nom Prénom
BONNE CLEMENT Céline
EL BOURI Fatima
REJASSE Peggy
Nombre de candidats admissibles : 3

1

Lionel ADAM

Lt

Benoit SIAT

Jérémy PALOTY

Michéle COADIC

—

Nathalie HUMMEL

}]& A

Delphine MOUGEL
U
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/ ‘

2
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CONCOURS D'ATTACHE

SESSION 2022

JURY D’ADMISSIBILITE - 17 JANVIER 2023

Type : TROISIEME QONCOURS
Spécialité : URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES

TERRITOIRES

LISTE DES CANDIDATS ADMISSIBLES

Lione| ADAM Benoit SIAT
M1 {,cﬁ}/
] b

Nom Prénom
BARRACHIN Marie
ERNST Fabienne
ETIENNE Vincent Gilles
HUNIN Laetitia
MAROKO Maria
Nombre de candidats admissibles : 5
1
Jérémy PALOTY Michéle COADIC

Delphine MOUG
s =i
= R
o

S| e—
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PROCES-VERBAL SUITE AUX DELIBERATIONS DU JURY
D’ADMISSION DU CONCOURS INTERNE ORGANISE POUR
LE RECRUTEMENT DES ATTACHES TERRITORIAUX
SESSION 2022

Le mardi 11 avril a 10h00 s’est réuni au siége du centre de gestion de Meurthe-et-Moselle, le jury
d'admission des concours organisés pour le recrutement des attachés territoriaux désigné par
larrété n° 233/22/AF/VB/CTT/BH/ML en date du 2 septembre modifié par larrété
n°427/22/AF/N/B/CTT/BH/ML du 28 octobre 2022,conformément au décret n°2009-756 du 22 juin
2009 modifie fixant les modalités d’organisation des concours pour le recrutement des attachés
territoriaux, qui fixe la composition minimale du jury.

Conformément a I'article 15 du décret n° 2009-756 du 22 juin 2009, la Présidente du jury transmet
au President du centre de gestion les listes des candidats admis avec un compte-rendu de
'ensemble des opérations.

Sont présents :

LES ELUS LOCAUX :

Adjointe au Maire en charge de la vie
associative et de I'éducation populaire

Madame Marianne BIRCK Commune de Nancy (54)

Présidente du jury

Conseiller municipal

MopRIEt: |Sieme HECRUET Commune de Marange-Silvange (57)

Madame Christelle LEHRY Conseillere régionale Région Grand Est
Adjointe au maire Muntzenheim (68)

LES FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX :

Administrateur général

Directrice adjointe a la Direction de lycées
Reégion Grand Est (57)

qui remplacera la Présidente dans le cas ot celle-
ci serait dans l'impossibilité de poursuivre sa
mission

Administrateur territorial

Directeur de finances

Ville de Nancy et de la Métropole du Grand
Nancy (54)

Fonctionnaire territorial désigné dans les
conditions fixées par larticle 17 du décret
n°2013-593 du 5 juillet 2013

Attache hors classe

Directeur Général des Services

Commune de Laxou (54)

Madame Martine BERNS-COQUILLAT

Monsieur Jérémie CHOLLEY

Monsieur Gréegory GOETZ
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AINSI, CONFORMEMENT A L’ARTICLE 4 DU DECRET N°87-1099 DU 30 DECEMBRE 1987
PORTANT STATUT PARTICULIER DU CADRE D’EMPLOIS
DES ATTACHES TERRITORIAUX :

« Lorsque le nombre de candidats ayant subi avec succés les épreuves de I'un des trois concours
est inférieur au nombre de places offertes a ce concours, le jury peut modifier le nombre des places
aux concours externe et interne dans la limite de 25 % ».

Nombre de postes ouverts :

CONCOURS EXTERNE

ADMINISTRATION GENERALE 119
ANALYSTE 3
ANIMATION 1
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL 5
URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 12
TOTAL 140
CONCOURS INTERNE
ADMINISTRATION GENERALE 40
ANALYSTE : 1
ANIMATION 6
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL 9
URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 8
TOTAL 64

TROISIEME CONCOURS
ADMINISTRATION GENERALE 8
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL
URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES

N | —

TOTAL 11

Les membres du jury décident de modifier le nombre de postes selon le tableau ci-dessous :

NB DE POSTES
INTITULE DE LA SPECIALITE OUVERTS NBP%'EL,;Sﬁ;ES
INITIALEMENT
EXTERNE
ADMINISTRATION GENERALE 119 118
ANALYSTE 3 3
ANIMATION 1 0
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL 5 5
URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 12 12
TOTAL 140 138
INTERNE
ADMINISTRATION GENERALE 40 41
ANALYSTE 1 1
ANIMATION
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL 9 9
URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 8 8
TOTAL 64 65
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APRES L’EXAMEN DES NOTES OBTENUES A L’EPREUVE D’ADMISSION
par les 138 candidats admissibles au concours interne d’attaché territorial et présents a I'epreuve
obligatoire d'admission, dont le détail apparait dans les annexes afférentes a chaque concours par
spécialité et composées chacune du nombre de feuillets indiqué dans le tableau ci-dessous,

ET CONFORMEMENT A L’ARTICLE 19 DU DECRET N°2013-593 DU 5 JUILLET 2013

RELATIF AUX CONDITIONS GENERALES DE RECRUTEMENT ET D’AVANCEMENT

DE GRADE ET PORTANT DISPOSITIONS STATUTAIRES DIVERSES APPLICABLES
AUX FONCTIONNAIRES DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE :

« Lorsque les statuts particuliers autorisent le jury a modifier dans une proportion maximale la
répartition des places offertes entre les concours, cette proportion est appliquée sur la totalité des
places offertes & ces concours. La modification peut étre déclinée par spécialités, disciplines ou
options.

Lorsque I'application des régles visant a modifier cette répartition conduit a calculer un nombre de
postes qui n'est pas un entier, ce nombre est arrondi a l'entier supérieur. »

« Le jury n'est pas tenu d’attribuer toutes les places mises au concours ».
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ET CONFORMEMENT A L’ARTICLE 15 DU DECRET N° 2009-756 DU 22 JUIN 2009
FIXANT LES MODALITES D’ORGANISATION DES CONCOURS
POUR LE RECRUTEMENT DES ATTACHES TERRITORIAUX QUI PREVOIT QUE
« A l'issue des épreuves d’admission, le jury arréte, dans la limite des places mises au concours,
une liste d’admission. Cette liste est distincte pour chacun des concours
et fait mention de la spécialité choisie par le candidat. »

ET APRES EN AVOIR DELIBERE, LES MEMBRES DU JURY FIXENT LE SEUIL D’ADMISSION
PAR CONCOURS ET PAR SPECIALITE A :

INTITULE DE LA SPECIALITE ('JS(DES([J]_O?J;‘SDTI\:?:?NNE
ADMINISTRATION GENERALE 12.5/20
ANALYSTE 13.5/20
ANIMATION 11.75/20
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL 11.5/20
URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 12/20
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ET DECLARENT ADMIS

les 65 candidats disposant aux épreuves d’'une moyenne des notes obtenues égale ou supérieure
aux seuils d'admission fixés ci-dessus et dont le détail figure en annexes. Les membres du jury
dressent par concours, par spécialité et par ordre alphabétique les listes d’admission des concours
organisés pour le recrutement des attachés territoriaux. Ces listes se composent chacune du nombre

de pages indiqué dans le tableau ci-dessous :

NOMBRE
, , NOMBRE DE | HOMSREDE | DE PAGES
INTITULE DE LA SPECIALITE CANDIDATS | PAGES DY DU

ADMIS , TABLEAU

D’ADMISSION | JAS5A
ADMINISTRATION GENERALE 41 2 4
ANALYSTE 1 | i
ANIMATION 6 I I
GESTION DU SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL 9 i 2
URBANISME ET DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 8 I 2

POINT Il : DIVERS

Le compte-rendu de 'ensemble des opérations établi a I'issue de I'organisation par la Présidente du
jury est annexé au présent procés-verbal de réunion du jury d'admission.

Aucune question n'étant soulevée sous le point Divers, la Présidente léve la séance a 12H00.

ADOPTE A L’'UNANIMITE

o o o o P P P P P
i iasiaviav i aviad

i
RS
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SIGNATURES DES MEMBRES DU JURY

LES ELUS LOCAUX :

Madame Marianne BIRCK

Monsieur Jérome HECQUET

Madame Christelle LEHRY

LES FONCTIONNAIRES TERRITORIAUX :

Madame Martine BERNS-COQUILLAT |

Monsieur Jérémie CHOLLEY

Monsieur Grégory GOETZ

LES PERSONNALITES QUALIFIEES :

Monsieur Olivier AMPS

Monsieur Alban CUNY

Madame Severine MAZZONCINI
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